STATUT
MAS Cesk4 Kanada o.p.s.

tpIné znéni ifinné ke dni 17. 4. 2018

Clanek 1
Zakladni ustanoveni

1.1 Nazev spolecnosti: MAS Cesks Kanada 0.p.s.
(déle jen ,,Spolecnost®)
Sidlo spole¢nosti: Kostelni 20/1, PSC 377 01 Jindfichtv Hradec
IC: 28158 717
Pravni forma: obecné prospésna spole¢nost,

zalozena dle zdkona ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spolecnostech, v platném znéni zakladact listinou ze dne 19. 7. 2012.

K realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale jen SCLLD) byla
rozhodnutim spravni rady ze dne 9. 7. 2014 ziizena organizaéni slozka Spole¢nosti s ndzvem
Ceska Kanada (déle jen MAS).

1.2 Zakladateli Spole¢nosti jsou:

Mikroregion JindFichohradecko, IC: 70974250, se sidlem Klasterska 135/11, 377 01
Jindfichtiv Hradec.

Mikroregion Daéicko, IC: 71223649, se sidlem Krajitova 27/1, 380 13 Dagice.

Maésto Nova Bystrice, IC: 00247138, se sidlem Mirové nam. 58, 378 33 Nova Bysttice.
Mésto Strmilov, IC: 00247511, se sidlem Nam&sti 60, 378 53 Strmilov.

Méstys Staré Mésto pod LandStejnem, IC: 00247499, se sidlem Staré Mésto pod
Landstejnem 19, 378 82 Staré Mésto pod Landstejnem.

Obec Kunzak, IC: 00246964, se sidlem namésti Komenského 74, 378 62 Kunzak.

Vysoka Skola ekonomicka v Praze, se sidlem ndm. Churchilla 1938/4, 130 67 Praha 3 —
Zizkov, Fakulta managementu Jindfichiv Hradec, se sidlem JaroSovska 1117, 377 01
Jindfichiiv Hradec, IC: 61384399,

Cesky rybaisky svaz, z.s., MO Jindfichiiv Hradec, IC: 00666734, se sidlem Schwaigrova
1118, 377 01 Jindfichtv Hradec II.

AGRO-LA, spol. s r.0., IC: 46682325, DIC: CZ46682325, se sidlem Jirdskovo predmésti
630/1I1, 377 01 Jindfichiv Hradec.

ZEPPY s.r.o., IC: 26114771, se sidlem Pluhtiv Zd’4ar 68, 378 21 Kardagova Regice.




Vratislav Cech, se sidlem Dlouh4 431/V, 380 01 Dagice, IC: 60658541, DIC: CZ699001121.
Posludny Jan, se sidlem Svéteckd 191, 378 25 Destna, 1C: 65053109.

Josef Uchytil, se sidlem Antoninska 85/11, 380 01 Dacice, 1C: 12922650, DIC: CZ5604261498.
Milo¥ Stejskal, se sidlem Machova 440, 380 01 Dagice, IC: 60821761, DIC: CZ7710111442.

STAGRA, spol. s r.o., IC: 45023123, DIC: CZ45023123, se sidlem DruZstevni 498, 378 56
Studena.

Okresni agrarni komora v Jindfichové Hradci, IC: 49060147, se sidlem Pravdova 837/11,
377 01 Jindfichtiv Hradec.

Jihodeska hospodaiska komora, se sidlem Husova 9, 370 01 Ceské Budg&jovice, IC:
48208248; Oblastni kancelat JihoSeské hospodaiské komory v Jindtichové Hradci, se sidlem
Namésti Miru 140/1, 377 01 Jindfichtv Hradec.

2ES,spol.sr.o., 1C: 60068116, DIC: CZ60068116, se sidlem Pantotkova 90, 380 01 Dadice.

1.3 Partneri Spolecnosti na zakladé ramcové partnerské smlouvy jsou:

St¥edni odborné udili§té zem&délské a sluzeb, IC: 00073172, se sidlem nam. Republiky 86,
380 01 Dacice.

Oblastni spolek CCK Jind¥ichiiv Hradec, IC: 00425877 se sidlem Pravdova 837/11, 377 01
Jindfichtiv Hradec.

Jockey Club Maly Pééin o. s., se sidlem, Husova 245/V, 380 01 Dacice, 1C: 26609878.
CIVIS NOVUS z.s., se sidlem Panskd 102/1I, 377 01 JindfichtGv Hradec, IC: 02583682.
Daniel Resl, se sidlem Rose¢ 77, 378 46 Rosec, 1C: 73567973.

Libor Ko¥inek, se sidlem Velka Lhota 60, 380 01 Dagice, IC: 72055766.

CIZ-AGRO a.s., IC: 25165551, se sidlem Cizkrajov 21, 378 81 Slavonice.

TEKABEN s.r.0, IC: 26069695, se sidlem Strojirenské 160, 380 01 Dagice.

Jana Zavodska4, se sidlem Pod Kasarny 1015/11, 377 01 Jindfichtv Hradec, IC: 60654147.
Lenka ét’éstkové, se sidlem Rodvinov 122, 377 01 Jindfichiv Hradec, IC: 87293803.

Jifi Lojka, se sidlem V. Nezvala 2014/11, Ceské Budgjovice, PSC: 370 78, s mistem
podnikani: Hefmaneg 50, 378 53 Strmilov, IC: 75075202.

Milan Petrzilek, se sidlem Vajgar 705/11, 377 04 Jindfichtiv Hradec, IC: 60854022.

Jindrichohradecké mistni drahy, a.s., IC: 62509870, se sidlem Nadrazni 203/IL, 377 01
Jindfichiv Hradec.




Obdanské sdruZeni Vespolek, 1C:26995395, se sidlem U Dolniho Skrychova 176/11., 377 01
Jindfichiv Hradec.

Mikroregion Sobé&slavska pahorkatina, IC: 22761292, se sidlem Sedletko u Sobgslavé 68,
392 01 Sobéslav.

Rimskokatolickou farnost-proboststvi Jindiichtiv Hradee, IC: 60821086, se sidlem
Kostelni 74, 377 01 Jindfichdv Hradec.

Rimskokatolickou farnost De¥tna, IC: 60820993, se sidlem Skolni 3, 378 21 Kardagova
Regice.

Rimskokatolickou farnost KunZak, IC: 60820951, se sidlem Kostelni 74, 377 01 Jindfichtiv
Hradec.

Rimskokatolickou farnost Nova Bystfice, IC: 60821035, se sidlem Kostelni 74, 377 01
Jindfichdv Hradec.

Rimskokatolickou farnost Staré Mésto pod Landstejnem, IC: 70833389, se sidlem Kostelni
74, 377 01 Jindfichtv Hradec.

Rimskokatolickou farnost Strmilov, IC: 60816317, se sidlem Kostelni 74, 377 01 Jind¥ichiv
Hradec.

Milada Bilkova, IC: 72067110, se sidlem Rodvinov 13, 377 01 Jindfichfiv Hradec.

Military centrum Dvorecek o.s., 1C: 01355023, se sidlem Dvoredek 5, 377 01 Jind¥ichtv
Hradec.

Ranch28 s.r.o., IC: 28079256, se sidlem Old¥is 28, 377 01 Jindfichiv Hradec.

Statek Horni Dvorce s.r.o., IC: 28126327, se sidlem Horni Dvorce 22, 378 53 Strmilov.
Petr Blaha, IC: 68521197, Rodvinov 19, 377 01 Jindfichtv Hradec.

Daniel Griinn, IC: 05029805, Rodvinov 76, 377 01 Jindtichtv Hradec.

Ing. Jaroslav Stefl, IC; 42411513, KunZak — Léany 243, 378 53 Strmilov.

BIOKOM CZ s.r.o., IC: 28117956, se sidlem Machova 440/ IV, 380 01 Dagice.

1.4 Spolednost je zapsana v rejstitku obecné prospésnych spole¢nosti, vedeném Krajskym

soudem v Ceskych Budgjovicich v oddile O vloZce 233.
1.5 Spole¢nost je zaloZena na dobu neurcitou.




1.6 Tento statut Spole&nosti upravuje zésady &innosti a hospodafeni Spolecnosti, jejiho fizeni

a vnitini organizace, rovnéz zakotvuje zpUsob jednani organtl Spole¢nosti.

Clének 2
Uzemi piisobnosti Spole¢nosti

2.1 Spole¢nost piisobi na tzemi Ceské republiky, zejména v oblasti obci: Bednaredek,

BlaZzejov, Bofetin, Biezina, Bude¢, Budislav, Cizkrajov, éesky Rudolec, Cerveny Hradek,
Clunek, Dagice, Destna, Dobrohost’, Drunde, Hefmane¢, Horni Meziti¢ko, Hornf Némdice,
Horni Radousi, Horni Skrychov, Horni Slatina, Hosptiz, Hiisice, Chotémice, JaroSov nad
Nezarkou, Jilem, Jindfichtiv Hradec, Kamenny Malikov, Kostelni Radoun, Kostelni Vydfi,
Kunzak, Lodhéfov, Mezna, Nové Bystiice, Nova Olesna, Okrouhld Radou, Pe¢, Pluhliv
Zd4r, Popelin, Psarov, Rodvinov, Rose¢, Rosi¢ka, Sedle¢ko u Sobéslavé, Staré Hobzi, Staré
Mesto pod Landstejnem, Strmilov, Studend, StiiZovice, Svétce, Tucapy, Velky Ratmirov,
Vicemil, Volfitov, Zd4r.

Clanek 3
Ukel Spoleénosti

3.1 Spolegnost byla zaloZena za Gelem poskytovani obecné prospéSnych sluzeb, jejichZ cilem

je rozvoj izemi obci Bednaredek, BlaZejov, Bofetin, Bfezina, Bude¢, Budislav, Cizkrajov,
Cesky Rudolec, Cerveny Hradek, Clunek, Dagice, Destné, Dobrohost, Drunde, Hefmaneg,
Horni Mezi#{¢ko, Horni Néméice, Horni Radouni, Horni Skrychov, Horni Slatina, Hospfiz,
Hiisice, Chotémice, Jaro$ov nad Nezarkou, Jilem, Jindfichtiv Hradec, Kamenny Malikov,
Kostelni Radouti, Kostelni Vydii, Kunzak, Lodhéfov, Mezn4, Nova Bystfice, Nova Olesna,
Okrouhld Radouf, Ped, Pluhtv Zd4ar, Popelin, Psirov, Rodvinov, Rose&, Rosicka,
Sedletko u Sobéslave, Staré Hobzi, Staré Mésto pod Land$tejnem, Strmilov, Studena,
St¥{zovice, Svétce, Tudapy, Velky Ratmirov, Vicemil, Volfifov, Zd4r.

3.2 Spoleénost byla zaloZena za u¢elem rozvoje tzemi mistni akéni skupiny, ktery je v souladu

s principem trvale udrZitelného rozvoje. Rozvoj je zaloZen na efektivnim vyuZivéni
mistnich zdroji a pro realizaci rozvojovych projektl vyuziva Spole€nost krajské, narodni
a evropské dotace.

Clének 4
Cinnosti Spole&nosti

4.1 Spole¢nost poskytuje tuto hlavni &innost formou obecné prospésné sluzby:

1.

(8]

w

Podpora komunitni spoluprace v ramci Programu rozvoje venkova na tzemi MAS
Ceska Kanada.

Schvalovéni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje.

Zpracovani jinych rozvojovych projekti, studii a analyz.

Poradenstvi a pomoc pii zajidtovani finan¢nich prostfedki z tuzemskych zahrani¢nich
zdrojti na realizaci projektt partneri MAS.

Spoluprice s tuzemskymi a zahrani¢nimi partnery.

Propagadni, popularizaéni a publikaéni ¢innost.




7. Potadani konferenci, seminaid, odbornych kurzl, stazi, jinych vzd€lavacich a
spoleCenskych akei vEetné lektorské ¢innosti.

8. Vyzkumna a vyvojova &innost v oblasti izemniho rozvoje.

9. Vzdélavani déti, mladeze a dospélych.

10.  Cinnost podnikatelskych, finanénich, organizagnich a ekonomickych poradct.

11.  Pé&e o kulturni a hospodafsky rozvoj oblasti.

12.  Spolutdast na projektech evropské spolupréce.

13.  Pége o Zivotni prostiedi a rozvoj ochrany Zivotniho prostiedi.

14.  Podpora malého a stiedniho podnikéni a vzniku a provozu regiondlnich podnikatelskych
siti.

15.  Pé&e o rozvoj cestovniho ruchu (také obnova a budovani prostor pro sluzby v cestovnim
ruchu).

16.  Evidence a monitoring realizovanych projektu.

17.  Vyhledavéni moZnych finan&nich zdroji pfi financovani rozvojovych projektil oblasti
piisobeni MAS Ceska Kanada o.p.s.

18.  Ztizeni a provoz organizaéni struktury, ktera bude schopna plnit vy$e uvedené &innosti.

4.2 Organizaéni slozka poskytuje v ramei SCLLD tyto sluzby:

1. Vytvéfeni, schvalovani a realizace Strategie komunitn¢ vedeného mistniho rozvoje (dale
také SCLLD).

2. Vypisovéni vyzev pro piedkladani projektl v rémci SCLLD.

3. Hodnoceni predkladanych projektii dle pfedem schvalenych kritérii, které jsou v souladu se
zékladnimi principy komunitné vedeného mistniho rozvoje venkova, predplsy CR aEU.

4. Vybér projekth pro pfiznani dotace dle pravidel operacnich programl EU a CR v ramci

SCLLD.

Spoluprace s tuzemskymi a zahrani¢nimi partnery v ramci SCLLD.

Pé&e o Zivotni prostiedi a rozvoj ochrany Zivotniho prostfedi v rameci SCLLD.

7. Podpora malého a stfedniho podnikéni a vzniku a provozu regiondlnich podnikatelskych
siti v rameci SCLLD.

8. Evidence, evaluace a monitoring realizovanych projekti v rdmci SCLLD.

9. Spolutidast na projektech evropské spoluprace v rdmei SCLLD.

10. Propagacni, populariza¢ni a publikaéni ¢innost v rdémei SCLLD.

11. Potadani konferenci, seminai, odbornych kurzd, stazi, jinych vzdé€lavacich a
spoledenskych akci véetn& lektorské innosti vramci akef uskute¢fovanych v rdmci
SCLLD.

ARG

4.3 Spole¢nost bude kromé obecn& prosp&inych sluzeb dle ¢l. 4.1 smlouvy vykonavat i tzv.
doplitkovou &innost, nebot’ tak bude dosazeno ucinnéjstho vyuZiti majetku a zaroven
nebude ohroZena kvalita, rozsah a dostupnost obecné prospéinych sluzeb.

4.4 Jedna se zejména o:

a) Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohach 1 az 3 Zivnostenského zdkona
b) Hostinska ¢innost

4.5 Sluzby, které jsou realizovany mimo SCLLD a sluzby zdopliikové Cinnosti budou
poskytovany oddéleng od kapacit pro realizaci SCLLD.

4.6 Zisk z doplitkovych ¢innosti bude pouZit na poskytovani obecné prospé$nych sluzeb, pro
které byla obecné prospésna spolecnost zaloZena.

4.7 Sluzby jsou poskytovany na zéklad® smluvniho ujedndni tuzemskym i zahraninim
fyzickym i pravnickym osobam.




4.8 Cinnost spoletnosti se fidi planem &innosti v souladu se schvélenym rozpoctem. Ptipravu
planu zajist'uje feditel a schvaluje ho sprdvni rada.

4.9 Plan Einnosti obsahuje zejména:

» Pfedpokladany rozsah a zplisob =zajisténi a plnéni obecné prospéSnych sluzeb
v kalendéinim roce.

»  Zpravy o jiZ probihajicich projektech a &innostech, na nichZ se Spoletnost pii plnéni
obecné& prosp&snych sluzeb bude v kalendafnim roce podilet.

»  Pfedpoklddany rozsah doplitkovych ¢innosti v kalendainim roce.

Clanek 5
Organy Spolecnosti
5.1 Organy Spoleénosti jsou:
1. Spravni rada
2. Dozor¢i rada
3. Reditel
Clanek 6

Spravni rada

6.1. Spravni rada ma 7 &lenfl. Ve spravni rad® musi byt nejméné 51% clent predstavujici
zéstupce soukromého sektoru a nestdtni neziskové organizace a nejvySe 49% ¢lend
predstavujici vefejnou spravu.

6.2. Cleny spravni rady jmenuji Zakladatelé podle oboru své ¢innosti tak, aby vZdy rovnym
dilem reprezentovali t¥i zi¢astnéné sektory jako partnertl, tj. podnikatelského sektoru,
neziskového sektoru a sektoru vefejné samospravy.

6.3. Funk&ni obdobi ¢lent spravni rady je tifleté. Op&tovné Elenstvi ve spravni rad€ je moZné.

6.4. Clenové spravni rady voli ze svého stfedu predsedu, ktery svoldva a fidf jednani spravni
rady. Clenové spravni rady voli rovn&Z ze svého stfedu mistopfedsedu, ktery v pfipade
neptitomnosti predsedy jej zastupuje p¥i svolani a fizeni spravni rady.

6.5. Pravidla pro ¢innosti spravni rady a jejf plisobnost jsou uvedeny v &l. 4 zakladaci smlouvy
Spole¢nosti.

6.6. Spravni rada vykondva svou &nnost v souladu se zaklddaci smlouvou spoleCnost a
prislu$nymi ustanovenimi zdkona ¢. 248/1995 Sb.

6.7. Spravni rada jako nejvy3si organ spole¢nosti vykonava ve vztahu k MAS tyto Einnosti:

a) schvaluje rozpodet spoleCnosti, jehoZ souddsti je rozpotet MAS schvaleny
rozhodovacim organem MAS

b) schvaluje vyroéni zpravu spole¢nosti, jejiZz soudasti je vyroéni zprdva o &innosti a
hospodafeni MAS, schvélend nejvy$sim orgdnem MAS

6.8. Jestlize spravni rada jako nejvy$$i organ spolednosti neschvali rozpocet spolednosti
z dtvodi vyhrad k jeji &asti — rozpottu MAS nebo neschvali vyroéni zpravu spole¢nosti
z divodd vyhrad k jeji 8asti — vyro¢ni zpravé o &innosti a hospodateni MAS, oznami tuto
skute&nost fediteli s uvedenim divodi neschvéleni. Reditel svold bez zbytedného odkladu

jednani piedsedy spravni rady, ptedsedy dozordi rady a pfedsedy Programovéeho vyboru
k odstran&ni rozporti a nedostatkl rozpoétu nebo vyro€ni zpravy MAS.




Clanek 7
Dozordi rada
7.1 Dozor¥ rada je kontrolnim organem, ktery vykonava piisobnost spole¢nosti podle § 16
zakona ¢. 248/1995 Sb.
7.2 Dozoréi rada dohliZi na to, Ze spoleénost véetnd MAS vyviji &innost v souladu se zakony a
zakladaci smlouvou spole¢nosti.
7.3 Dozordi rada je opravnéna
a) Svolat mimoi4dné zasedéni spravni rady, vyZaduji-li to zajmy spole¢nosti,
b) NahliZet do tgetnich knih a jinych dokladi spolenosti véetné dokladi tykajicich se
ginnosti MAS a kancelate MAS a kontrolovat tam obsaZené tdaje.
7.4 Pravidla pro ¢innosti dozordi rady a jeji piisobnost jsou uvedeny v €l. 5 zakladaci smlouvy

Spole¢nosti.
Clanek 8
Reditel
8.1 Reditel je statutarnim organem Spole¢nosti, jenZ fidi ¢innost obecné prosp&sné spole¢nosti
a jedna jejim jménem.

8.2 Reditele jmenuje a odvolava spravni rada.

8.3 Reditelem miZe byt pouze fyzicka osoba, kterd je beziihonn4.

8.4 Reditelem nemiiZe byt &lenem spravni rady ani dozoréi rady, je vak opravnén se zucastnit
jednani spravni rady a dozoréi rady s hlasem poradnim.

8.5 Reditel vykonavé funkci ve smluvnim poméru. Je povinen vykondvat svou funkci s péci
t4dného hospodéfe a zachovavat mléenlivost o diivérnych informacich a skuteCnostech,
jejich prozrazeni by mohlo zpiisobit obecng prospé$né spoleCnosti Skodu. V piipadé
t4dného hospodate jednal. Pokud feditel zpiisobi obecné prosp&$né spole¢nosti porusenim
povinnosti pfi vykonu funkce §kodu, odpovida za tuto Skodu.

8.6 Reditel #di &nnost Spolednosti a jednd samostatnd jménem Spole¢nosti v souladu se
Smlouvou, se Statutem. V nepfitomnosti feditele jedna se spravnimi orgény a tfetimi
osobami na zakladé feditelem ud&lené plné moci predseda spravni rady nebo jiny pov&teny
zéstupce.

8.7 Reditel Spoletnosti jako statutarni organ vykonava veSkerou plisobnost, kterd neni
zakladaci smlouvou a timto statutem svéfena jinym organtim spole¢nosti.

Clének 9
Organizadni slozka Ceska Kanada
9.1 Ceska Kanada (dale jen MAS) je organizaéni sloZkou spoleénosti a pfedstavuje partnerstvi
mezi soukromym a vefejnym sektorem, které plisobi na vymezeném uzemi, pro néz
navrhuje a provadi CLLD. MAS jako organizaéni slozka spole¢nosti nema pravni osobnost.
9.2 MAS ma tyto povinné organy:
a) Plénum
b) Programovy vybor
¢) Vybérova komise




d) Kontrolni komise
e) Hlavni manaZer
f) Kancelaf

9.3 Jeden partner mtiZe byt krom& Pléna ¢lenem pouze jednoho povinného organu MAS.

A. Partneri

1. Partnefi jsou pfijiméni na zaklad& hlasovéani Pléna. K prijeti nového partnera je potfeba
nadpoloviéni vét§ina piitomnych partnerti na jednani Pléna. Hlasovéani se d&je pomoci
pfepoditavani hlasi.

2. Partnefi uzaviraji se Spole¢nosti o svém podilu na spolupraci se Spole¢nosti Ramcovou
partnerskou smlouvu.

3. Minimalni poget partnert MAS je 21. Shora nenf pocet partnerl omezen.

4. Partnery mohou byt fyzické i pravnické osoby. Partneti MAS musi mit na uzemi plisobnosti
MAS trvalé bydlits, sidlo nebo provozovnu nebo musi prokazatelné na daném Uzemi
mistng pusobit. Za plsobeni na daném tzemi se povaZuji aktivity smé&fujici k rozvoji
regionu MAS. Rozhodnuti o mistni plsobnosti daného subjektu je v kompetenci
Rozhodovaciho orgénu MAS.

5. Dalsi podminky pro pfistoupeni partnera jsou:

a) predlozeni piihlasky

b) seznameni se se Strategii MAS

¢) ud&leni souhlasu se zvefejn&nim jména, bydlidté nebo sidla partnera, pfipadng jina
partnerem uréené adresy pro doru¢ovani, identifika¢ni &isla v seznamu partnert na
webové strance spolecnosti.

6. Partnefi maji tato prava:

a) Kandidovat na ¢lenstvi v organech MAS

b) Ziskavat pravdivé informace o dotacich, grantech

¢) Na bezplatné konzultace a poradenskou Cinnost

d) Na obecn& prospésné sluzby zapsané v rejstiiku obecné prosp&snych spole¢nosti

¢) Na publicitu v ramei webovych stranek

f) Uziti loga spole¢nosti

7. Partnefi maji tyto povinnosti:

a) Utastnit se jednéni nejvy$siho organu

b) Poskytovat Spole¢nosti prostfednictvim MAS informace o vlastnich projektech a
aktivitach, které jsou nezbytné k vyhodnocovéni realizace strategie rozvoje uzemi

¢) Vykonavat funkce v orgdnech MAS s nezbytnou loajalitou, s potiebnymi znalostmi
a peclivosti

d) Dodrzovat piedpisy MAS

e) NezneuZivat partnerstvi k prosazovani svych zajmi v neprospéch MAS

f) Zajistovat publicitu MAS

8. Je-li partnerem pravnické osoba, zastupuje ji pfi vykonu partnerskych prav a povinnosti jeji
statutarni orgén nebo timto partnerem zmocnéna osoba.

9. Za &innost v MAS nenaleZi partnerdm odména.




10. Partnerstvi mtZe byt ukondeno na zakladé pisemné Zddosti partnera, nebo rozhodnutim
rozhodovaciho organu MAS v piipadg, Ze partner svym jednanim poskozuje dobré jméno
spole¢nosti.

11. Partnefi MAS tvoti zajmové skupiny, které jsou cilen€ zaméfené na urditou problematiku
CLLD. MAS vymezi zajmové skupiny v souladu s CLLD. Partner je povinen se pfihlasit
k zajmové skuping. Pfislusnost k dané z4jmové skuping definuje partner NAS podle své
prevazujici dinnosti. Partner MAS miize byt pfislusny pouze k jedné zajmové skuping.

12. Seznam partnert a jejich zastupci vede feditel Spolecnosti.

13. Seznam je zvefejnén na webovych strankach Spole¢nosti.
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B. Plénum

Plénum je nejvy$§im organem MAS.

Plénum tvoi{ viichni partnefi MAS, pfi¢emZ vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin
nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

Plénum je usnaSenischopné, je-li piitomna nadpolovi¢ni v&tsina partnertt MAS. Pro piijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu v&tsiny piitomnych.

Plénum se schézi dle potieby. Jeho zasedani svolava Programovy vybor minimalné
jedenkrat roéné.
Do ptisobnosti Pléna patii:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
g)

Schvéleni jednaciho ¥adu Pléna

Rozhoduje o piijeti nebo vyloudeni partnera MAS.

Z¥{zeni povinnych organtt MAS — Programovy vybor jako rozhodovaci organ,
Vybérovéa komise, Kontrolni komise

Rozhodovani o vécech organi MAS

1. rozhodovéni o poctu &lend organtt MAS

il. rozhodovéni o piisobnosti a pravomoci organit MAS

iil. volba a odvolani &lent organtt MAS a rozhodovéani zpiisobu jednéni

téchto organii
Schvalovani vyro¢ni zpravy o &innosti a hospodafeni MAS a jeji ptedlozeni
Spravni radg k zapracovani do vyro¢ni zpravy spoleénosti
Rozhodovéni o zrufeni MAS jako organizadni slozky Spole¢nosti
Schvalovani strategickych dokumentli MAS.

Plénum nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedki a provadéni CLLD v uzemi
plisobnosti MAS.
Plénum muZe dévat podnéty vem organiim MAS, tito se jimi musi zabyvat.

C. Programovy vybor

Programovy vybor je rozhodovacim orgdnem MAS a odbornym organem Spole¢nosti.
Programovy vybor je deviti¢lenny. Seznam Clent Programového vyboru vede feditel
Spole¢nosti.




Clenové Programového vyboru jsou voleni Plénem z partnert MAS, pfi¢emz vefejny
sektor ani 7adna ze z&jmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Toto
pravidlo se uplatni ve skladbé rozhodovaciho organu.

Fyzickéd osoba, ktera je &lenem Programového vyboru, musi byt plné svépravna a
beziihonna ve smyslu pravniho ptedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikéni. Je-li ¢lenem
Programového vyboru pravnicka osoba, must splfiovat tyto podminky fyzicka osoba, ktera
&lena-pravnickou osobu v Programovém vyboru zastupuje.

Funkéni obdobi &lenti Programového vyboru je tiileté. Opakovana volba je mozna.
Clenové Programového vyboru voli ze svého stfedu pfedsedu a jednoho mistoptedsedu.
Programovy vybor se schazi nejméné Ctytikrat za kalenda¥ni rok. Jednani Programového
vyboru svolavd a Fdi jeho pfedseda, v jeho nepiitomnosti mistopfedseda Programového
vyboru. V piipadé nedinnosti pfedsedy i mistopiedsedy nebo nedinnosti Programového
vyboru delsi nez pil roku svola Programovy vybor feditel Spole¢nosti.

Programovy vybor je usna$enischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina jeho ¢lentl. Pro
piijeti rozhodnuti je tieba souhlasu vetsiny p¥tomnych. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo
&lenti Programového vyboru rovné. Pii rovnosti hlas rozhoduje hlas pfedsedajiciho.
Programovy vybor:

a) Schvaluje sviij jednaci fad a dal3f vnitini pfedpisy MAS

b) Schvaluje SCLLD, schvaluje zplisob hodnoceni a vybéru projektd zejména
vybé&rova kritéria pro vybér projekt.

¢) Schvaluje rozpoget MAS a jeho pfedloZeni spravni radé k zapracovani do vyro¢ni
zpravy spole¢nosti.

d) Doporuduje fediteli o.p.s. uzavieni a ukonceni pracovn&pravniho vztahu s hlavnim
manaZerem pro realizaci SCLLD, bez doporueni Programového vyboru neni ani
uzavieni ani rozvézani pracovnépravniho poméru mozno ufinit, timto nejsou
dotdena ustanoveni zakoniku prace

e) Schvaluje vyzvy k podani Zzadosti

f) Schvaluje monitorovaci ukazatele

g) Vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zékladé navrhu
vyb&rové komise; pii rozhodovani o vybéru projekti musi mit nejmén& 50 % hlash

h) Svolava Plénum jako nejvyssi organ MAS minimalné jedenkrat ro¢né.

D. Vybérova komise
Vybérové komise je organ MAS ktery:

- Provadi predvybér projektd na zédkladé objektivnich kritérii — navrhuje jejich
pofadi podle pfinosu téchto operaci k plnéni zaméra a cili CLLD, zpracovava
samostatné nebo ve spolupraci s dal§imi organy a pracovnimi skupinami navrh
vybé&rovych kritérif a jejich vyklad.

- Provadi dali souvisejici ¢innosti.

Posouzeni jednotlivych projektd a jejich pfedb&zné hodnoceni mohou provadét mimo
&lentt Vybérové komise podle stanovenych vybérovych kritérii i externi hodnotitelé
s odbornou znalosti pro konkrétni oblast, na kterou je projekt zaméfen. Externi hodnotitelé
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predaji sva hodnoceni jako podklad pro rozhodovani Vybg&rové komisi, kterd rozhodne o
predvybéru projektii podle ptedchoziho odst. 1.

Clenové Vybérové komise jsou voleni Plénem ze subjektd, které na dzemi MAS
prokazatelng piisobi, pfiemZ vefejny sektor ani Zadna ze z4jmovych skupin nepfedstavuje
vice nez 49 % hlasovacich prav. Toto pravidlo se uplatni ve sloZeni Vyb&rové komise. Pfi
rozhodovani o projektech musi mit nejméné 50 % hlast partnefi, ktef{ nendlezi do
vefejného sektoru.

Vybérova komise je devitiClenna. Cleny Vybérové komise voli Plénum na dobu jednoho
roku, opakované &lenstvi je moZné. Seznam Clend Vybérové komise vede feditel
Spolednosti.

Vybérova komise je usnaenischopnd, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina jejich ¢lend. Pro
prijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pFitomnych; pii rozhodovani o projektech pii
zachovéni pravidla 50 % podle odst. 3. Pfi rozhodovéni je hlasovaci pravo &lentt Vybé&rové
komise rovné. P¥i rovnosti hlast rozhoduje hlas pfedsedajiciho.

Fyzicka osoba, ktera je ¢lenem Vybérové komise, musi byt plng& svépravna a bezuhonna ve
smyslu pravniho ptedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem Vybérove
komise pravnickd osoba, musi spltiovat tyto podminky fyzickd osoba, ktera Clena-
pravnickou osobu ve Vyb&rové komisi zastupuje.

Vybérova komise voli ze svého stiedu predsedu a jednoho mistopfedsedu Vyb&rove
komise. Predseda a v jeho nepiitomnosti mistopfedseda svolava a iidi zasedani Vybérové
komise.

Vybérova komise se schazi ke svému jednéani podle aktualnich potieb. Za ¢innost Clena
vybérové komise miZe naleZet odména dle vnitiniho predpisu Spole&nosti. O vysi odmeny
rozhoduje spravni rada Spole¢nosti.

E. Kontrolni komise
Kontrolni komise je kontrolnim orgdnem MAS. Kontroln{ komise je tficlenna.
Cleny Kontrolni komise voli Plénum z partnerd MAS.
Fyzicka osoba, ktera je ¢lenem Kontrolni komise, musi byt pln& svépravna a bezuhonnd ve
smyslu pravniho pfedpisu upravujici Zivnostenskeé podnikéni. Je-li €lenem Kontrolni
komise pravnickd osoba, musi splfiovat tyto podminky fyzickd osoba, ktera Clena-
pravnickou osobu v Kontrolni komisi zastupuje.
Funké&ni obdobi élentt Kontrolni komise je t¥ileté. Op&tovna volba je moznd.
Kontroln{ komise si ze svého stiedu voli pfedsedu Kontrolni komise.
Jako kontrolni orgdn MAS Kontrolni komise projednava vyro¢ni zpravu MAS o ¢innosti a
hospodateni MAS, dohliZi na to, zda MAS vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi
pravidly a standardy MAS a SCLLD.
Kontrolni vybor kontroluje metodiku zpiisobu vybéru projektd MAS a jeji dodrzovani,
véetnd vykizovani odvolani Zadatelli proti vybéru MAS. Kontrolni komise zodpovida za
monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovavd a predklada ke schvaleni Programovému
vyboru indikatorovy a evalua¢ni plan SCLLD)
Clenové Kontrolni komise jsou oprdvnéni nahliZet do ucetnich knih a jinych dokladi
Spole&nosti tykajici se éinnosti MAS a kontrolovat tam obsazené udaje.
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9.

10.
11.

12.

Kontrolni komise je opravnén svolédvat mimotadné zasedani Pléna a Programového vyboru,
jestliZe to vyZaduji zajmy MAS.

Kontrolni komise se schazi dle potieby, zasedani Kontrolni komise svolavé jeho piedseda.
Kontrolni komise je usnaenischopn4, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina vSech jejich
glend. K jeho rozhodnuti je tieba souhlasu vétsiny pfitomnych clent. Hlasovaci pravo ¢lent
Kontrolni komise je rovné. P¥i rovnosti hlasii rozhoduje hlas piedsedajiciho.

Kontrolni komise podava Plénu nejméné jedenkrat roéné zpravu o vysledcich své kontrolni
¢innosti.

F. Hlavni manazer
Hlavniho manaZera organiza¢ni sloZky piijima do pracovniho poméru feditel 0.p.s. na navrh
Programového vyboru.
Hlavni manaZer je povinen se Gdastnit jednani Pléna, Programového vyboru, Kontrolni
komise, a to s hlasem poradnim.
Hlavni manaZer svou funkci vykonava v pracovndpravnim poméru. Jeho mzda je stanovena
v pracovni smlouvé ve vy§i stanovené Programovym vyborem a schvalena Spravni radou.
Hlavni manaZer fidi &innost organiza¢ni slozky, pokud tato ¢innost neni zékonem, touto
smlouvou nebo statutem vyhrazena do plsobnosti fediteli 0.p.s.
Hlavni manazer provadi rozhodnuti organt organiza¢ni slozky CLLD pfijata v ramci jejich
kompetence podle této zakladatelské smlouvy s vyjimkou rozhodnuti, které jsou v rozporu
se zakonem nebo se kterym by spole€nosti vznikla Skoda. ‘
Hlavni manaZer organizaéni slozky:
a) je povinen vykonavat svou pisobnost s pé¢i fadného hospodate,
b) je povinen zachovévat migenlivost o divérnych informacich a skute¢nostech,
jejichZ prozrazeni by mohlo zpUsobit spole¢nosti Skodu,
¢) je povinen dodrZovat v souvislosti se svou funkci pravni pfedpisy Ceské republiky,
ustanoveni této smlouvy, pokud nejsou v rozporu se zdkonnymi povinnostmi a
ucéelem spolecnosti,
d) je povinen dodrZovat usneseni Pléna, Programového vyboru, Vybérove komise,
Kontrolni komise.
¢) odpovida za Skodu zpisobenou spoleénosti pfi vykonu své funkee, ledaze by skoda
vznikla provadénim usnesenim Spravni rady, Dozor¢i rady, Pléna, Programového
vyboru, Vyb&rové komise, Kontrolni komise.
Funkce hlavniho manazera zanika:
a) Umrtim;
b) odstoupenim;
¢) odvolanim.
Programovy vybor odvold hlavniho manaZera, piestane-li tento spliiovat podminky
stanovené v § 9a odst. 2 zakona 248/1995 Sb. nebo pokud porusi zdvaznym zplisobem nebo
opakované zakon, tuto smlouvu nebo statut obecné prospéSné spoleénosti.

G. Kancelaf organizacni slozky
Je tvofena vedoucim zaméstnancem organizacni slozky popf. dal§imi zaméstnanci. Pocet
zaméstnanct Kancelafe organizaéni slozky stanovi Plénum po dohodé s feditelem o.p.s.
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Kancelaf organizaéni slozky pfipravuje podklady pro jednani organti organiza¢ni slozky a
realizuje rozhodnuti organizaéni slozky i jinych organti o.p.s. ve vztahu k uskute¢fiovani
CLLD.

H. Spoleéna ustanoveni k orgianiim MAS

Clenstvi v Programovém vyboru, Vyb&rové komisi a Kontrolni komisi (déle jen ,,povinny
organ MAS®) kon¢i:

a) Uplynutim funkéniho obdobi

b) Rezignaci

¢) Dohodou o ukondeni Clenstvi

d) Smirti, u pravnické osoby jejim zruSenim

e) Odvolanim.
Rezignuje-li ¢len povinného orgdnu MAS na svou funkeci, skonéi jeho &lenstvi v organu
uplynutim dvou mésicli po doruceni rezignace Spolegnosti popf. sdéleni rezignace do
zépisu z jednani piislusného organu.
Clenové povinného organtt MAS, jejichz pocet neklesl pod polovinu, mohou kooptovat na
uvolnéné misto nahradniho &lena p¥i zachovani pravidla 49 % dle piisluSnych ustanoveni
tohoto statutu, a to do doby nejblizifho zasedani Pléna, které zvoli nového fadného c¢lena
organu.
Povinné organy MAS rozhoduji o vécech jim sv€fenych ve sboru s vyjimkou piipadd, kdy
je ptisobnost jednotlivych Elent organti rozd€lena do konkrétnich oblasti.
V piipad& nebezpedi z prodleni miiZe povinny organ MAS rozhodovat hlasovanim ,,per
rollam* (korespondenénim hlasovanim). Navrh véci k rozhodnuti ,,per rollam“ zaSle
piedseda organu ostatnim &lentim orgdnu. Rozhodnuti je pfijato dnem, kdy je odesilateli
doruteno souhlasné stanovisko posledniho &lena, kterym je dosazeno souhlasu
nadpolovi¢ni véts§iny viech &lent organu. Rozhodnuti piijaté ,,per rollam“ podepisuje
predseda organu. Na nejbliz&im zasedéani organu jsou &lenové informovani o rozhodnutich
ptijatych ,,per rollam* od posledniho zasedani organu. P#i hlasovani musi byt dodrZena
zésada, Ze vefejny sektor ani Z4dna ze zdjmovych skupin neptedstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav. Hlasovéani bude provedeno pfepocitavanim hlast.
Clen povinného orgdnu MAS vykonava svou funkei osobng; u pravnické osoby fyzickou
osobou, kterd &lena-pravnickou osobu ve vykonu funkce zastupuje nebo statutarnim
organem.
Pro piipad netiasti na jednani povinného organu MAS (Plénum) mtZe jeho Elen zmocnit
jiného &lena tohoto organu ze stejné zdjmove skupiny, aby za n&j na uvedeném jednani
hlasoval. Jeden &len miiZe zastupovat nejvyse 2 Eleny Pléna ze stejné zajmove skupiny.

Clanek 10
Majetkové poméry, hospodafeni a ifetnictvi Spoleénosti, Vyrocni zprava
10.1 Spolegnost hospodaii zejména s vlastnim majetkem.
10.2 Majetek Spolegnosti tvoii tyto zdkladni zdroje:
a) pendzité vklady zakladatelti a novych partnerd.
b) pfispévky
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¢) dotace a granty
d) dary a dédictvi
) vynosy vlastni ¢innosti

10.3 Hodnota penézitych vkladi zakladatelil Cini:

1. Obce a obce v mikroregionu 1,- K¢/obyvatel/rok
2. Pravnické osoby 3.000,- K¢é/rok
3. Fyzické osoby podnikajici (drobni Zivnostnici) 1.000,- K¢/rok
4.  Neziskové organizace 1.000,- K¢/rok

10.4 V hodnoté dle predchoziho odstavce hradi partnefi ro¢ni piispévky 1x ro¢né, a to na
zéklad€ vyzvy Spole¢nosti.

10.5 Majetek Spoletnosti miZe byt pouZit pouze kudelu, pro n&jz byla Spoletnost
ustavena.

10.6 Hospodaieni Spole¢nosti se fidi obecné zdvaznymi pravnimi ptedpisy. Spole¢nosti
hospodaii podle rozpo&tu schvaleného pro kazdy kalendaini rok.

10.7 Rozpodet schvaluje spravni rada po vyjadfeni dozorci rady. Vyroéni zpravu o
vysledcich hospodafeni a roénf Gicetni zavérku schvaluje spravni rada po piedchozim
piezkoumani dozorci radou'.

10.8 Spolegnost vypracovavé vyroéni zpravu o innosti a hospodafeni nejpozdgji v terminu,
ktery stanovi spravni rada, nejpozdgji viak do Sesti mésicli po skon&eni uéetniho obdobi
roku nasledujiciho po hodnoceném obdobi. Tato vyro¢ni zprava musi byt zvefejnéna
zaloZenim do Sbirky listin rejstifkového soudu a kdykoliv k nahlédnuti Spoleénosti.

10.9 Ugetnim rokem je kalendaini rok.

10.10 Kromé& obecné prospéinych sluzeb, k jejichZ poskytovani byla zaloZena, muze
obecné prospéna spoletnost vykondvat i jiné ¢innosti (,,doplitkova ¢innost®) za
podminky, Ze doplitkovou Cinnosti bude dosaZeno zejména Winngjsiho vyuZiti
prostfedkii obecn& prosp&iné spoleénosti a zdroveil tim nebude ohroZena kvalita,
rozsah a dostupnost obecn& prosp&nych sluzeb. Tato dopliikova ¢innost bude
poskytovéana oddgleng od zdrojii a kapacit uréenych pro realizaci SCLLD.

10.11 Obecné prospéina spoleénost se nesmi Gi¢astnit na podnikani jinych osob.

10.12 Spole¢nost diisledné odd&luje ve svém Uletnictvi nédklady a vynosy spojené
s doplitkovymi &innostmi, néklady a vynosy spojene s obecné prosp&inymi sluZzbami a
naklady a vynosy nepatiici do pfedchozich skupin a spojené se spravou obecné
prosp&$né spolegnosti. O.p.s. vede odd€lend ucetni evidenci pro organiza¢ni sloZku
v ramci SCLLD.

10.13 R4dna a mimoradna udetni zavérka musi byt ovéiena auditorem v piipade, Ze
Spoleénost bude pifjemcem dotace nebo jinych piijmi ze statniho rozpoétu, z rozpoCtu
obce, piipadné z rozpodtu jiného tzemniho orgénu nebo od statniho fondu, jejich
celkovy objem pieséhne v udetnim obdobi, za n&jZ je tcetni z4avérka sestavena jeden

vvvvv

1viz § 16 zakona €. 248/1995 Sh.
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10.14 Spole¢nost vypracovava a zvefejiiuje vyro¢ni zpravu do Sesti méesicli po
skongeni uéetniho obdobi. Ugelem vyroéni zpravy je informovat o Cinnosti a
hospodateni obecné prosp&sné spole¢nosti. Obsah vyro¢ni zpravy stanovi zékon.

10.15 Spoleé¢nost ulozi do 30 dnili po schvaleni spravni radou vyroéni zpravu do Sbirky
listin rejsttikového soudu. Dalsim zptsobem zvefejnéni vyroéni zpravy je jeji umisténi
na webové stranky spole¢nosti.

10.16 Vyjdou-li po zvefejnéni vyro&ni zpravy najevo skuteénosti, které odiivodiiuji jeji
opravu, je obecng& prospésnéa spole€nost povinna tuto opravu bez zbyte¢ného odkladu
provést a zvefejnit, pro zvefejnéni opravy vyroéni zpravy plati obdobné odstavec 10.15.

Clanek 11
Zpusob jednani za Spolecnost

11.1 Za spoleénost jedna samostatng feditel Spole¢nosti v souladu s ¢lankem 8 tohoto
Statutu.

11.2 Jiné osoby mohou Spole¢nost zastupovat na zakladg a v rozsahu pisemné plné moci
udélené feditelem.

Clanek 12
Zavéreéna ustanoveni

12.1 Tento statut byl schvéalen Spravni radou dne 17. 4. 2018 a Plénem 17. 4. 2018 a
nahrazuje Statut ze dne 13. 4. 2017.

12.2 Statut je vyhotoven ve dvou stejnopisech s platnosti origindlu, které ziistanou
zaloZeny v dokumentaci Spole¢nosti. V digitdlni podobé bude statut zaloZen do
sbirky listin rejstifkového soudu a také bude zvefejnén na webu MAS.

V Jindfichové Hradci dne 17. 4. 2018

Ing. Karel Mackt
Piedseda Mikroregionu Dacicko

Zdetika Klesalova e ML Ll L
Piedseda Mikroregionu Jindfichohradecko

15




