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3.4.3 Programovy ramec Operacniho programu Zaméstnanost (OPZ) na obdobi 2014-2020

Programovy ramec OP Zaméstnanost vyclenil adresné opatteni v rdmci sociadlniho zaclefiovani a boji
s chudobou, ktera budou podporovana a vyuZitelna pro komunitné vedeny mistni rozvoj (prioritni osa

2, investicni priorita IP 3, specificky cil SC 2.3.1).

Tabulka 91 VyuZitelnost opatieni OPZ v obdobi 2014-2020 pro priority strategie

Specificky Klicové

u,‘; OPZ Y | Aktivity (OPZ) oblasti
SCLLD

SC23.1 Podpora vytvaieni novych pracovnich mist na lokalni urovni 14

Podpora socialniho zacleiiovani osob socialné vyloucenych ¢i ohrozenych prostfednictvim
SC23.1 aktivit zaméfenych na prevenci SVO, sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou, 2
podpora komunitni socialni prace

Vznik a rozvoj specifickych nastroji k prevenci a feSeni problémt v socidlné vylouc¢enych

SC23.1 lokalitach (zohlediujici rovnéz kriminalitu a vefejny potfadek) s vyuzitim znalosti lokalniho 2
prostiedi
SC23.1 Podpora prorodinnych opatieni obci a dal§ich aktér na mistni Girovni 1,2

Operacni program Zameéstnanost vymezuje hlavni priority pro podporu zaméstnanosti, socidlniho
zaClenovani a efektivni verejné spravy. Tento operacni program se zaméruje na Ctyfi zakladni vécné
prioritni osy, které pokryvaji problematiku podpory zaméstnanosti, rovnych ptilezitosti Zzen a muzQ,
adaptability zaméstnancl a zaméstnavatelll, dalSiho vzdélavani, socidlniho zaclenovani a boje s
chudobou, zefektivnéni verejné spravy a verfejnych sluzeb a podpory mezinarodni spoluprace a
socialnich inovaci v oblasti zaméstnanosti, socidlniho zaclefiovani a vefejné spravy. Operacni program

Zaméstnanost podporuje pouze intervence nehmotného charakteru.

Program navazuje na Dohodu o partnerstvi a jsou v ném podporovany intervence ze tfi tematickych
cilli pro Evropské a strukturaini a investi¢ni fondy a to:

1. Podpora udrZitelné zaméstnanosti, kvalitnich pracovnich mist a mobility pracovnich sil;

2. Podpora socialniho zaclefiovani a boj proti chudobé a diskriminaci;

3. Posilovani institucionalni kapacity verejnych organ(i a zucastnénych stran a ucéinné verejné

spravy.

Operacni program Zaméstnanost je rozdélen celkem do péti prioritnich os:
1. Prioritni osa 1: Podpora zaméstnanosti a adaptibility pracovni sily

2. Prioritni osa 2: Socialni zac¢lenovani a boj s chudobou
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3. Prioritni osa 3: Socialni inovace a mezinarodni spoluprace
4. Prioritni osa 4: Efektivni vefejna sprava

5. Prioritni osa 5: Technicka pomoc

Tabulka 92 Programovy ramec OPZ

PRO LEPSi ZIVOT  STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJ MAS

E;I(:lgel;amow gge\cllﬁcky cil Nazev programového ramce

1 SC23.1 Socialni sluzby a socialni zaflenovani
2 SC23.1 Zaméstnanost

3 SC231 Prorodinna opatieni

Obrdzek 15 Programovy ramec OPZ
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Tabulka 93 Opatieni 1 Programového ramce OPZ

Nazev opatieni

Opatieni 1 Socidlni sluzby a socialni zaclenovani

Specificky cil strategie:

2.3 Zvyseni kvality a dostupnosti socialnich sluzeb

Opatreni SCLLD

Podopatfeni SCLLD

Opatreni 2.3.1 Podpora zvySovani dostupnosti terénnich a stacionarnich socidlnich sluzeb
Podopatreni 2.3.1.1 ZlepSeni dostupnosti socialnich sluzeb

Opatreni 2.3.4 Podpora vzniku komunitnich a nizkoprahovych center
Podopatreni 2.3.4.1 Podpora sluZzeb nizkoprahovych center s cilem podpory socialniho zaclenovani

Popis vazby opatfeni na
specificky cil 2.3.1 OPZ

Investi¢ni priorita 2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

NavrZené feseni je pIné v souladu se specifickym cilem 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do feseni
problémU nezaméstnanosti a socidlniho zacleriovani ve venkovskych oblastech

Aktivity tohoto opatfeni budou pfispivat k socialnimu zaclenéni a prevenci socidlniho vylouceni u cilovych
skupin v souladu s vy$e uvedenym specifickym cilem OPZ. Na tizemi MAS Ceska Kanada se nachazi socialné
vyloucena lokalita (viz. Analytickd c¢ast SCLLD), v niz i mimo ni, Ziji socidlné vyloucené nebo socidlnim
vylou€enim ohroZené osoby.

Popis cile opatreni

Cilem opatieni je zlepseni dostupnosti a udrZitelnosti kvalitnich socialnich sluzeb pro vymezené cilové skupiny
se zamérenim na navratnost téchto osob zpét do spolecnosti a na trh prace, na udrzeni se na trhu prace a na
umoznéni pristupu ke sluzbam podporujicim néavrat na trh prace.

Popis provazanosti
navrhovanych opatfeni, a to
véetné provazanosti na
ostatni operacni programy

Podpora socidlniho zacleriovani osob socidlné vylou¢enych ¢i socidlnim vyloucenim ohroZenych
prostiednictvim aktivit zamérenych na prevenci socialniho vylouceni osob, sluzeb poskytovanych terénnich a
ambulantni formou, podpora komunitni socialni prace.

Vznik a rozvoj specifickych néstroji k prevenci a feSeni problém( v socidlné vyloucenych lokalitach
(zohlednujici rovnéz kriminalitu a verejny poradek) s vyuZitim znalosti lokalniho prostfedi.

OPZ - 3 Prorodinna opatieni

Podpora socidlniho zacleriovani rodin s détmi v socialné vyloucené lokalité formou zarazeni déti do zafizeni
pro traveni volného ¢asu déti a mlddeZe a tim predchazeni jejich izolaci a vzniku negativnich vliva, zavislosti a
rizik.

Vazba opatieni na IROP:

Podpora v Gizemi MAS Ceska Kanada bude formou provazby mezi neinvestiénimi projekty tohoto opatieni a
investicemi zahrnutymi v opatfeni IROP 2.3.1 v oblasti Podpory zvySovani dostupnosti terénnich a
stacionarnich socialnich sluZeb a ve vazbé IROP 2.3.3 Podpora vystavby socialniho bydleni pro osoby ohrozené
socialnim vyloucenim.

Priorizace navrhovanych
opatreni

a) Opatfeni financovana z alokované ¢astky - vySe uvedena opatreni
b) Opatfeni financovana z alokované ¢astky v pripadé navyseni alokace = zdsobnik opatfeni

Casovy harmonogram
realizace opatreni ve vazbé
na finanéni plan

Opatreni bude realizovano v letech 2017 — 2022. Po schvaleni strategie (predpoklad je 6/2017 a 2/2020) budou
vyhlaseny celkem dvé vyzvy, a to vyzva ¢. CLLD _1_01 (trvani projektu az 3 roky) s financ¢ni alokaci planované
vyzvy - celkovymi zpGsobilymi vydaji ve vysi 6003,00 tis. K¢ a vyzva €. CLLD _1_02 (doba trvani projektu az 3
roky) s financ¢ni alokaci planované vyzvy - celkovymi zpUsobilymi vydaji ve vysi 2.574 tis. K¢ Podpora je
zamérena na zvySovani dostupnosti terénnich a stacionarnich socialnich sluzeb a podpora ¢i vznik jednoho
nizkoprahového centra.

Opatfeni SCLLD: 2.3.1a2.3.4

Podopatieni SCLLD: 2.3.1.1; 2.3.4.1

Popis moZnych zaméreni
projektu

Socialni sluzby — budou podporovany tyto socialni sluzby:

a)  Odborné socialni poradenstvi - § 37 (obcanské poradny, manzelské a rodinné poradny, poradny pro
osoby se zdravotnim postizenim, pro obéti trestnich ¢ini a doméciho nasili, poradenstvi ve specidlnich
lGzkovych zdravotnich zafizenich hospicového typu, poradenstvi osobam, jejichZ zplsob Zivota muze
vést ke konfliktu se spolecnosti atd.); v ramci odborného socialniho poradenstvi budou podporovany i
mobilni terénni tymy poskytujici odborné sociélni poradenstvi.

b)  Terénni programy - § 69 (poskytované osobam, které vedou rizikovy zplsob Zivota nebo jsou timto
zpUsobem Zivota ohroZeny; sluzba je uréena pro problémové skupiny osob, uZivatele navykovych latek
ajiné socialné ohrozené skupiny; cilem sluzby je tyto osoby vyhledat a minimalizovat rizika jejich zplsobu
Zivota).

) Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi - § 65 (poskytované rodindm s détmi, u nichz je ohrozen
vyvoj ditéte v dusledku dopadti dlouhodobé krizové socidlni situace, kterou rodi¢e nedokazi sami bez
pomoci prekonat, a u nichZ existuji dalsi rizika ohroZeni vyvoje ditéte).

d)  Rana péce - § 54 (poskytovana ditéti a rodi¢im ditéte ve véku do 7 let, které je zdravotné postizené,
nebo jehoZ vyvoj je ohroZen v dUsledku neptiznivého zdravotniho stavu; sluzba je zaméfenda na podporu
rodiny a podporu vyvoje ditéte s ohledem na jeho specifické potieby); sluzby poskytované rodinam
s ditétem se specifickymi potfebami umozriuji rodi¢iim a pecujicim osobam socialni zaclenéni a pisobi
preventivné proti jejich socialnimu vylouceni (rodice a pecujici osoby se mohou diky podpore sluzeb rané
péce snadnéji zapojit do socidlniho, pracovniho a ekonomického Zivota spole¢nosti).

e)  Krizova pomoc - § 60 (poskytovana na prechodnou dobu osobdm, které se nachazeji v situaci ohrozeni
zdravi nebo Zivota, kdy pfechodné nemohou fesit svoji nepfiznivou socidlni situaci vlastnimi silami;
krizova pomoc obvykle nespocivéd pouze v jednorazové pomoci clovéku v aktudlni krizi, ale zahrnuje
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f)

g

h)

k)

m)

a)

b)

c)

d)

nékolik intervenci s osobou v krizi, véetné jejiho predani do nasledné péce, pokud to jeji stav vyZzaduje);
u této sluzby socidlni prevence bude podporovdna i pobytova forma jejiho poskytovani.

Kontaktni centra - § 59 (nizkoprahova zafizeni pro osoby ohrozené zavislosti na navykovych latkach;
cilem sluzby je snizovani socidlnich a zdravotnich rizik spojenych se zneuzivanim navykovych latek).
Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez - § 62 (pro ucely této vyzvy bude podporovana pouze cilovd
skupina osob ve véku od 15 do 26 let ohroZenych spolecensky nezadoucimi jevy s dlirazem na podporu
jejich socidlniho zacleriovani a zvySovani kompetenci k uplatnéni se na trhu prace); cilem sluzby je zlepsit
kvalitu Zivota téchto osob predchazenim nebo snizenim socidlnich a zdravotnich rizik souvisejicich se
zpUsobem jejich Zivota, umoznit jim |épe se orientovat v jejich socidlnim prosttfedi a vytvaret podminky
k FeSeni jejich nepfiznivé socidlni situace.

Socialni rehabilitace - § 70 (soubor specifickych cinnosti sméfujicich k dosaZeni samostatnosti,
nezdvislosti a sobéstacnosti osob, a to rozvojem jejich specifickych schopnosti a dovednosti, posilovanim
navykl a nacvikem vykonu béznych, pro samostatny Zivot nezbytnych ¢innosti alternativnim zplsobem
vyuZivajicim zachovanych schopnosti, potencialll a kompetenci); u této sluzby socialni prevence bude
podporovana pouze terénni a ambulantni forma jejiho poskytovani.

Socialné terapeutické dilny - § 67 (pro osoby se snizenou sobéstacnosti z dlivodu zdravotniho postiZeni,
které nejsou z tohoto dlivodu umistitelné na otevieném ani chranéném trhu prace; cilem je dlouhodoba
a pravidelna podpora zdokonalovani pracovnich navykl a dovednosti prostfednictvim socialné pracovni
terapie).

Sluzby nasledné péce - § 64 (poskytované osobdam s chronickym dusevnim onemocnénim a osobam
zavislych na navykovych latkdch, které absolvovaly Ilzkovou péci ve zdravotnim zafizeni, absolvovaly
ambulantni Ié¢bu nebo se ji podrobuji, nebo osobdm, které abstinuji); u této sluzby socidlni prevence
bude podporovana pouze ambulantni forma jejiho poskytovani.

Podpora samostatného bydleni - § 43 (poskytovand osobam, které maji snizenou sobésta¢nost z divodu
zdravotniho postizeni nebo chronického onemocnéni, véetné dusevniho onemocnéni).

Osobni asistence - § 39 (poskytovana pouze osobdm, které maji snizenou sobéstacnost z divodu
chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni).

Odlehcovaci sluzby - § 44 (poskytovana osobdm pecujicim v jejich pfirozeném socidlnim prostredi o
osoby se snizenou sobéstacnosti z divodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni);
u této sluzby socidlni péce bude podporovana i pobytova forma jejiho poskytovani.

Dalsi programy a cinnosti v oblasti zaclefiovani — budou podporovany zejména nasledujici programy a
Cinnosti:

Programy prevence a feseni problém v socialné vylouéenych lokalitaich zamérené na rizikové jedince
Ci skupiny osob Zijici v extrémné nepfiznivych Zivotnich podminkdach a na socidlné znevyhodnéné skupiny
obyvatel, u nich? je zvy$ena pravdépodobnost, Ze se stanou pachateli nebo obé&tmi trestné ¢innosti, nebo
ktefi jiz spachali trestnou cinnost. Jednd se o programy sekundarni a tercidlni prevence socialné
patologickych jev( a pFi¢in kriminogennich situaci, prevence kriminality a ochrany vefejného pofadku,
véetné podpory Ucasti ¢lent komunity na predchozi rizikovych situaci a reseni problémd ohrozenych
osob (napf. zavadéni koordinovaného pfistupu k prevenci kriminality, tvorba obecnich planl prevence
kriminality se zapojenim komunity, asistenti prevence kriminality, asistence obétem trestnich ¢inG pfi
jednani s policii, soudy a dal$imi urady, mentoring, preventivni programy pro mladé osoby 15+ a rodiny
s détmi, napf. vzdélavani, aktivizacni, asistencni a motivacni programy, pomoc v krizovych situacich,
sociadlné-terapeutické pobyty realizované formou pfiméstskych tabora).

Aktivity sméfujici k podpofe mladym lidem ze socialné znevyhodnéného prostiedi pfi vstupu do
samostatného Zivota po ukonéeni nebo i v pribéhu jejich vzdéldvani (zejména pokud pochazeji ze
socialné znevyhodnéného prostredi, ndhradni rodinné péce nebo Ustavni péce, tj. Skolskych zafizeni pro
vykon Ustavni nebo ochranné vychovy, popf. jinych zafizeni pro péci o déti a mladez). Jedna se o ¢innosti
zamérené na podporu fungovani cilové skupiny v pfirozeném socidlnim prostfedi a podporu v jejim
zaclenéni se do béZného Zivota a na trh prace. Aktivity zohlednuji specifické potieby cilové skupiny
téchto osob (socidlné znevyhodnéné prostredi, predchozi Ustavni péce nebo nahradni rodinna péce
apod.). Napfiklad mizZe jit o realizaci vzdélavacich aktivit na podporu rozvoje psychosocidlnich as
praktickych dovednosti, pravniho povédomi, posileni osobnich kompetenci s cilem zaclenéni do bézné
spolecnosti, zapojeni silové skupiny do realizace komunitnich aktivit, programy rozvijejici kompetence
v oblasti finanéni gramotnosti a prevence zadluzZenosti, moznosti uplatnéni se na trhu prace, zvySovani
kvalifikace, ziskani odpovidajiciho bydleni, mentoring, doprovazeni a asistence mladym lidem pfi
prechodu do samostatného Zivota, vrstevnicka pomoc atd.

Aktivity a programy sekundarni a tercialni prevence pro osoby s chronickym dusevnim onemocnénim
a jejich rodinné pfislusniky, mimo zdravotnické sluzby a péci (programy rozvijejici dovednosti a
schopnosti potfebné pro kazdodenni Zivot, schopnost zachdzet se svou nemoci, udrzovani pfirozenych
socidlnich vztah(l a vazeb, samostatné rozhodovéni o zplsobu vlastniho Zivota, zvySovani kompetenci
v oblasti orientace v nabidce sluzeb, program( a socidlniho zabezpeceni pro cilovou skupinu, vedeni
k samostatnému vyuZivani verejnych sluzeb, specializované pravni poradenstvi, svépomocné a
aktivizacni programy atd.).

Aktivity a programy sekundarni a tercidlni prevence pro osoby ohroiené zavislostmi (vcetné
patologického hradéstvi) nebo osoby zavislé na navykovych latkdch, mimo zdravotnické sluzby a péci
(programy zamérené na minimalizaci zdravotnich a socidlnich rizik u osob uZivajicich drogy nebo drogou
ohroZenych a rizik spojenych s hazardnim hranim, svépomocné a aktivizacni programy atd.).
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e)
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g)

h)

k)

m)

Programy pro soby opoustéjici zafizeni pro vykon trestu osnéni svobody, pro osoby ve vykonu trestu
a pro osoby s alternativnimi tresty (pachatelé trestné ¢innosti), probacni a resocializacni programy a
programy zamérené na pachatele domaciho nasili s cilem predchazeni jejich dalsiho nasilného chovani
(programy socidlniho vycviku a rozvoje sociadlnich dovednosti s cilem socidlni integrace, nalezeni
zaméstnani, psychologické poradenstvi atd.).

Motivacni programy pfispivajici k socidlnimu zaclenéni nebo k prevenci socidlniho vylouceni osob
v nepfiznivé socidlni situaci (rozvoj psychosocidlnich a praktickych dovednosti, posilovani osobnich
kompetenci v osobnim Zivoté, podpora pravniho povédomi a sebedlvéry s cilem zaélenéni do béiné
spole¢nosti a na trh prace, vzdélavani voblasti finanéni gramotnosti, posilovani rodi¢ovskych
kompetenci, ziskavani zdkladnich socialnich a profesnich dovednosti a schopnosti uplatnit se na trhu
prace, spolecenské zaclenéni osob vystavenych institucionalizaci, obnoveni, upevnéni ¢i zprostiredkovani
kontaktu s pfirozenym socidlnim prostfedim, pomoc pfi uplatiiovani prav a zvladani zatézi béiného
Zivota, programy uceni se hodnotdm v oblasti svobody a odpovédnosti jednotlivce, doprovody pfi
jednani s institucemi atd.).

Programy a aktivity v oblasti socidlné-pravni ochrany déti zamérené na preventivni programy na
podporu rodiny, aktivity sméfujici k obnoveni narusenych funkci rodiny a vedouci ke stabilizaci rodiny,
rozvoj aktivit podporujicich komunitni praci a zapojovani zdroji komunit do feseni situace ohrozenych
rodin atd.

Aktivity zamérené na podporu pecujicich osob a neformalni péce (tj. péce poskytovand osobami zavislé
v ramec rodin nebo komunit osobami blizkymi — rodinnymi pfislusniky, pfibuznymi nebo zndmymi) a
sdilené péce (tj. kombinace péce poskytované profesionalnimi poskytovateli a neformalnimi pecovateli),
véetné rozvoje domadci paliativni péce (terénni mobilni tymy, vzdélavani a poradenstvi pro osoby
pedujici apod.). Podporovany budou zejména podptirné sluzby uréené pro pecujici osoby — socidlni
prace, psychoterapeuticka podpora, edukace a specifické poradenstvi v oblasti kombinovani formalni a
neformalni péce, moZnosti vyuzivani podpurnych socidlnich sluzeb, jednani s Gfady, organizace a pomoc
pfi zvladani pfimé péce (supervize, odborné techniky pfimé péce), pomoc s péci o domacnost, reseni
finanéni situace, rozsiteni kvalifikace, kombinovani péce se zaméstnanim, ¢i s navratem na trh prace pro
ukonceni péce, pravni poradenstvi, dale podpora pecujici osoby ze strany socidlnich pracovnikd obci,
Uradd prace a nemocnic (zvySovani personalni kapacity socidlnich pracovnikd, ktefi mohou pecujicim
osobam poskytnout podporu a poradenstvi, zfizeni pozice koordindtora podpory, tj. socidlniho
pracovnika na obcich, ktery bude pomahat pecujicim osobam zajistit vSe potfebné pro svou ¢innost,
zvySovat kompetence a znalosti pecujicich osob pro feseni problémU spojenych s péci o osobu zavislou
atd.). Cilem je zmirnéni znevyhodnéni pecujicich osob na trhu préce, které je spojené s poskytovanim
neformalni péce, rozvoj vzajemné provazanosti a sdileni mezi formalnimi poskytovateli, neformalnimi
pecovateli a sluzbami zaméstnanosti, a zvySeni informovanosti pecujicich osob o svych moZnostech.
Aktivity zaméFené na predchazeni ekonomické nestability osob z cilovych skupin — posilovani finanéni
gramotnosti osob ohrozenych predluzenosti, financni planovani a reseni zadluZenosti, zvysovani pfijmu,
snizovani dluh(l na bydleni, dluhové poradenstvi, zvySovani socialnich a profesnich dovednosti a
kompetenci v oblasti hledani a udrzeni stabilniho zaméstnani, jednani s institucemi atd.

Aktivity zaméFené na rozvoj socidlniho/dostupného/podporovaného/prostupného bydleni jako
prevence prostorového vylouceni vzniku socidlné vylouéenych lokalit a bezdomovectvi. Podporované
aktivity se tykaji reSeni problematiky bydleni prostfednictvim podpory socidlni prace s klienty -
preventivni, nasledné a doprovodné sluzby pro osoby ohrozené ztratou bydleni, napf. programy
prevence ztraty bydleni a znovu zacdlenéni do bydleni, aktivity k zabranéni nedobrovolnému vystéhovani
osob z bydleni, participativni metody vyuZivajici spoluti¢asti klientl na rozhodovéni a realizaci aktivit
(institut domovnika dle metodického podkladu MV CR, klientské domovni samospravy), zavadéni case
managementu a jinych forem koordinace, zvySovani socialnich kompetenci vzhledem k udrZeni bydleni,
bezproblémového uZivani bytu a pfijeti adekvatniho bydleni jako dulezité hodnoty, podpora
ekonomického a ekologického Zivotniho stylu (omezeni plytvéni, hospodarny Zivotni styl), sitovani a
multidisciplinarni spoluprace, sprava dluhu atd. Podpora neni urcena na investice do socidlniho bydleni
(rekonstrukce, modernizace, nakup dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku), na opravy a
udrzbu (a to ani v ramci kfizového financovani), na ndjemné a kauce atd. Aktivity musi byt vzdy zaméreny
na pfimou podporu cilové skupiny osob (klient(), nikoli pouze na vytvéareni nastrojd a systéma socidlniho
bydleni. Projekty, jejichZ sou¢asti bude i vytvareni ndstroji a systému socialniho bydleni, budou vidy
pilotnimi, aktivity musi mit primarné pfimy dopad na cilové skupiny osob (klientu).

Aktivity podporujici mimosoudni zplisob Feseni konfliktd v oblasti bydleni a pracovné-pravnich vztaha
(programy finanéné dostupné mediace, postupného splaceni sluzeb profesionalnich advokatu a
mediator(, bezplatna pravni pomoc pti zadluZeni a v oblasti prevence socialniho vyloué¢eni zaméfena na
problematiku pracovné-pravnich vztah(, bydleni, exekuce atd.).

Aktivity prispivajici k boji s diskriminaci (vzdéldvaci aktivity zamérené na destigmatizaci cilové skupiny,
na informovani o pficinach, formach diskriminace a zpUsobech prevence a odstrariovani diskriminace,
poskytovani poradenstvi cilovych skupin tykajici se nediskriminace a rozvoj riznych forem sluzeb pro
obéti diskriminace). Aktivity musi byt vidy zaméreny na pfimou podporu cilové skupiny osob (klientt).
Nebude podporovana realizace kampani a dalSich osvétovych aktivit bez vztahu k pfimé podpore cilové
skupiny a konkrétnimu Gdzemi MAS.

Aktivity mistnich samosprav p¥i optimalizaci zajisténi ¢innosti a vykonu socialni prace na svém tGzemi
— podpora profesiondlni realizace socialni prace jako ¢innost zaméfené na pomoc jednotliveim,
skupinam ¢i komunitdm zlepsit nebo obnovit jejich schopnost socidlniho fungovani v jejich pfirozeném
prostiedi) podpora vyuziti specifickych metod a technik socidlni prace a individualniho pfistupu, podpora
vykonu socialni prace se zamérenim na identifikaci potfeb osob socidlné vyloucenych ¢i socidlnim
vylouéenim ohroZenych na drovni odbornych postupl pti pfipadové préaci, metodické cinnosti a
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koordinaci nastroji pomoci apod.). Bude podporovan vykon socialni prace na obcich (typu I., II., i lll.),
véetné jeho dostatecného persondiniho zajisténi. Podporovany budou predevsim preventivni aktivity
sméfujici k pozitivni zméné v daném uUzemi obce, posilovani vzdjemnych vazeb a spoluprace mezi
obyvateli, organizacemi a institucemi. Dlkaz by mél byt kladen predevsim na znalost mistniho prostredi,
dostupnosti a kapacit socidlnich sluzeb a vzajemnou komunikaci a spoluprdci mezi socialnimi pracovniky
a dal3imi aktéry. Podporovany budou projekty zaméfené na rozvoj sitovych sluzeb, multidisciplinarni
spoluprace a participativnich metod prace s klienty (zapojovani klientd do rozhodovani) atd.
Doplrikové budou k vySe uvedenym program@m a cinnostem podporovany i aktivity mistnich samosprav pfi
pokryti tizemi MAS socialnimi sluzbami a dalSimi navazujicimi sluzbami a programy podporujici sociadlni
zaclefiovani a prevenci socidlniho vylouéeni a programy zamérenych na vznik a rozvoj specifickych néstrojt
k prevenci a feSeni problém( v socidlné vyloucené lokalité. Jedna se o aktivity souvisejici s optimalizaci
monitoringem a koordinaci sité sluzeb.
Doplrikové budou dale podporovany i aktivity zamérené na vzdélavani pracovnikd organizaci, kteri vykondvaji
pfimou praci s klienty (socialni pracovnici a dalSi pracovnici v pfimé praci, tj. (odborné) pracovni pozice
hrazené zpfimych naklad(, nikoli zaméstnanci realizdtora projektu — projektovy/finanéni manazer,
administrativni pracovnik projektu, tj. pracovni pozice hrazené z nepfimych nakladud) s cilem rozsifeni a
prohloubeni jejich znalosti a dovednosti pfi praci s cilovymi skupinami, a to v maximalnim rozsahu do 24 hodin
za kalendafni rok.

Podporované cilové skupiny

. Osoby socidlné vyloucené a osoby socialnim vylou¢enim ohrozené;

. Osoby se zdravotnim postiZzenim (véetné osob s dusevnim onemocnénim);

. Osoby s kombinovanymi diagnézami

. Osoby Zijici v socialné vyloucenych lokalitach;

. Imigranti a azylanti; Bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani;
. Obéti trestné cinnosti;

. Osoby pecujici o malé déti;

. Osoby pecujici o jiné zavislé osoby;

. Rodice samoZivitelé

. Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané;

. Osoby ohroZené predluzenosti; Osoby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi;

. Osoby v nebo po vykonu trestu;

. Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni;

. Osoby ohrozené vicenasobnymi riziky;

. Osoby ohroZené specifickymi zdravotnimi riziky;

. Osoby s kumulaci hendikep( na trhu prace;

. Socialni pracovnici;

. Pracovnici v socidlnich sluzbach;

. Neformalni peCovatelé a dobrovolnici plsobici v oblasti socidlnich sluZeb a socialni integrace

Typy ptijemct podpory

. Poskytovatelé socialnich sluzeb registrovani dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbéch.

. Nestatni neziskové organizace.

. Obce dle zakona €. 128/2000 Sb., o obcich.

. Organizace zfizované obcemi pUsobici v socidlni oblasti.

. Dobrovolné svazky obci.

. MAS.

. Vzdélavaci a poradenské instituce.

o Skoly a skolska zafizeni.

. Obchodni korporace (vefejna obchodni spolecnost, komanditni spole¢nost, spolecnost s rucenim
omezenym, akciova spolecnost, evropska spolecnost, evropské hospodarské zajmové sdruzeni, druzstva
—druzstvo, socialni druzstvo, evropska druzstevni spole¢nost).

e OSVC.

Typy prijemct mohou byt ve vyzvé specifikovany dle jednotlivych aktivit.

Absorpcni kapacita MAS

Na uzemi MAS Ceské Kanada spolehlivé funguije jiz fadu let cca 20 poskytovateld socialnich sluzeb, ktefi maji
zkusenosti s fadou projektl z pfedchoziho pldnovaciho obdobi (vice v pfiloze €. 5.4) z nichZ 10 poskytovatell
je schopna podat kvalitni projekt. Absorpéni kapacita Uzemi presahuje moznosti programového ramce.
V soucasné dobé eviduje MAS v této oblasti projektové zaméry od potenciondlnich pfijemct, pracujici
s cilovou skupinou, zaroven majici kapacitu realizovat tyto projekty.

Na zakladé Setteni k (19. 4. 2018) na Gizemi MAS CK byla identifikovana aktudlni potieba navyseni alokace do
tohoto opatreni. Byl vyssi zdjem o tyto sluzby a dva projekty skoncily v zdsobniku projektd. Aby mohly byt
podporeny, byly pfevedeny financni prostfedky z Prorodinného opatteni. Ve vysi 1.692.600,00 K¢.

Vliv opatieni na napliovani
horizontalnich témat OPZ

Udrzitelny rozvoj — Z hlediska vykladu udrZitelného rozvoje budou mit projekty neutralni dopad.
Rovné prileZitosti a nediskriminace - Vliv opatfeni na rovné pfileZitosti a nediskriminace je neutralni.
Rovnost Zen a muzl - Vliv opatfeni na rovnost Zzen a muzu je neutralni.

Principy pro uréeni
preferencnich kritérii:

Preferencni kritéria budou uvedena ve vyzvé MAS a budou nastavena tak, aby byly preferovany projekty, které
nejvic prispé&ji k napliiovani cilt SCLLD MAS Ceska Kanada.
Projekt realizovany na zakladé partnerstvi soukromého a vefejného sektoru.

Monitorovaci indikator - vystupy

Kéd NCI2014+

Mérna Vychozi
Nazev jednotka hodnota/datum | Cilova hodnota/datum
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60000 Celkovy pocet Gcastnikl osoby 0/1.1.2016 83/31.12.2023
67001 Kapacita podpofenych sluzeb mista 0/1.1.2016 11/31.12.2023
62000 Poc.e’t p’rOJektu,wktere Zcela’nel?o z cas.tl provadéji projekty 0/1.1.2016 3/31.12.2023
socidlni partnefi nebo nevladni organizace
67401 Nové nlebo inovované socialni sluzby tykajici se slusby 0/1.1.2016 1/31.12.2023
bydleni
Monitorovaci indikator - vysledky
Mérna
Kéd NEI2014+ Nazev jednotka Vychozi hodnota Cilova hodnota
50130 ::;:: osob pracujicich v ramci flexibilnich forem m— 0/1.1.2016 1/31.12.2023
62600 zgziinla, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své osoby 0/1.1.2016 6/31.12.2023
ucastnici zaméstnani po ukonceni své Ucasti,
62700 véetnd OSVE osoby 0/1.1.2016 2/31.12.2023
Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své
62800 ucasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu osoby 0/1.1.2016 5/31.12.2023
vzdélavani/ odborné pfipravy, rozsifuji si
kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC
ucastnici zaméstnani 6 mésicd po ukonceni své
62900 lgasti, véetnd OSVE osoby 0/1.1.2016 1/31.12.2023
67010 VyuZivani podporenych sluzeb osoby 0/1.1.2016 20/31.12.2023
67310 Byvali ucastnici projektu, u nichz intervence osoby 0/1.1.2016 40/31.12.2023
formou socidlni prace splnila svdj ucel
67315 By\{all ucas.tnlsl pr?jektu Y, o.blastlolso,(ilalnlch osoby 0/1.1.2016 30/31.12.2023
sluzeb, u nichZ sluzba naplnila sv(j Gcel
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Tabulka 94 Opatieni 2 Programového ramce OPZ

Nazev opatieni

Opatieni 2 Zaméstnanost

Specificky cil strategie:

1.1 Podpora Cinnosti stavajicich i novych podnikatell a Zivnostnik
1.3 Zlep3eni situace na regionalnim trhu prace

Opatreni SCLLD

Opatreni 1.1.3 Podpora novych podnikatelskych aktivit
Opatreni 1.3.4 Podpora tvorby pracovnich mist v lokalitdch s nedostatkem pracovnich pfileZitosti

Popis vazby opatfeni na
specificky cil 2.3.1 OPZ

Investi¢ni priorita 2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

NavrZené feseni je pIné v souladu se specifickym cilem 2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd do feSeni problém
nezaméstnanosti a sociadlniho zacleriovani ve venkovskych oblastech

Aktivity tohoto opatfeni budou pfispivat k tvorbé pracovnich mist, zprostfedkovani zaméstnani, usnadnéni
néavratu po matefské/rodiovské dovolené, zaclenéni neaktivnich osob, osob se zdravotnim hendikepem formou
poradenstvi pro ziskani zaméstnani.

Popis cile opatteni

Cilem opatreni je umoznit cilovym skupindm vstup na trh prace, na udrZeni se na trhu prace a na umoznéni
pfistupu ke sluzbam podporujicim nédvrat na trh prace.

Popis provazanosti
navrhovanych opatfeni, a
to v€etné provazanosti na
ostatni operacni programy

PRV
Fiche ¢. 1 — Investice do zemédélskych podnik( a Fiche ¢. 5 — Podpora nezemédélského podnikani
Provazba zahrnuje aktivity spojené s tvorbou pracovnich mist

Priorizace navrhovanych
opatreni

a) Opatreni financovana z alokované ¢astky - vySe uvedena opatreni
b) Opatfeni financovana z alokované ¢astky v pfipadé navySeni alokace = zasobnik opatreni

Casovy harmonogram
realizace opatreni ve vazbé
na finanéni plan

Opatfeni bude realizovano v letech 2017 — 2021. Po schvaleni strategie (predpoklad je 6/2017 a 2/2020) budou
vyhlaseny dvé vyzvy, a to vyzva €. CLLD _2_01 s finan¢ni alokaci planované vyzvy - celkovymi zpUsobilymi vydaji
ve vysi 3.500 tis. K¢ a vyzva €. CLLD _2_02 s finanéni alokaci planované vyzvy - celkovymi zptsobilymi vydaji ve
vysi 1.500 tis. K.

Podpora bude zamérena na podporu tvorby pracovnich mist t v lokalitdch s nedostatkem pracovnich pfileZitosti
Opatfeni SCLLD: 1.1.3a1.3.4

Popis moznych zaméreni
projektud

Pfiprava osob z cilovych skupin ke vstupu ¢i navratu na trh prace

. Podpora nastroji a Cinnosti vedoucich k motivaci a aktivizaci cilové skupiny k nalezeni zaméstnani a jeho
udrZeni,

. Rozvoj zékladnich kompetenci za Gcelem snazsiho uplatnéni na trhu prace (jazykové vzdélavani, PC kurzy,
rozvoj finanéni gramotnosti, soft skills, podpora ¢tenarské a numerické gramotnosti, apod.).

. Aktivity zamérené na zvyseni orientace osob v poZadavcich trhu prace a realizace poradenskych ¢innosti a
programd, jejichz cilem je zajistovani osobnich a kvalifikaénich predpokladi osob pro volbu povolani
(kariérové poradenstvi), pro zprostiedkovani vhodného zaméstnani, Pfiprava k praci osob se zdravotnim
postizenim, profilace a targeting, podpora JOB klub(, Rizené poradenstvi ke zméné kvalifikace. Podpora
ziskavani ¢i obnova pracovnich ndvykl, Podporovédna bude ambulantni i terénni forma pracovniho a
kariérového poradenstvi.

Aktivity je mozné doplnit o zajiSténi doprovodnych sluzeb typu dluhové poradenstvi, rodinné poradenstvi,

psychologické poradenstvi, poradenstvi o oblasti bydleni apod. Aktivity jsou vhodné zejména pro osoby

dlouhodobé ¢&i opakované nezaméstnané, s kumulaci hendikepl na trhu prace, které jsou nejvice vzdéaleny od
trhu prace.

Podpora udrzitelnosti cilovych skupiny na trhu prace

. Vytvareni podminek pro snazsi uplatnéni cilovych skupin na trhu prace prostrednictvim flexibilnich forem
zaméstndavani (véetné poskytovani mzdovych pfispévkd na nové vytvorené pracovni mista; mize zaklddat
verejnou podporu)

. Podporovany budou pouze poradenstvi a rekvalifikace pro zaméstnance ve vypovédi

. Vzdélavani novych zaméstnancd, ktefi byli v projektech pfijati na nové vytvofena nebo uvolnéna pracovni
mista (muZe zakladat vefejnou podporu)

. Podpora flexibilnich forem zaméstnavani — bude podporovan zkraceny pracovni Uvazek, rotace na
pracovnim misté, sdileni pracovniho mista, prace na délku.

ZvySovani zaméstnanosti cilovych skupin

. Smyslem aktivit je dopInéni ¢innosti UP CR s ohledem na detailni znalost potteb lokélniho trhu prace v Gzemi
MAS, Podminkou je povoleni ke zprostiedkovani, které vydava UP CR v souladu se zakonem ¢&. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti (vlastni povoleni Zadatele nebo ndkup sluzby od agentury prace), Realizace Cinnosti
souvisejicich s vyhledavanim zaméstnani pro osobu, ktera se o praci uchazi, Vyhledavani zaméstnanct pro
zaméstnavatele, ktery hleda nové pracovni sily, Poradenska a informacni ¢innost v oblasti pracovnich
prilezitosti

. Podpora projektl vzdjemné spolupréace subjektt vefejného, neziskového a soukromého sektoru na drovni
MAS s cilem pomoci cilovym skupindm osob pfi uplatnéni na trhu prace, a to i s vyuZitim novych a
netradi¢nich metod podporujicich zaméstnanost, Aktivita by méla mit vidy konkrétni vystupy, spojené se
zprostfedkovanim zaméstnani, tvorbou novych ¢ vyhrazenych pracovnich mist, nebo umisténim na
uvolnénd pracovni mista, spojena napf. s monitoringem lokalniho trhu prace a s vytvofenim a provozem
regionalni burzy prace ¢i job centra nebo s vytvorenim a realizaci systému prostupného zaméstnavani,
Realizace pouze na Urovni dané MAS. Nemélo by se zejména Casové prekryvat s burzou prdace realizovanou
UP CR, predem konzultovat s pfislusnymi vybranymi kontaktnimi pracovisti UP CR.

. Podpora uplatnéni na trhu prace formou pfispévku na thradu mzdovych ndklad zaméstnavatelim.
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. Formou mzdovych pfispévkd bude podporovano rovnéz umistovani cilovych skupin osob na ta pracovni
mista, ktera budou z rlznych p¥i¢in (napf. z dlivodu pfirozenych Gbytkd jako je odchod do dlchodu apod.)
na trhu prace uvolfiovana

. Formou mzdovych pfispévkd bude podporovano vytvareni novych pracovnich mist na zkraceny Gvazek. Dale
bude podporovano sdileni pracovniho mista, rotace na pracovnim misté, prace na dalku apod.

. Budou podporovany aktivity pfed zahajenim podnikani a na né navazujici aktivity po zahdjeni podnikdni, a
to predevsim formou vzdélavani a poradenstvi, Podporovany budou osoby, které pfi zahdjeni projektu
nebyly OSVC (nemély opravnéni), nevylucuje se ale jejich predchozi zatazeni mezi OSVC, které bylo jiz
ukonceno, Dopady verejné podpory

Podpora prostupného zaméstnavani

. ZvySovani motivace zaméstnancl k vytvareni udrzitelnych pracovnich mist s vyuZitim nastroju jako jsou
pracovni mista na zkousku, pracovni mista ve prospéch obci a verejné prospésnych instituci, pracovni mista
v soukromych zaméstnavateld, kratkodobé pracovni pfileZitosti, sezonni pracovni mista, pracovni trénink,
placené odborné praxe a stdZze, mentoring apod.

Podporované cilové skupiny

. Uchazeéi o zaméstnani (osoby zafazené UP CR do evidence uchazet(l o zaméstnani)

. Zajemci o zaméstnani (osoby zafazené UP CR do evidence zajemc(i o zaméstnani)

. Neaktivni osoby — osoby v produktivnim véku, které nejsou ani zaméstnané (zaméstnanim se rozumi i vykon
samostatné vydélené ¢innosti) ani nezaméstnané (tj. evidované UP CR jako uchazeé o zaméstnani)

. Osoby se zdravotnim postizenim

. Osoby s kumulaci hendikept na trhu prace (tj. splfiuji alespori dvé z nize uvedenych charakteristik: uchazedi
0 zaméstnani vedeni v evidenci déle nez 5 mésicl, osoby mladsi 25 let, osoby ve véku nad 54 let, osoby
s nizkou urovni kvalifikace (stuperi ISCED 0-2), osoby pecujici o dité mladsi 15 let ¢i o osobu blizkou, osoby
z ndrodnostnich mensin ¢i osoby z jiného sociokulturniho prostredi)

. Osoby jinak znevyhodnéné — azylanti a imigranti, osoby vyrUstajici bez rodin do 26 let véku, osoby pred
propusténim z VTOZ a propusténé VTOZ, osoby zavislé

. Osoby vracejici se na trh prace po navratu z matefské/rodi¢ovské dovolené (tj. nevykovévaly zaméstnani
nebo samostatnou vydéle¢nou ¢innost po dobu materské/rodicovské dovolené a v fadu mésicd se u nich
ocekava navrat na trh prace)

. Osoby socidlné vyloucené a osoby socialnim vylou¢enim ohrozené

Typy pfijemct podpory

. Nestatni neziskové organizace.

. Obce dle zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich.

. Organizace zfizované obcemi plsobici v socialni oblasti.

. Dobrovolné svazky obci.

. MAS.

. Vzdélavaci a poradenské instituce.

o Skoly a skolska zafizeni.

. Obchodni korporace (vefejnd obchodni spolecnost, komanditni spolecnost, spole¢nost s rucenim
omezenym, akciova spolecnost, evropska spolecnost, evropské hospodaiské zajmové sdruzeni, druzstva —
druZstvo, socidlni druzstvo, evropska druzstevni spolecnost).

. osVC.

Absorpcni kapacita MAS

Na UGzemi vykonavaji svoji pisobnost 2 kontaktni pracovisté Uradu préace (v Jindfichové Hradci a v Dacicich). V
uzemi pfimo nesidli Zadna agentura prace, ale maji zde pobocky. V ramci pfipravy na obdobi 2014- 2020 MAS
Ceské Kanada prodiskutovala v Gzemi 6 projektovych zamér( se 7adateli.

Tuto oblast FeSi organizace (NNO) zabyvajici se otazkami zaméstnanosti, pfipadné firmy a dalsi mistni
zaméstnavatelé.

Na zakladé Setieni k (19. 4. 2018) na Gzemi MAS CK byla identifikovana aktudlni potfeba navyseni alokace do
tohoto opateni. Byl vy$si zajem o toto opatfeni a jeden projekt skoncil v zdsobniku projektd. Aby mohl byt
podporen, byly sem prevedeny financni prostifedky z Prorodinného opatfeni ve vysi 1.732.392,50 K¢.

Vliv opatfeni na naplfiovani
horizontalnich témat OPZ

Udrzitelny rozvoj — Z hlediska vykladu udrZitelného rozvoje budou mit projekty neutralni dopad.
Rovné prileZitosti a nediskriminace - Vliv opatfeni na rovné pfileZitosti a nediskriminace je neutralni.
Rovnost Zen a muzl - Vliv opatfeni na rovnost Zzen a muzu je neutralni.

Principy pro uréeni
preferencnich kritérii:

Preferencni kritéria budou uvedena ve vyzvé MAS a budou nastavena tak, aby byly preferovany projekty, které
nejvic prispé&ji k naplfiovani cilt SCLLD MAS Ceska Kanada.
Projekt realizovany na zakladé partnerstvi soukromého a vefejného sektoru.

Monitorovaci indikator - vystupy

Vychozi
Kéd NCI12014+ Nazev Mérna jednotka hodnota/datum Cilova hodnota/datum
50105 Pocet zaméstnavateld, ktefi podporuji podniky 0/1.1.2016 6/31.12.2023
Flexibilni formy préace
60000 Celkovy pocet U&astnikd osoby 0/1.1.2016 26/31.12.2023
Monitorovaci indikator - vysledky
Kéd NCI2014+ Nazev Mérna jednotka | Vychozi hodnota Cilova hodnota
50130 Pocet osqb pracujicich v ramci flexibilnich osoby 0/1.1.2016 8/31.12.2023
forem prace




PRO LEPSi ZIVOT  STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJ MAS

NA VENKOVE CESKA KANADA

Ucastnici ve véku nad 54 let zaméstnani 6

63100 mésich po ukonéeni své Gcasti, véetné OSVC

osoby 0/1.1.2016 1/31.12.2023

Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni

62600 PP osoby 0/1.1.2016 10/31.12.2023
své Ucasti

Ucastnici zaméstnani po ukonéeni své Ucasti,

62700 véetné OSVC

osoby 0/1.1.2016 2/31.12.2023

Ucastnici zaméstnani 6 mésict po ukonceni

62900 své Ucasti, véetné OSVC

osoby 0/1.1.2016 1/31.12.2023

Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni
své UcCasti hledaji zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavéni/ odborné pfipravy, rozsifuji si
kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC

62800 osoby 0/1.1.2016 2/31.12.2023

Znevyhodnéni Gcastnici zaméstnani 6 mésicl

63200 po ukondeni své Ucasti véetné OSVC

osoby 0/1.1.2016 1/31.12.2023




PRO LEPSi ZIVOT

NA VENKOVE

STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJ MAS
CESKA KANADA

Tabulka 95 Opatieni 3 Programového ramce OPZ

Nazev opatieni

Opatieni 3 Prorodinna opatreni

Specificky cil strategie:

2.4 Zlepseni podminek pro vzdélavani a traveni volného ¢asu déti a mladeze

Opatreni SCLLD
Podopatreni SCLLD

Opatfeni 2.4.4 Podpora vystavby a modernizace zafizeni pro traveni volného ¢asu déti a mladeze
Podopatreni 2.4.4.2 Podpora sluzeb v zatizenich typu Skolnich druZin, klubd, pfiméstskych tabort
Podopatreni 2.4.4.3 Podpor détskych skupin

Popis vazby opatfeni na
specificky cil 2.3.1 OPZ

Investi¢ni priorita 2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje

NavrZené feseni je pIné v souladu se specifickym cilem 2.3.1 Zvysit zapojeni lokélnich aktérd do feseni problému
nezaméstnanosti a socialniho zaclefiovani ve venkovskych oblastech

Aktivity tohoto opatfeni budou pfispivat k socidlnimu zaclefiovani a prevenci socidlniho vylouceni u cilovych skupin
v souladu s vy$e uvedenym specifickym cilem OPZ. Realizaci opatieni dojde na izemi MAS Ceska Kanada ke zlepseni
dostupnosti sluzeb pro rodiny s détmi a tim také k vy$simu vyuZiti ekonomického potencialu a k podpore zvySovani
zaméstnanosti. Toto opatfeni pomUZe rodi¢im propojit pracovni a rodinny Zivot.

Popis cile opatreni

Cilem opatteni je zpfistupnit trh prace a zjednodusit pfistup pro relevantni cilové skupiny.

Popis provazanosti
navrhovanych opatreni,
a to véetné
provazanosti na ostatni
operacni programy

0Pz

Opatreni 2.3.4 Podpora vzniku komunitnich a nizkoprahovych center

Podopatreni 2.3.4.1 Podpora sluZeb nizkoprahovych center s cilem podpory socialniho zaclefiovani

IROP

Podpora v izemi MAS Ceska Kanada bude formou provazby mezi neinvesti¢nimi projekty tohoto opatfeni a
investicemi zahrnutymi v opatfeni IROP 2.4.4 Podpora vystavby a modernizace zafizeni pro traveni volného ¢asu
déti a mladeZe. Podopatteni 2.4.4.1 Vystavba a modernizace zafizeni pro traveni volného ¢asu déti a mladeze.

Priorizace
navrhovanych opatreni

Opatfreni financovana z alokované ¢astky - vySe uvedena opatreni
Opatfreni financovana z alokované ¢astky v pfipadé navyseni alokace = zasobnik opatreni

Casovy harmonogram
realizace opatreni ve
vazbé na financni plan

Opatreni bude realizovano v letech 2017 — 2021. Po schvéleni strategie (pfedpoklad je 6/2017 a 2/2020) budou
vyhlaseny dvé vyzvy, a to vyzva ¢. CLLD _3_01 s finanéni alokaci planované vyzvy - celkovymi zpUsobilymi vydaji ve
vysi 3.500 tis. K¢ a vyzva €. CLLD _3_02 s finanéni alokaci planované vyzvy - celkovymi zpUsobilymi vydaji ve vysi
1.500 tis. K¢.

Vyzva je zamérena na neinvesti¢ni podporu zafizeni pro traveni volného ¢asu déti a mladeze a na podporu mékkych
projektd v rdmci prorodinnych opatfeni. Na podporu skolnich druZin, klubd.

Opatreni SCLLD: 2.4.4

Podopatrfeni SCLLD: 2.4.4.2;2.4.4.3

Popis mozZnych
zaméreni projektl

. Budou podporovany zafizeni, ktera doplni chybéjici kapacitu stavajicich instituciondlnich forem zatizeni
(typu skolni druziny, kluby) a détské skupiny
. Budou podporovany priméstské tabory v dobé skolnich prazdnin.

Podporované cilové
skupiny

. Zejména Zeny ohrozené na trhu prace
. Rodice s malymi détmi
. Osoby pecujici o jiné zavislé osoby

Typy pfijemct podpory

. Nestatni neziskové organizace.

. Obce dle zakona €. 128/2000 Sb., o obcich.

. Organizace zfizované obcemi plisobici v socialni oblasti.

. Dobrovolné svazky obci.

. MAS.

. Vzdélavaci a poradenské instituce.

o  Skoly a 8kolska zafizeni.

. Obchodni korporace (verejna obchodni spole¢nost, komanditni spole¢nost, spole¢nost s ruéenim omezenym,
akciova spolecnost, evropska spolecnost, evropské hospodaiské zajmové sdruzeni, druzstva — druZstvo,
socialni druzstvo, evropska druzstevni spolecnost).

e OSVC.

Typy pfijemct mohou byt ve vyzvé specifikovany dle jednotlivych aktivit.

Absorpcni kapacita
MAS

Na Gzemi MAS Ceské Kanada se nachazi cca 10 poskytovateld sluZeb (viz. Pfiloha €. 5.4) v oblasti pomoci rodinam
pecujicim o déti a organizace slouZici osobam ohroZzenym zavislosti a uZivatelim drog, dale kluby, matefska centra,
Skolska zafizeni aj. zabyvajici se touto problematikou a realizujici se v oblasti péce o déti. VSechny tyto organizace
maji zkusenosti s fadou projektt z pfedchoziho programovaciho obdobi.

Na zakladé etieni k (19. 4. 2018) na uzemi MAS CK byl identifikovan niz$i zajem o toto opatieni. Z celkové alokace
5.000.000,- K¢ bylo vycerpano pouze 1.575.007,50 KE. Aby mohly byt podporeny projekty, které skoncily
v zasobniku projektl, byly prevedeny financni prostifedky z Prorodinného opatreni ve vysi 3.424.992,50 K¢ do
Socialnich sluzeb a soc. za¢leriovani (1.692.600,00 K¢) a do Zaméstnanosti (1.732.392,50 K¢).

Vliv opatfeni na
naplriovani
horizontalnich témat
0oPz

Udrzitelny rozvoj — Z hlediska vykladu udrZitelného rozvoje budou mit projekty neutralni dopad.

Rovné prileZitosti a nediskriminace - Vliv opatfeni na rovné pfileZitosti a nediskriminace je neutrdini.

Rovnost Zen a muzt - Vliv opatfeni na rovnost Zen a muzu je pozitivni - podpora péce o déti umozriuje rodi¢im a
zejména Zendm nastoupit a setrvat v zaméstnani.

Principy pro uréeni
preferencnich kritérii:

Preferencni kritéria budou uvedena ve vyzvé MAS a budou nastavena tak, aby byly preferovany projekty, které
nejvic pFispé&ji k naplfiovani cilt SCLLD MAS Ceska Kanada.
Projekt realizovany na zakladé partnerstvi soukromého a verejného sektoru




PRO LEPSi ZIVOT

NA VENKOVE

CESKA KANADA

STRATEGIE KOMUNITNE VEDENEHO MISTNIHO ROZVOJ MAS

Monitorovaci indikator - vystupy

Mérna Vychozi
Kéd NCI2014+ Nazev jednotka hodnota/datum Cilové hodnota/datum
50001 Kapacita podporovanych zafizeni péce o déti | |\ 0/1.1.2016 60/31.12.2023
nebo vzdélavacich zafizeni
60000 Celkovy pocet ucastnik( osoby 0/1.1.2016 151/31.12.2023
50100 Pocet podporenych zafizeni péce o détinebo | 0/1.1.2016 2/31.12.2023
vzdélavaci zafizeni
50105 Pocet zarrlmestnavatelu, ktefi podporuji flexibilni podniky 0/1.1.2016 1/31.12.2023
formu préce

Monitorovaci indikator - vysledky

Mérna
Kéd NEI2014+ Nazev jednotka Vychozi hodnota Cilova hodnota
50110 Pocet osob vyuZivajicich zafizeni péce o déti
predskolniho véku osoby 0/1.1.2016 28/31.12.2023
50120 IF’e(;cet osob vyuZivajici zafizeni péce o déti do 3 osoby 0/1.1.2016 5/31.12.2023
50130 Pocet oso’b pracujicich v ramci flexibilnich osoby 0/1.1.2016 1/31.12.2023
forem prace
62600 Ucastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonceni své | osoby 0/1.1.2016 1/31.12.2023
ucasti
Ucastnici zaméstnani po ukonceni své Ucasti, | osoby 0/1.1.2016 1/31.12.2023
62700 M x
véetné OSVC
Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své | osoby 0/1.1.2016 1/31.12.2023
Ucasti  hledaji zaméstnani, jsou v procesu
62800 - PR vy
vzdéldvani/ odborné pfipravy, rozsifuji = si
kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i OSVC
62900 Ucastnici zaméstnani 6 mésict po ukonéeni své | osoby 0/1.1.2016 1/31.12.2023

Udasti, véetné OSVC

5.1 Casovy harmonogram, finanéni plan a indikatory podle jednotlivych specifickych cilii a

opatieni (pfip. podopatfreni) SCLLD v K¢

Operacni program

P P 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023
Socialni sluzby a
socialni zac¢lefiovani

1. |10.269.600,00 K& 0,00 | 1.782.636,00 | 3.423.200,00 | 3.423.200,00 | 1.640.564,00| 0,00 | 0,00
Zameéstnanost

2. |6:732392,50 K& 196.875,00 | 1.891.764,04 | 2.278.462,49 | 2.081.587,47| 283.702,50 | 0,00 | 0,00
Prorodinna opatieni

3. |1.575.007,50 K& 0,00| 268.378,10 | 525.002,51| 525.002,51 | 256.624,38| 0,00 0,00




