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Nazev MAS MAS Ceska Kanada o.p.s.

Cislo SCLLD CLLD_15 01_239

Cislo vyzvy MAS B10/03_16_047/CLLD_15 01_239
Alokace vyzvy MAS 7.225.236,25 Ké

Alokace vyzvy MAS - kfizové

financovéni 0.- K&

Pfehled hodnocenych projekta:

Zapis z jednéni rozhodovaciho orgdnu MAS

Datum jednéni 20.11.2019
Cas jednéni 15:00 hodin

Seznam Géastnikd

Misto jednani

Kancelaf MAS, Kostelni 20/l, 377 01 Jindfichiv Hradec

Lenka Kal4bova, Ing. Zdeiika Koutn4, Jan Poslu$ny, Mar. Radek Hillay, Jitka LiS¢akova, Ing. Mgr. Vilma Szutova

Detalil hlasovéni o
vysledném hodnoceni Pro: 5

Projekt & Nazev projektu

Nézev Zadatele

CZ.03.2:65/0.0/0.0/16_047/0015679 e
pokragovani

Terénni odlehcovaci sluzba RASIDENT 2000 -|

REZIDENT 2000 0.p.s.,
Svobodova 106, 380 01 0.p.s.
Dagice

Prévniforma | Bodové |celk iisobil -k k podpoF
zadatele | hodnoceni vydaje |(ANO/ANO s vihradami/ZASOBNIK/NE)

Nmnmﬁm_ sestavil projektovou Zadost v souladu s vyhldSenou vyzvou zadavatele. Vymezil CS v souladu s vyzvou a reaguje svym

j na jeji specifické p y. Cile jsou &né popsany a na né Zadatel ﬂmmu_.__m nastavenymi x:oo<<3_ aktivitami.
5&.&32_3: :mmnm<m=< -mm_:m av mo_.__mn_: s vyzvou. pocet projektu je v souladu s p
areélné ilé vydaje projektu. Pol. 1.1.4.2 nakup energii - spadéa do :mv:3<n: néakladi (NN).

Zadost o podporu Gena k

835 || 284200000 financovani s vyhradou

<<_um8<m komise navrhuje jeji kraceni v celém rozsahu (38 000,- K&). U pol. 1.1.4.1 supervize vybérova komise navrhuje zavazat
Zadatele, Ze cena za jednu hodinu supervize nesmi prekrocit 1.000 Ké.

ybér komise povaZuje zplisob i projektu, véetné jeho vystupti a zplisobu zapojeni CS za Zadoucl a smysluplny a
proto ho doporuguje k podpofe s vyhradou.

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0015685  [Prace je radost - nova $nce

Svét Fantazie, z.U., nam.
Miru 162, 377 01
Jindfichtv Hradec |

Zadost o podporu k

Zadatel wmmﬁw} P Zadost & g vsouladu s as vyzvou zad; le. Vymezil CS v souladu s vyzvou a reaguje
svym proj na jeji specifick y v oblasti udrZeni si zaméstnani &i aktivnim hledéni zaméstnani. Cile jsou ¢astecné
vcumm_é ana _..m Nmam.m_ ammm:_m :mm~m<m_._o: kli¢ovou aktivitou zfizenim pracovnich mist pro cilovou skupinu.

Y jsou & ypinéné a chybl vysvé Cilova hodnota indil 67010 neni vyplnéna a Zadatel nedoklada

5625 | 454073625 financovani

divodt . S ohledem na Nmamaa projektu se o<wm3 jedna pouze o formalni chybu, ktera nema vliv na bodové hodnoceni. Vysi
:oa:c2 i _m v wc_.__mn: s projektu. Rozpocet projektu je v souladu s
areané ’

é vydaje v_‘o_m.n: Vybérova komise nenavrhuje kréatit rozpodet.

\Vybérova komise povazuje zpiisob realizace projektu, véetné jeho vystupli a zplisobu zapojeni CS za zadouci a smysluplny a

roto ho doporuéuie k podpore.

Podpora a pomoc neformélnim peduj

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0015669  Jindrichohradecku

Hospicova pége sv.

Kleofage, o.p.s. s

Zadost o podporu zafazena mezi

925 || 2er2beRon nahradn projekty (zésobnik)

Zadatel sestavil &astecné _u—o_m.aoﬁ.: Nmaomn v moz_ma_._ s vyhladenou vyzvou zadavatele. O__m vB_m.a: jsou dostatecn& popsany a
Zadatel na né reaguje Y y jiste podpory Rozp projektu
._m v souladu s princi| i a efektivity. U polozky Vzdélavani NmimmSm:n: v uo_ 1.1.4.1 neni popsané (s
vyjimkou supervizi) a :m:_ jasné, jak c<_m stanovena celkova &astka. JelikoZ se ale jedné o cenu obvyklou, kraceni vybérova
.Sa_mm nenavrhuje a acbchEm zamérit se :m Serpani této polozky jesté pied zahajenim realizace projektu. Z zadosti vyplyva, ze

velikost CS je ve vysi 20 podp ych osob pi podporu. Indikator 60000 je nastaven reaing.

yb komise p projektu, véetné jeho vystupt a zpiisobu zapojeni CS za zadouci a proto ho

doporuguje k podpore.

lje zpusob

Jméno a pfijmeni

Z&jmova skupina

\an_w_m

Jitka Lis¢akova

Pro vetejny rozvoj

27 7

Mgr. Radek Hillay

Pro vefejny rozvoj

%NF\

Jan Poslusny

Zemédeélci

Ing. Zderka Koutna

Pro volny ¢as

Lenka Kaldbova

Pro vzdélavani
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Prezenéni listina z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS

B10/03_16_047/CLLD 15_01_239

Datum jednani 20.11.2019
Cas jednani 15:00 hodin

Misto jednani Kancelaf MAS, Kostelni 20/1, 377 01 Jindfichlv Hradec
Rozhodovaci orgdn MAS zvolen ke dni 18.12.2018

Odkaz na internetovou stranku MAS se

zapisem z jednani nejvyssiho organu MAS,

https://www.masck.cz/dokumenty-2/povinne-organy/programovy-vybor/

na kterém byli zvoleni ¢lenové
rozhodovaciho organu

Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis
7
Jitka LiS¢akova Micklye mﬂmwm _<_ ssle veiejny \ \
pod LandStejnem
SOU zemédélské a sluzeb verfejny NS &J
Mgr. Radek Hillay
Jan Poslusny soukromy r
Jan Poslugny K\ ® ,
JOCKEY Club Maly P&¢in soukromy
Ing. Zdefika Koutna
Oblastni spolek CCK : \\ Z
soukromy g
Lenka Kalabova . PG \\N\\\\\\\




Evropska unie MAS
Evropsky socialni fond M
Operacni program Zaméstnanost

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti
o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (déle jen ,,OPZ“), pfijimam ndsledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZzovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v radmci
implementace OPZ pro svij osobni zajem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcéenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni

. dozvédél/a.

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji spredkladatelem &i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

. 3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté. \

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto

Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Lenka Kaldbova

Datum podpisu: 20. listopadu 2019 Podpis: /,%A/7\5 ~




Evropska unie MAS
Evropsky socialni fond M
Operacni program Zaméstnanost :

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ

pFedloZenych na zékladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex“).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zdjmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povaZovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zadkladé zdkona nebo pIné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovdni tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcenlivost o v3ech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem (i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

=

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazéna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob. \
Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Zderika Koutna /

Datum podpisu: 20. listopadu 2019 Podpis:



Evropska unie MAS
Evropsky socialni fond M
Operacni program Zaméstnanost

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti
o podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,,OPZ“), pfijimam ndsledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zdjem €i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mlcéenlivost o vsech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni

. dozvédél/a. -

3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

\
Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani adnd jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

. 3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. P¥ivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

=

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vEetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Jitka Lis¢akova &&

Datum podpisu: 20. listopadu 2019 Podpis: ///




Evropska unie MAS
Evropsky socialni fond ,“

Operacni program Zaméstnanost R

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zékladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,,OPZ“), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex“).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zdjem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zzadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem Ci
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

B

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadnd jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Mgr. Radek Hillay

Datum podpisu: 20. listopadu 2019 Podpis: 9(1\




Evropska unie MAS

Evropsky socialni fond M
Operacni program Zaméstnanost

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zékladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ“), pfijimdm nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu verejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zédkladé zédkona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mléenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
‘ dozvédél/a. :
3. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, A
oznami tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.
4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji spredkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢&i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

. 3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto

Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Jan Posludny Py

Datum podpisu: 20. listopadu 2019 Podpis: w2 (f.’W) ?v




