277" | Evropiy s fond
Youm Operacni program Zaméstnanost
Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu

Vyzva MAS €. 0189/03_16_047/CLLD_15_01_239
Projekt €. CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0008972
Nézev projektu Zfizeni pracovniho mista
Nazev Zadatele Obec Hospfiz, Hospfiz 28, 377 01 Jindfichlv Hradec
Pravni forma Zadatele |obec

Zadatel ve své Zadosti vymezil problém CS projektu, stejné jako cilovou skupinu
projektu. Popisy jsou jasné a velmi strucné, ale vystizné a jednoduché popisy
obsahuji zékladni informace, stejné i zpusobu zapojeni nového zaméstnance do
préce a udrZeni pracovnich névyku, Zivotniho stylu a zabrénit dluhové pasti, do
které by jinak uchaze& o zaméstndni piisel. V textové ¢ésti je uvedeno nékolik
zakladnich pficin problému, mezi pficinami uvadi vysoky vék uchazele, bez

je skutené potfebné Fesit s ’ fidiGského pritkazu a v evidenci UP, neschopnost zajistit financni prostredky
Vymezeni problému a cilové skupiny ohledem na cile strategie CLLD a 35 Velmi_dobré 35,00 zws.:mm Obec vyuzije zaméstnance k udrzbé obce, ktera je o velikosti zhruba 300
S L | 3 ot B obyvatel.

_m%_%ﬂomxcv_:m adekvatni naplni Vlymezeni CS stanovil Zadatel uchazece o zaméstnani starsi 55 let.

projeri Zadatel se zaméfil na CS, které odpovidaji vyzvé MAS.

Zadatel ve spolupréci s UP mé jiz vytipované uchazece, ktery spliiuje popis CS
a podpori zde nezaméstnané na daném uzemi.

Zaméfuje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které
Potiebnost pro Gzemi
MAS

Z téchto divodir udélujeme deskriptor VELMI DOBRE
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Cile a konzistentnost (intervenéni logika)
projektu

Je cil projektu nastaven spravné
a povedou zvolené kliCove
aktivity a jejich vystupy k jeho
spInéni?

25

Velmi_dobré

25,00

Zadatel jasné vymezil hlavni cil projektu, kterym je zfizeni 1 pracovniho mista v
obci Hospriz na ddrzbu obce.

Zadatel popsal jako cil projektu jako udrZeni pracovnich ndvyki u zaméstnance
a dustojné dopracovéni zaméstnance do doby odchodu do starobniho duchodu.
Zadatel zékladné vymezil cil a logicky nastavil na pfislusnou kli¢ovou aktivitu.
Za uspésnost bude povazovat zapojeni 1 zaméstnance, ktery bude z evidence
uradu préce.

KA jsou v souladu s vyzvou projektu.

Prestoze zadatel pise velmi struéné, je jeho argumentace logickd a vécna,
prokazuje znalost problematiky.

Z téchto divodt udélujeme deskriptor VELMI DOBRE

Zplisob ovéfeni dosazeni cile projektu

Jak vhodny zptisob pto ovéfeni
dosazeni cile Zadatel projektu
nastavil?

Dobré

3,75

Zadatel v textu Zédosti uved! metody préce s CS a podporu névyku pracovni
moralky u CS. Stanovil si hlavni cil, kterého doséhne zaméstnanim Clovéka,
ktery bude splfiovat nastavend kritéria uvedend v Zadosti.

Zadatel Gasteéné prokézal zpusob ovéreni dosaZeni cile.

Délku realizace projektu si Zadatel stanovil v maximéiné mozném rozsahu, coZ
vyzva umozriovala, pro zaméstnanost je to logické.

Z téchto duvodi udélujeme deskriptor DOBRY
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Efektivita projektu, rozpocet

Efektivnost a
hospodarnost

S ohledem na planované a
potiebné vystupy je navrzeno
efektivni a hospodarné vyuziti
zdroju?

Velmi_dobré

15,00

Zadatel uved! v z&dosti rémcovy rozpoéet strukturovany do jednotlivych polozek,
které odpovidaji rozpisu nékladu u jednotlivych KA.

Zadatel rozdélil polozky na pfimé a nepiimé néklady. V rémci rozpoctu vybérova
komise nenalezla Z4dnou vécnou chybu, uvedené ceny nebyly pfekroceny v
rémci cen obvyklych, zédné néklady nebyly shledény nadbyte¢né. Vybérova
komise rozpo&et povazuje za hospodarny a efektivné nastaveny.

Nenavrhuji Z&dné kréceni.

Z téchto diavodu udélujeme deskriptor VELMI DOBRE.

Adekvatnost indikatord

Jak jsou nastaveny cilové
hodnoty indikator(

Velmi_dobré

5,00

Stanoveny dva indikétory

60000 Zadatel uvadi cilovou hodnotu 1, popis byl velmi strucny, ale vystizny.
Ostatni uvedené hodnoty jsou nastaveny v odpovidajicim poméru k pldnovanym
aktivitdm.

Z téchto divodir udélujeme deskriptor VELMI DOBRE

ZpUsob zapojeni cilové skupiny

Proveditelnost

Jak adekvatné je cilova skupina
zapojena v pribéhu projektu?

Velmi_dobré

Zadatel chce umoznit CS vyuZiti nové zfizenych pracovnich mist a umoznit
névrat do spoleénosti. To pfedpokléddd aktivni pfistup CS.

Zéjem potencionéini CS z feSeného tizemi Zadatel prokazal spolupraci s Upa
vytipovanim si CS.

Pouzité néstroje préce obecné odpovidaji standardnim pracovnim postupim v
zaméstnanosti

Z téchto diavodl udélujeme deskriptor VELMI DOBRE.
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Zadatel nastavil v rdmci projektu jednu klicovou aktivitu.
Jak vhodné byl zvolen zpiisob KA je popséna velmi stroze, ale je nastavena logicky.
ZpUsob realizace aktivit a jejich navaznost |realizace aktivit a jejich vzajemna 10 Velmi_dobré 10,00 |Délka projektu je Zadatelem stanovena na 36 mésicu.
navaznost?
Z téchto duvodu udélujeme deskriptor VELMI DOBRE

Zadatel sestavil projektovou Zadost v souladu s vyhlasenou vyzvou zadavatele. Vymezil CS v souladu s vyzvou a reaguje svym projektem na jeji zékladni problémy.

Dosazitelnost cill Ize ovérit na zékladé minimaini hodnoty, kterou Zadatel povaZzuje za miru tispésnosti projektu (1 zaméstnanec s CS).

Klicové aktivita je v souladu s vyhldSenou vyzvou.

Hodnoty indikétori odpovidaji moznostem realizace projektu a jsou nastaveny v souladu s vyhlasenou vyzvou. Vznik nového pracovniho mista je v projektu nastaven v souladu s principem hospodérnosti a efektivnosti,
vybérova komise nenavrhuje Zadné kraceni.

Vybérové komise povaZuje zpsob realizace projektu, véetné jeho vystupt a zpusobu zapojeni CS zza Z4douci a smysluplny a proto ho doporucuje k podpore.

98,75

Jméno a prijmeni: Doc. Ing. Vladislav Bina, Ph.D. Podpis:

Jmeéno a pfijmeni: Ing. Jan Koutny Podpis:
{ Pro

Jméno a pfijmeni: Stanislav Samal Podpis: ﬁ
Pro
=

Jméno a pfijmeni: Josef Uchytil Podpis:
Pro

Jméno a pFijmeni: Zderika Klesalova Podpis:
Pro

Jmeéno a pfijmeni: Libor Kofinek Podpis:
L Pro




