Operaéni program Zaméstnanost

Zapis z jednani Programového vyboru MAS

Nazev MAS

MAS Ceské Kanada o.p.s.

&islo SCLLD

CLLD_15_01_239

Cislo vyzvy MAS

323/03_16_047/CLLD_15_01_239

Datum jednani

1.2.2018

Cas jednani

16:00 hodin

Misto jednani

Kancelaf MAS, Kostelni 20/I, 377 01 Jindfichtv Hradec

Alokace vyzvy MAS 1237 500,- K& Seznam G&astniku Vladimir Bldha; Jana Zavodsk4; Jan Poslu$ny; Ing. Zdeiika Koutn4; Milada Petrd
Alokace vyzvy MAS - kiizové Detail hlasovani o vysledném
financovani 0,- K& hodnoceni Pro: 5 Proti:0 Zdrzel se:0
Prehled hodnocenych projekt
3 Projekt doporugen k podpore
Projekt & Nézev projektu Nézev Zadatele Prévni forma zadatele _.wuuuuoma no_xaé,nuunoc_s (ANO/ANO s Vghradyjicpodpole (nancevani) atiody
i g iZASOBNIK/NE) i =
pfispévkové organizace
. DUm déti a mladeze, |ziizena Clenové programového vyboru nemaji
Reseni nezaméstnanosti v Domé déti a mladeze v |Jindfichtv Hradec, lizemnimsamospravny Zadost o podporu doporugena|vyhrady k projektu a doporucuji jej k
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009306 _|Jindfichové Hradci Ruzova 10 m celkem 100,00 1 237 500,00 [k financovani podpore.
Clenové programového vyboru nemaji
Zadost o podporu zarazena  |vyhrady k projektu, ale pro vycerpani
mezi néhradni projekty alokace navrhuji zaradit projekt jako
CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009302 |Spravce arealu Houbového parku a Muzea fo Svét Fantazie, z.U. 98,75 675 000,00 | (z&sobnik) néhradni - do zasobniku.
Pfilohy:
- prezentni listina
Pfitomni &lenové rozhodovaciho organu svym podpisem tohoto zapisu potvrzuji pfilozené hodnoceni.
Zapis byl vyhotoven na zavér jednéni. Pfitomni &lenové rozhodovaciho organu k zapisu neuplatnili Zadné pfipominky.
Jmeéno a pfijmeni Zajmova skupina f _ { ,%c%mm
Viadimir Blaha Pro vefejnou spravu
y -

Jana Zévodska

Dodavatelé a zpracovatelé

Milada Petr

Zemédeélci

Jan Poslusny

Zemédélci

Ing. Zdefika Koutna

Pro volny ¢as
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Prezenéni listina z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS 4
Datum jednani 1.2.2018
Cas jednani 16:00 hodin
Misto jednani Mancelaf MAS, Kostelni 20/1, 377 01 Jindfichiv Hradec
Rozhodovaci organ MAS zvolen ke dni 13.6.2017

Odkaz na internetovou stranku MAS se
zapisem z jednani nejvyssiho organu MAS,
na kterém byli zvoleni ¢lenové
rozhodovaciho organu

http://www.masck.cz/dokumenty-2/povinne-organy/plenum/

Titul, jméno a pfijmeni

Nazev subjektu

Sektor

0l
verejny ///

Vladimir Blaha Mésto Nova Bystfice
N /7
Jana Zavodska soukromy Nm‘\
TN~

Jana Zavodska

Jan Posludny

Jan Poslusny

soukromy

Milada Petrt

Jihoceska hospodaiska
komora

\)m 4
soukromy VW &N

Ing. Zdenka Koutna

JOCKEY Club Maly
Pé&cin, o.s.

soukromy \
Z
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OPZ

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceské Kanada o.p.s.

J4, jako#to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zédosti
o podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (déle jen ,0PZ), pfijimam nésledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex”).

3.

4.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery p¥ind3i nebo by mohl pfinést dotlené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zékona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prosp&chu, &i podkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v ramci
implementace OPZ pro sv0j osobni zdjem i v zdjmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mil&enlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V piipadé, 7e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V piipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka ptedkladatelem &i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skuping a nebude se Zadnym zpilsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zplGsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pfistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

P¥i vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a mlenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Milada Petrl

Datum podpisu: 1. 4nora 2018 Podpis: —
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ

pfedloienych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (déle jen ,0PZ), pfijimam nasledujici ustanoveni
(déle také ,Eticky kodex).

1.

3.

4,

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zékona nebo plné moci, vyhodu spotivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji €&innosti v ramci
implementace OPZ pro sv(ij osobni zdjem &i v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mi&enlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V piipadé, 7e ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zéjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti
o podporu nebo se na zpracovéni podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zédnym zpiisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zpGsobem ovliviiovat. ‘

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zddna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji €innosti.

P¥i vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, estn& prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné principll nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Jan Poslu$ny

Datum podpisu: 1. Gnora 2018 Podpis: %ﬂfv 7 /
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni Ci vybéru Zadosti o podporu z OPZ

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceskd Kanada o.p.s.

Ja, jako#to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti
o podporu z Opera¢niho programu Zameéstnanost (déle jen ,,0PZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je
povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pFinést dotéené osobé nebo jiné
osob& ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
z4kladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spotivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, & poskozovéni tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji  Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro sv{j osobni zéjem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
sachovat migenlivost o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V ptipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute&nost mistni akéni skuping a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pFedkladatelem Ci
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skutecnost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se $4dnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

=

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢&innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokézanou laskavost, nebo které jei/ji €ini
pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

P¥i vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit tkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ginnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohladuji, Ze budu zachovavat vegkeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné& principli nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Vladimir Blaha [
\

Datum podpisu: 1. Gnora 2018 Podpis: \‘\ A A
X
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CESKA KAMADA

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z OPZ

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jako#to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (ddle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pFijimam nasledujici ustanoveni
(dale také , Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovén jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osob& nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zdkona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, & poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji  €innosti v ramci
implementace OPZ pro sviij osobni zéjem Ci v z4jmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
sachovat migenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V pfipadé&, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem i
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se #4dnym zpGsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu Ci jej jakymkoliv
zplGsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 7adna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

P¥i vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit tkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ginnosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akcni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohla3uji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné& principli nestrannosti, nepodjatosti a mli¢enlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Zderika Koutna /

Datum podpisu: 1. Gnora 2018 Podpis:
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CESKA KANADA

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ

predloZenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jako#to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti
o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,,0PZ“), pfijimdm ndsledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex”).

3.

4,

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je
povaZzovan jakykoliv zdjem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zékona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskdni majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v ramci
implementace OPZ pro sv{j osobni zéjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat mléenlivost o vdech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

V piipadg, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zzddosti
o podporu nebo se na zpracovéani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem Ci
zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, ozndmi tuto skuteCnost
neprodlené& mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zplsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni ¢i narudit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavézana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pFistupnym nepatti¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Jana Zavodska

v 4
Datum podpisu: 1. tnora 2018 Podpis: /




