EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvoj Aﬂ” PRO MISTNI
Integrovany regionalni opera¢ni program — ROZVOJ CR

Protokol z jednani Vybérové komise MAS Ceskéa Kanada o.p.s.

Datum a misto konani: 25.5. 2020 od 13:00 hodin, Jindfichtiv Hradec, Kostelni 20
Pritomni: 5 ¢lentl

Program jednani:
1. Zahajeni

Prezence, ovéieni usnasenischopnosti

Skoleni &lent Vyb&rové komise (pravidla IROP, vyzva MAS)
Informace o projektech piijatych v 9. vyzvé — Socidlni sluzby III
Osetieni stfetu z4jml hodnotitelii Vybérové komise, eticky kodex
Hodnoceni projektt podanych v ramci 9. vyzvy IROP

Stanoveni pofadi predlozenych zadosti o podporu

Diskuze, zaveér

g8 = ooy v BB

ad 1) Zahajeni
Vedouci zaméstnanec SCLLD piivital pfitomné ¢leny Vybérové komise.

ad 2) Prezence, ovéfeni usnasSenischopnosti

Piedseda Vyb&rové komise privital viechny pfitomné ¢leny a na zékladé prezencni listiny
konstatoval, Ze Vybérova komise je usnaSenischopnd a zastoupeni zdjmovych skupin a sektor
je v potadku.

. g g RELATIVNI

SEKTOR ABSOLUTNI VYJADRENI VYJADRENI
Vefiejny 1 20 %
Soukromy 4 80 %
Celkem 5 100 %

Podminka max. 49 % hlasovacich prav verejného sektoru SPLNENA

Zajmové skupiny

Pro vefejny rozvoj

Zemedelei 2 40,00 %
Dodavatelé a zpracovatelé

Pro vzdélavani 1 20,00 %
Pro volny cas 2 40,00 %
Pro duchovni rozvoj
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ad 3) Skoleni ¢lenit vybérové komise (pravidla IROP, vyzva MAS)
Vedouci zaméstnanec IROP seznamil ¢leny Vybérové komise se zptisobem tvorby vyzev MAS,
pravidly IROP pro vyzvu ¢. 9 MAS Ceska Kanada — IROP — Socialni sluzby IIL.

ad 4) Piedstaveni projekti IROP p¥ijatych v 9. vyzvé — Socidlni sluzby IIT
Vedouci zaméstnanec IROP predstavil pifjaté projekty v 9. vyzvé IROP, které splnily
podminky kontroly formalnich naleZitosti a piijatelnosti.

Pof. | & S Misto reali
éi(s)lro Cislo projektu, nazev Zadatele IC Nazev projektu lzl\;)U]':‘; lsz)ace
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0013549 Nékup dvou osobnich automobilil pro .
— 28066782 Dac
RESIDENT 2000 66782 | etouatelsion stuzbu RESIDENT 2606 |
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0013760 70810729 Podpora rozvoje terénni prace Farni Jind¥ichtiv
Farni charita Jindtichiiv Hradec charity Jind¥ichiiv Hradec Hradec
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0013763 Obnova a zkvalitnéni materidIn Jindfichty
- 28068955 | technické zakladny Pecovatelské i
Ledax o.p.s. N Hradec, Dacice
sluzby Ledax

P¥{tomni{ &lenové VK byli upozornéni, at’ zvaZi, zda nejsou s vySe uvedenym zadatelem ve
stfetu z4jmt nebo zda se nepodileli na tvorbé tohoto projektu.

ad 5) OSetieni stiretu z4jmi hodnotitelii vybérové komise (eticky kodex)

Vichni ¢lenové vybérové komise prohlésili, Ze nejsou ve stfetu zajmi a nepodileli se na tvorbé
uvedenych projektovych Zadosti, po pieteni a pied hodnocenim Zadosti podepsali eticky kodex
k 9. vjzvé MAS Ceskéa Kanada — IROP — Socialni sluzby III.

ad 6) Hodnoceni projekti podanych v ramei 9. vyzvy

Vedouci zaméstnanec IROP pfedstavil projekty 9. vyzvy IROP, které splnily podminky
kontroly formalnich néleZitosti a piijatelnosti. Pfi hodnoceni projektii navrhnul ke kazdému
kritériu poéet bodt a uvedl zdivodnéni.

Clenové Vybérové komise vzdy plnym poctem hlasti schvalili pfidélené body za jednotliva
hodnotici kritéria. Minimalni pocet bodl pro podporu projektu je 25. VSechny hodnocené
projekty ziskaly vy$§i poget bodd neZ je minimélni hranice a budou ptedloZeny Programovému
vyboru a doporu¢eny k podpofte.
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ad 7) Stanoveni poradi p¥ijatych Zadosti o podporu

Po ptidéleni bodii vécného hodnoceni sestavila vybgrova komise potadi zadosti takto:

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

52

Poradi Cislo projektu, nazev zadatele IC Nazev projektu Podet bodu
Obnova a zkvalitnéni materidlné
.06.4. .0/0.0/1
1. CZ.06.4.59/0:0/020/16 CrB0013763 28068955 technické zakladny Pecovatelské 50
Ledax o.p.s. N
sluzby Ledax
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0013549 Nillop dyou-osshnich atamobill
2. RESIDENT 2000 - 28066782 pro petovatelskou sluzbu 35
RESIDENT 2000
5 CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_072/0013760 70810729 Podpora rozvoje terénni prace 35

Farni charita Jindiichiv Hradec

Farni charity Jindfichtiv Hradec

Prilohy k zapisu:

1.

Prezentni listina

2. Eticky kodex

Zapsala:
Eva Tunklova

Za spravnost:
Doc. Ing. Vladislav Bina, Ph.D.
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Prezenéni listina z jednani vybérového organu pro vyzvu MAS Ceska Kanada o.p.s.

Néazev vyzvy MAS 9. vyzva MAS Ceské Kanada — IROP — Sociélni sluzby 111
Datum jednéni 25.5.2020

Cas jednani 13:00

Misto jednani Kancelai MAS, Kostelni 20, Jindtfichiiv Hradec

Jméno a piijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis

Doc. Ing. Vladislav VSE, FM Jindiichiiv . 6 /

Bina, Ph.D. Hradec Velgny 7%— o

Alet Feita Aeroklub Jindfichtv Soukromy ——t e
Hradec, z. s. —

Lubog Brom CRS MO Jindfichtv Soukromy >
Hradec 5 N\

Petr Blaha Petr Blaha Soukromy

Jitf Stastka

Lenka Stastkové

Soukromy




SCLLD 2014 —-2020 MAS Ceské Kanada o.p.s.

Eticky kodex
osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z IROP

predloZenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondiniho operacniho programu (dale jen ,IROP“) pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex®).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim  zajmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfinddi nebo by mohl dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, p¥ipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
z4kona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, Ci
poskozovdni tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace IROP pro svj osobni zajem &i v zédjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musf zachovat ml¢enlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

V ptipadé, e ma hodnotitel /hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost MAS Ceskda Kanada o.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

V ptipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem Ci zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se 74dnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stfetu
zajmu se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projekti podanych do stejné
VyzZVy.

Dary a vyhody

1,

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavézana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principi nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a piijmeni: Jifi Stastka

Datum podpisu:  25.5.2020

** %

A EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO MAS
* Evropsky fond pro regionaini rozvoj A,’ PRO MISTNI u
* 5 e Integrovany regionalni operaéni program — ROZVOJ CR Pt




SCLLD 2014 —2020 MAS Ceska Kanada o.p.s.

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z IROP

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceskda Kanada o.p.s.

J4, jako?to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) zadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho operacniho programu (ddle jen ,IROP*) pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex®).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim  zajmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zékona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, Ci
poskozovdni tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro svij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat ml¢enlivost o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

V piipadé, 7e méa hodnotitel /hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost MAS Ceska Kanada o.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

V piipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem Ci zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se zédnym zpiisobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stietu
z&jmi se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektd podanych do stejné
vyzvy.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovéni ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou Cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne udinit Ukony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estn& prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: AleS Ferra

—— A 7
Datum podpisu:  25.5.2020 T A
podpis
EVROPSKA UNIE Q MINISTERSTVO MAS
Evropsky fond pro regionaini rozvoj & P PRO MISTNI __ Ul
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SCLLD 2014 —2020 MAS Ceska Kanada o.p.s.

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z IROP

pfedlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jako#to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (ddle jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho operacniho programu (dale jen ,IROP“) pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim  zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovdn jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, ptipadné fyzické nebo prévnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé
zékona nebo plné moci, vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, &i
podkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro sv{j osobni zdjem Ci v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat mléenlivost o véech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

V piipadé, e méd hodnotitel /hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute€nost MAS Ceska Kanada o0.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

V ptipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se 74dnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stfetu
z4jm@ se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektl podanych do stejné
VyzZVy.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uéinit dkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakédkoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principti nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Petr Bldha / {

Datum podpisu:  25.5.2020 e N.'z ..........................

podpis
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SCLLD 2014 —2020 MAS Ceska Kanada o.p.s.

Eticky kodex
osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti o podporu z IROP

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (déle jen ,IROP“) pfijimam nasledujici
ustanoveni (déle také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim  zajmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povarovéan jakykoliv zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl dottené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, piipadné fyzické nebo prévnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé
zékona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i
poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici sjeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro sv(j osobni zajem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat ml&enlivost o véech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

V pfipadé, e ma hodnotitel /hodnotitelka osobni zéjem na projektu, kterym se md zabyvat,
oznami tuto skute¢nost MAS Ceské Kanada o.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

V ptipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se z4dnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stretu
z4jmu se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektl podanych do stejne
VyzZVvy.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzdn/zavézana oplatit prokézanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit dkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akcni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné& prohlasuji, e budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Doc. Ing. Vladislav Bina, Ph.D. e 4
M. O
Datum podpisu:  25.5.2020 e
podpis
EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO MAS
Evropsky fond pro regionalni rozvoj A_—’ PRO MISTNI M
Integrovany regionalni operaéni program — ROZVOJ CR A TR




SCLLD 2014 —2020 MAS Ceska Kanada o.p.s.

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z IROP

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jako#to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) zadosti o
podporu z Integrovaného regionélniho opera¢niho programu (dale jen ,IROP“) pfijimam nasledujici
ustanoveni (déle také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim  zajmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfina$i nebo by mohl dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zékona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskédni majetkového nebo jiného prospéchu, Ci
poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v ramci
implementace IROP pro sv{j osobni zdjem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat mléenlivost o véech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

V pfipadé, e ma hodnotitel /hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se md zabyvat,
oznami tuto skuteénost MAS Ceskd Kanada o.p.s. a ha hodnoceni/vybéru se nepodili.

V piipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem (i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se 4dnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stfetu
z4jm@ se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektdl podanych do stejné
VYZVy.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou €innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zpGsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

P¥i vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivote.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohladuji, ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principi nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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