STATUT
MAS Cesk4 Kanada 0.p.S.

uplné znéni Gc¢inné ke dni 13. 6. 2017

Clanek 1
Zakladni ustanoveni
1.1 Nézev spole¢nosti: MAS Cesk4 Kanada 0.p.s.
(dale jen ,,Spole¢nost*)
Sidlo spole¢nosti: Masarykovo namésti 168/II, PSC 377 01 Jindfichiiv Hradec
IC: 281 58 717
Pravni forma: obecné prosp&sna spoleénost,

zaloZena dle zdkona & 248/1995 Sb., o obecné prospéinych
spolecnostech, v platném znéni zaklddact listinou ze dne 19. 7. 2012.

K realizaci Strategie komunitng vedeného mistniho rozvoje (déle jen SCLLD) byla
rozhodnutim sprévni rady ze dne 9. 7. 2014 z¥izena organizaéni sloZka Spole¢nosti s nazvem
Ceské Kanada (dale j jen MAS).

1.2 Zakladateli Spole¢nosti jsou:

Mikroregion JindFichohradecko-svazek obei Jindiichohradecko, IC: 70974250, se sidlem
Klasterska 135/11, 377 01 Jind¥ichtiv Hradec.

Mikroregion Daticko, IC: 71223649, se sidlem Krajifova 27/1, 380 13 Dacice.

Mésto Nova Bystiice, IC: 00247138, se sidlem Mirové nam. 58, 378 33 Nova Bystfice.
Mésto Strmilov, IC: 00247511, se sidlem Namésti 60, 378 53 Strmilov.

Obec Staré Mésto pod LandStejnem, IC: 00247499, se sidlem Staré Misto pod
LandStejnem 19, 378 82 Staré Mésto pod Landstejnem.

Obec Kunzak, IC: 00246964, se sidlem namésti Komenského 74, 378 62 Kunzak.

Vysoka Skola ekonomicka v Praze, se sidlem ndm. Churchilla 1938/4, 130 67 Praha 3 —
Zizkov, Fakulta managementu JindfichGv Hradec, se sidlem JaroSovska 1117, 377 01
Jindtichtiv Hradec, IC: 61384399,

Cesky rybaisky svaz, z.s., MO Jindfichiv Hradec, IC: 00666734, se sidlem Schwaigrova
1118, 377 01 Jindfichtv Hradec 11.

AGRO-LA, spol. s r.o., IC: 46682325, DIC: CZ46682325, se sidlem Jiraskovo pfedmeésti
630/111, 377 01 Jindfichiv Hradec.

ZEPPY s.r.0.,1C: 26114771, se sidlem Pluhtiv Zd’4r 68, 378 21 Kardagova Regice.




Vratislav éech, se sidlem Dlouha 431/V, 380 01 Dagice, IC: 60658541, DIC: CZ699001121.
Poslu$ny Jan, se sidlem Svéteck4 191, 378 25 Destna, IC: 65053109.

Josef Uchytil, se sidlem Antoninska 85/, 380 01 Dagice, IC: 12922650, DIC:
CZ5604261498.

Milos Stejskal, se sidlem Méachova 440, 380 01 Dagice, IC: 60821761, DIC: CZ7710111442.

STAGRA, spol. s r.0., IC: 45023123, DIC: CZ45023123, se sidlem Dru¥stevni 498, 378 56
Studena.

Okresni agrarni komora v Jind¥ichové Hradei, IC: 49060147, se sidlem Pravdova 837/1I1,
377 01 Jindtichtiv Hradec.

JihoCeskd hospodaiska komora, se sidlem Husova 9, 370 01 Ceské Bud&jovice, IC:
48208248; Oblastni kancelaf Jihogeské hospodatské komory v Jind¥ichov& Hradci, se sidlem
Namésti Miru 140/1, 377 01 Jind¥ichtiv Hradec.

2 ES, spol. sr. o., IC: 60068116, DIC: CZ60068116, se sidlem Panto&kova 90, 380 01
Dagice.

1.3 Partneti Spole¢nosti na ziklad& ramcové partnerské smlouvy jsou:

Stiedni odborné udilisté zem&delské a sluzeb, IC: 00073172, se sidlem ndm. Republiky 86,
380 01 Dadice.

Oblastni spolek CCK Jind¥ichity Hradec, IC: 00425877 se sidlem Pravdova 837/11, 377 01
Jind¥ichtiv Hradec.

Jockey Club Maly Pé&in o. s., se sidlem, Husova 245/V , 380 01 Dagice, IC: 26609878.
CIVIS NOVUS zs., se sidlem Pansk4 102/11, 377 01 Jindfichtv Hradec, IC: 02583682.
Daniel Resl, se sidlem Rose¢ 77, 378 46 Roset, IC: 73567973.

Libor Ko¥inek, se sidlem Velka Lhota 60, 380 01 Dagice, IC: 72055766.

CIZ-AGRO a.s., IC: 25165551, se sidlem Cizkrajov 21, 378 81 Slavonice.

TEKABEN s.r.o, IC: 26069695, se sidlem Strojirenska 160, 380 01 Dagice.

Jana Zavodska, se sidlem Pod Kasarny 1015/11, 377 01 Jindtichéiv Hradec, IC: 60654147,
Lenka §t’éstkovzi, se sidlem Rodvinov 122, 377 01 Jindf¥ichav Hradec, IC: 87293803,

Jifi Lojka, se sidlem V. Nezvala 2014/11, Ceské Budgjovice, PSC: 370 78, s mistem
podnikéni: Hefmaneg¢ 50, 378 53 Strmilov, IC: 75075202.

Milan Petrzilek, se sidlem Vajgar 705/11, 377 04 Jind¥ichtv Hradec, IC: 60854022.




Jindfichohradecké mistni drahy, a.s., IC: 62509870, se sidlem Nédrazni 203/11., 377 01
Jind¥ichtiv Hradec.

Rimskokatolickou farnost-proboststvi Jindfichtv Hradec, IC: 60821086, se sidlem
Kostelni 74, 377 01 Jind¥ichtv Hradec.

Ob¢&anské sdruZeni Vespolek, IC:26995395, se sidlem U Dolniho Skrychova 176/11., 377 01
Jindfichtv Hradec.

Mikroregion Sobéslavska pahorkatina, IC: 22761292, se sidlem Sedle¢ko u Sobéslave 68,
392 01 Sobé&slav.

Rimskokatolickou farnost Destn4, IC: 60820993, se sidlem Skolni 3, 378 21 Kardagova
Regice.

Rimskokatolickou farnost Kunzak, IC: 60820951, se sidlem Kostelni 74, 377 01 Jind¥ichtv
Hradec.

Rimskokatolickou farnost Nova Bystiice, IC: 60821035, se sidlem Kostelni 74, 377 01
Jindfichiiv Hradec.

Rimskokatolickou farnost Staré Mésto pod Landstejnem, IC: 70833389, se sidlem
Kostelni 74, 377 01 Jind¥ichtv Hradec.

Rimskokatolickou farnost Strmilov, IC: 608163 17, se sidlem Kostelni 74, 377 01 Jind¥ichav
Hradec.

Milada Bilkov, IC: 72067110, se sidlem Rodvinov 13, 377 01 Jindfichtiv Hradec.

Military centrum Dvoredek o.s., IC: 01355023, se sidlem Dvoredek 5, 377 01 Jindfichtv
Hradec.

Ranch28 s.r.o., IC: 28079256, se sidlem Old¥is 28,377 01 Jindfichtiv Hradec.

Statek Horni Dvorce s.r.0., IC: 28126327, se sidlem Horni Dvorce 22, 378 53 Strmilov.

Petr Blaha, IC: 68521 197, Rodvinov 19, 377 01 Jind¥ichéiv Hradec.

Daniel Griinn, IC: 05029805, Rodvinov 76, 377 01 Jindfichtiv Hradec.

1.4 Spole¢nost je zapsana v rejstifku obecn& prosp&inych spolecnosti, vedeném Krajskym
soudem v Ceskych Bud&jovicich v oddile O vioce 233.

1.5 Spolecnost je zaloZena na dobu neuréitou.

1.6 Tento statut Spole¢nosti upravuje zasady &innosti a hospodatent Spoleénosti, jejiho Hzeni
a vnitini organizace, rovnéZ zakotvuje zptisob jednani organt Spolecnosti.




Clének 2
Uzemi piisobnosti Spoleénosti

2.1 Spoletnost plsobi na tizemi Ceské republiky, zejména v oblasti obci: Bedndredek,

BlaZejov, Bofetin, Bfezina, Budet, Budislav, Cizkrajov, Cesky Rudolec, éerveny Hradek,
Clunek, Dacice, Destna, Dobrohost, Drunte, Heifmaned, Horni Mezi¥{tko, Horni
Ném¢ice, Horni Radouti, Horni Skrychov, Horni Slatina, Hospi{z, HfiSice, Chot&mice,
JaroSov nad NeZirkou, Jilem, Jind¥ichiiv Hradec, Kamenny Malikov, Kostelni Radou,
Kostelni Vydii, KunZak, Lodhéfov, Mezn4, Nova Bystfice, Nova Ole$na, Okrouhld
Radouti, Pe¢, Pluhtv Zdar, Popelin, Psarov, Rodvinov, Rose¢, Rosi¢ka, Sedletko u
Sobé&slave, Staré Hobzi, Staré Mé&sto pod Landstejnem, Strmilov, Studend, StifZovice,
Svétce, Tutapy, Velky Ratmirov, Vicemil, Volfitov, Zd4r.

Clének 3
Ukel Spoletnosti

3.1 Spoletnost byla zaloZena za u¢elem poskytovéni obecn& prosp&nych sluZeb, jejichZ cilem

3.2

je rozvoj uzemi obci Bednérelek, BlaZejov, Boietin, Biezina, Bude&, Budislav,
Cizkrajov, éesky Rudolec, éerven}'f Hradek, Clunek, Datice, Destn4, Dobrohost’,
Drunce, Hefmane¢, Horni Meziti¢ko, Horni Né&mé&ice, Horni Radouti, Horni Skrychov,
Horni Slatina, Hospiiz, HiiSice, Chotémice, Jaroov nad NeZarkou, Jilem, Jindfichtiv
Hradec, Kamenny Malikov, Kostelni Radouti, Kostelni Vydi, Kunzak, Lodhétov,
Mezné, Nova Bysttice, Nova Ole$na, Okrouhld Radoun, Pe&, Pluhiiv Zd4r, Popelin,
Psérov, Rodvinov, Roseg, Rosi¢ka, Sedletko u Sob&slavé, Staré Hobzi, Staré Mésto pod
Landstejnem, Strmilov, Studend, StfiZovice, Svétce, Tudapy, Velky Ratmirov, Vicemil,
Volfitov, Zd4r.

Spole€nost byla zaloZena za udelem rozvoje uzemi mistni akéni skupiny, ktery je
v souladu s principem trvale udrZitelného rozvoje. Rozvoj je zaloZen na efektivnim
vyuZivani mistnich zdroji a pro realizaci rozvojovych projektli vyuZiva Spole&nost
krajské, narodni a evropské dotace.

Clinek 4
Cinnosti Spoleénosti

4.1 Spole€nost poskytuje tuto hlavni &innost formou obecng prosp&iné sluzby:

1.

(o8]

AN

= o

Podpora komunitni spoluprice v rdmeci Programu rozvoje venkova na uzemi MAS
Ceska Kanada.

Schvalovéni Strategie komunitng vedeného mistniho rozvoje.

Zpracovani jinych rozvojovych projektd, studii a analyz.

Poradenstvi a pomoc pfi zaji§tovani finanénich prostiedkd z tuzemskych zahrani¢nich
zdrojt na realizaci projektil partnerd MAS.

Spoluprace s tuzemskymi a zahrani¢nimi partnery.

Propagacni, populariza¢ni a publikadni &innost.

Pofadani konferenci, seminéfd, odbornych kurzd, stézi, jinych vzd&lavacich a
spolecenskych akei véetné lektorské &innosti.

Vyzkumna a vyvojova €innost v oblasti izemniho rozvoje.

Vzd&lavani déti, mladeZe a dospélych.

Cinnost podnikatelskych, finanénich, organiza&nich a ekonomickych poradct.




11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.
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10.
11.

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

PéCe o kulturni a hospodéfsky rozvoj oblasti.

Spolutiast na projektech evropské spolupréce.

Péce o Zivotni prostfedi a rozvoj ochrany Zivotniho prostiedi.

Podpora malého a stfedntho podnikdni a vzniku a provozu regionalnich
podnikatelskych siti.

Péle o rozvoj cestovniho ruchu (také obnova a budovéni prostor pro sluzby v
cestovnim ruchu).

Evidence a monitoring realizovanych projektt.

Vyhledavéni moznych finanénich zdrojti p¥i financovani rozvojovych projektii oblasti
plsobeni MAS Cesk4 Kanada 0.p.s.

Ziizeni a provoz organizadni struktury, kterd bude schopna plnit vy3e uvedené
¢innosti.

Organizaéni slozka poskytuje v rdmci SCLLD tyto sluzby:

Vytvéfeni, schvalovan{ a realizace Strategie komunitn& vedeného mistniho rozvoje (dale
také SCLLD).
Vypisovani vyzev pro pfedkladani projektti v ramei SCLLD.
Hodnoceni piedkladanych projektl dle pfedem schvalenych kritérii, které jsou v souladu
se zakladnimi principy komunitn& vedeného mistniho rozvoje venkova, predpisy CR a
EU.
Vybér projekti pro ptiznani dotace dle pravidel operaénich program@ EU a CR v rémci
SCLLD.

Spolupréce s tuzemskymi a zahraniénimi partnery v rdmei SCLLD.
Péce o Zivotni prostfedi a rozvoj ochrany Zivotniho prosttedi v rémei SCLLD.
Podpora malého a stfedniho podnikéni a vzniku a provozu regionalnich podnikatelskych
siti v ramci SCLLD.

. Evidence, evaluace a monitoring realizovanych projekti v rimei SCLLD.

Spoluti€ast na projektech evropské spoluprace v ramci SCLLD.

Propagacni, populariza¢ni a publika¢ni ¢innost v rdmci SCLLD.

Poradéni konferenci, seminait, odbornych kurzfi, stazi, jinych vzd&lavacich a
spoleCenskych akei veetnd lektorské &innosti vrameci akei uskutedfiovanych v ramci
SCLLD.

Spole¢nost bude kromé& obecné prosp&inych sluzeb dle &l. 4.1 smlouvy vykonavat i tzv.
dopliikovou ¢&innost, nebot’ tak bude dosaZeno Gginn&jstho vyuZiti majetku a zérovett
nebude ohroZena kvalita, rozsah a dostupnost obecn& prosp&inych sluZeb.

Jedna se zejména o:

a) Vyroba, obchod a sluZby neuvedené v piilohach 1 aZ 3 Zivnostenského zakona

b) Hostinsk4 ¢innost

Sluzby, které jsou realizoviny mimo SCLLD a sluzby z doplitkové &nnosti budou
poskytovany oddéleng od kapacit pro realizaci SCLLD.

Zisk z doplitkovych ¢innosti bude pouzit na poskytovani obecn& prosp&inych sluZeb, pro
které byla obecné prosp&$na spoletnost zaloZena.

Sluzby jsou poskytovany na zdklad® smluvniho ujednéni tuzemskym i zahrani¢nim
fyzickym i pravnickym osobam.

Cinnost spolenosti se ¥di plénem Cinnosti v souladu se schvéalenym rozpo&tem. Piipravu
planu zajist'uje feditel a schvaluje ho spravni rada.




4.9

5.1

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

Plan Cinnosti obsahuje zejména:

Pfedpoklddany rozsah a zplsob zajisténi a plnéni obecné prosp&nych sluZeb
v kalendéainim roce.

Zpravy o jiZ probihajicich projektech a &innostech, na nich? se Spole¢nost pfi pln&ni
obecné prosp&snych sluzeb bude v kalendainim roce podilet.

Pfedpokladany rozsah dopliikovych &innosti v kalendéinim roce.

Clanek 5
Organy Spoleénosti
Orgény Spoleénosti jsou:
1. Spravni rada
2. Dozor¢i rada
3. Reditel
Clinek 6
Spravni rada

Spravni rada ma 7 €lend. Ve spravni radé musi byt nejméné 51% &lenti predstavujici
zastupce soukromého sektoru a nestitni neziskové organizace a nejvySe 49% &lent
piedstavujici vefejnou spravu.

Cleny spravni rady jmenuji Zakladatelé podle oboru své &innosti tak, aby vzdy rovnym
dilem reprezentovali t¥i zidastnéné sektory jako partnert, tj. podnikatelského sektoru,
neziskového sektoru a sektoru vefejné Samospravy.

Funkéni obdobi ¢lent spravni rady je ttileté. Opétovné ¢lenstvi ve spravni radé je mozné.

Clenové spravni rady voli ze svého sttedu predsedu, ktery svolava a Hdi jednani spravni
rady. Clenové spravni rady voli rovnéZ ze svého stiedu mistopiedsedu, ktery v ptipadg
nepfitomnosti pfedsedy jej zastupuje pii svolani a fizeni spravni rady.

Pravidla pro &innosti spravni rady a jeji piisobnost jsou uvedeny v ¢l. 4 zakladaci
smlouvy Spole&nosti.

Spravni rada vykonava svou &innost v souladu se zakladaci smlouvou spole¢nost a
piisluSnymi ustanovenimi zdkona &. 248/1995 Sb.

Spravni rada jako nejvy3si orgén spolenosti vykondva ve vztahu k MAS tyto Cinnosti:

a) schvaluje rozpodet spolegnosti, jehoZ soudasti je rozpotet MAS schvaleny
rozhodovacim orgdnem MAS

b) schvaluje vyroéni zpravu spolednosti, jejiZ soudasti je vyrodni zprava o &innosti a
hospodateni MAS, schvalen4 nejvys§im organem MAS

Jestlize spravni rada jako nejvy$s organ spoleCnosti neschvali rozpodet spole¢nosti
z divodii vyhrad k jeji ¢asti — rozpodtu MAS nebo neschvali vyrocni zpravu spoleénosti
z diivoddl vyhrad k jeji €asti — vyroni zpravé o innosti a hospodateni MAS, ozndmi tuto
skute¢nost fediteli s uvedenim dtivodd neschvaleni. Reditel svold bez zbyte¢ného odkladu
jednani piedsedy spravni rady, predsedy dozordi rady a pfedsedy Programového vyboru
k odstranéni rozpord a nedostatkd rozpo&tu nebo vyro¢ni zpravy MAS.




Clének 7
Dozor¢i rada
7.1 Dozor¢i rada je kontrolnim orgénem, ktery vykonavé piisobnost spole¢nosti podle § 16
zékona €. 248/1995 Sb.
7.2 Dozor¢i rada dohliZi na to, Ze spolednost véetnd MAS vyviji ¢innost v souladu se zdkony
a zakladaci smlouvou spolednosti.
7.3 Dozordi rada je opravnéna
a) Svolat mimo¥4dné zased4ni spravni rady, vyZaduji-li to z&jmy spole&nosti,
b) NahliZet do wigetnich knih a jinych doklada spoleCnosti véetné dokladd tykajicich
se ¢innosti MAS a kancelafe MAS a kontrolovat tam obsaZené udaje.

7.4 Pravidla pro ¢innosti dozord{ rady a jeji ptisobnost jsou uvedeny v &l. 5 zakladaci smlouvy
Spoleénosti.

Clének 8
Reditel
8.1 Reditel je statutirnim organem Spolecnosti, jenZ ¥di &innost obecn& prosp&iné spoleénosti
a jedna jejim jménem.
8.2 Reditele jmenuje a odvolava spravni rada.
8.3 Reditelem méze byt pouze fyzicka osoba, kterd je bezithonna.
8.4 Reditelem nemize byt €lenem spravni rady ani dozoréi rady, je viak opravnén se za&astnit
jedndni spravni rady a dozordi rady s hlasem poradnim.

8.5 Reditel vykonavé funkei ve smluvnim pomeru. Je povinen vykonavat svou funkci s pé&i
fadného hospddéfe a zachovavat mi¢enlivost o diivérnych informacich a skute&nostech,
jejich prozrazeni by mohlo zptsobit obecng prospedné spolecnosti $kodu. V piipadd
pochybnosti, zda jednal feditel s pé&i ¥adného hospodate, musi tento prokazat, e s pédi
fadného hospodate jednal. Pokud feditel zptisobi obecn prospesné spole¢nosti porusenim
povinnosti pfi vykonu funkce Skodu, odpovida za tuto Skodu.

8.6 Reditel ¥di &innost SpoleCnosti a jednd samostatng jménem Spolenosti v souladu se
Smlouvou, se Statutem. V nepfitomnosti feditele jednd se sprdvnimi organy a tietimi
osobami na zéklad® feditelem ud&lené plné moci pfedseda spravni rady nebo jiny
povefeny zastupce.

8.7 Reditel Spole¢nosti jako statutdrni orgdn vykonava vedkerou pusobnost, kterd neni
zakladaci smlouvou a timto statutem svéfena jinym organim spole¢nosti.

Clének 9
Organizaéni slo¥ka Cesk4 Kanada
9.1 Cesk4 Kanada (déle jen MAS) je organiza¢ni slozkou spole¢nosti a predstavuje partnerstvi
mezi soukromym a vefejnym sektorem, které piisobi na vymezeném Uzemi, pro n&Z
navthuje a provadi CLLD. MAS jako organizatni slovka spole¢nosti nemd pravni
osobnost.




9.2 MAS ma tyto povinné orgény:
a) Plénum
b) Programovy vybor
¢) Vybérova komise
d) Kontrolni komise
e) Hlavni manaZer
f) Kancelaf

9.3 Jeden partner mtze byt kromé& Pléna &lenem pouze jednoho povinného organu MAS.

A. Partnefi

1. Partnefi jsou pfijimani na zédklad® hlasovéani Pléna. K piijeti nového partnera je potfeba
nadpolovi¢ni vétsina pitomnych partnerd na jednani Pléna. Hlasovani se d&je pomoci
pfepocitavani hlasd.

2. Partnefi uzaviraji se Spole¢nosti o svém podilu na spolupraci se Spole¢nosti Ramcovou
partnerskou smlouvu.

3. Minimalni podet partnerid MAS je 21. Shora neni pocet partnerd omezen.

4. Partnery mohou byt fyzické i pravnické osoby. Partnefti MAS musi mit na tUzemi
pisobnosti MAS trvalé bydlistg, sidlo nebo provozovnu nebo musi prokazatelng na daném
Uzem{ mistné pdsobit. Za plsobeni na daném tzemi se povazuji aktivity smé&fujici
k rozvoji regionu MAS. Rozhodnuti o mistni pusobnosti daného subjektu je v kompetenci
Rozhodovaciho orgdnu MAS.

5. Dalsi podminky pro p¥istoupeni partnera jsou:

a) predloZeni pfihladky

b) seznament se se Strategii MAS

¢) ud€leni souhlasu se zvefejnénim jména, bydlists nebo sidla partnera, pfipadné jina
partnerem urcené adresy pro dorudovéni, identifikadni &isla v seznamu partnerd
na webové strance spole&nosti.

6. Partnefi maji tato prava:

a) Kandidovat na ¢lenstvi v orgdnech MAS

b) Ziskavat pravdivé informace o dotacich, grantech

¢) Na bezplatné konzultace a poradenskou &innost

d) Na obecné prosp&sné sluzby zapsané v rejstiiku obecné prospésnych spoleénosti

¢) Na publicitu v rémci webovych stranek

f) Uziti loga spoleénosti

7. Partnefi maji tyto povinnosti:

a) Ulastnit se jednani nejvyssiho organu

b) Poskytovat Spole¢nosti prostéednictvim MAS informace o vlastnich projektech a
aktivitach, které jsou nezbytné k vyhodnocovani realizace strategie rozvoje uzemi

¢) Vykondvat funkce vorgianech MAS s nezbytnou loajalitou, s pottebnymi
znalostmi a peélivosti

d) Dodrzovat pfedpisy MAS

¢) Nezneuzivat partnerstvi k prosazovani svych z4jmul v neprospéch MAS

f) Zajistovat publicitu MAS




8. Je-li partnerem pravnicka osoba, zastupuje ji p¥i vykonu partnerskych prav a povinnosti
jeji statutarni orgdn nebo timto partnerem zmocn&na osoba.

9. Za ¢innost v MAS nendleZi partnerim odmé&na.

10. Partnerstvi miZe byt ukongeno na zékladé pisemné Zadosti partnera, nebo rozhodnutim
rozhodovactho orginu MAS v ptipadg, Ze partner svym jednénim poskozuje dobré jméno
spole¢nosti.

11. Partneti MAS tvoif zdjmové skupiny, které jsou cilend zamé&fené na urditou problematiku
CLLD. MAS vymezi zdjmové skupiny v souladu s CLLD. Partner je povinen se pfihlasit
k z&jmové skuping. Piislusnost k dané z&jmové skuping definuje partner NAS podle své
pfevaZujici ¢innosti. Partner MAS miize byt piislusny pouze k jedné zajmové skuping.

12. Seznam partnert a jejich zastupcil vede feditel Spolenosti.

13. Seznam je zvefejnén na webovych strankach Spoletnosti.

B. Plénum
1. Plénum je nejvyS$8im orgdnem MAS.
2. Plénum tvoli vSichni partnefi MAS, pfi¢em? vefejny sektor ani Z4dnd ze zéjmovych
skupin nepfedstavuje vice neZ 49 % hlasovacich prav.
3. Plénum je usnéSenischopné, je-li pfitomna nadpoloviéni vét§ina partner MAS. Pro prijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vé&tSiny piftomnych.

4. Plénum se schazi dle potfeby. Jeho zasedéni svolavéd Programovy vybor minimélné
jedenkrat ro¢né.
5. Do plsobnosti Pléna patfi:
a) Schvaleni jednaciho ¥adu Pléna
b) Rozhoduje o ptijeti nebo vyloudeni partnera MAS.
¢) Ziizeni povinnych organi MAS — Programovy vybor jako rozhodovaci organ,
Vybérova komise, Kontrolni komise
d) Rozhodovani o v&cech organii MAS

1. rozhodovani o po¢tu &lenti organtt MAS
it. rozhodovéni o piisobnosti a pravomoci organd MAS
1. volba a odvolani ¢lent organtt MAS a rozhodovani zptsobu jednéni

téchto organti
e) Schvalovani vyroéni zpravy o &innosti a hospodateni MAS a jeji predloZeni
Spravni rad€ k zapracovani do vyro&ni zpravy spolednosti

f) Rozhodovani o zruSeni MAS jako organizaéni slozky Spole&nosti

g) Schvalovani strategickych dokumenti MAS.
6. Plénum nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedki a provadéni CLLD v tizemi

pusobnosti MAS.

7. Plénum mize dédvat podnéty viem organiim MAS, tito se jimi musi zabyvat.




C. Programovy vybor

1. Programovy vybor je rozhodovacim orgdnem MAS a odbornym organem Spole&nosti.

2. Programovy vybor je deviti¢lenny. Seznam &lenti Programového vyboru vede feditel
Spoleénosti.

3. Clenové Programového vyboru jsou voleni Plénem z partnerd MAS, pfi¢emz vefejny
sektor ani Z4dnd ze zdjmovych skupin nepfedstavuje vice ne¥ 49 % hlasovacich prav.
Toto pravidlo se uplatni ve skladb& rozhodovaciho orgénu.

4. Fyzickd osoba, kterd je &lenem Programového vyboru, musi byt pln¢ svépravni a
bezihonnd ve smyslu préavniho predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikéni. Je-li
¢lenem Programového vyboru pravnickd osoba, musi spliiovat tyto podminky fyzicka
osoba, kterd €lena-pravnickou osobu v Programovém vyboru zastupuje.

5. Funkéni obdobi ¢lenti Programového vyboru je tiileté. Opakovana volba je mozn4.

6. Clenové Programového vyboru voli ze svého sttedu predsedu a jednoho mistopiedsedu.

7. Programovy vybor se schézi nejméng Stytikrat za kalendaini rok. Jednéni Programového
vyboru svoléva a fidi jeho ptedseda, v jeho nep¥itomnosti mistoptedseda Programového
vyboru. V pifpadé nedinnosti predsedy i mistopiedsedy nebo neginnosti Programového
vyboru del8i nez piil roku svola Programovy vybor feditel Spole¢nosti.

8. Programovy vybor je usnaienischopny, je-li p¥itomna nadpoloviéni vé&tina jeho ¢lent.
Pro piijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny p¥itomnych. P¥i rozhodovéni je hlasovaci
pravo ¢lenlt Programového vyboru rovné. Pi rovnosti hlast rozhoduje hlas
predsedajiciho.

9. Programovy vybor:

a) Schvaluje sviij jednaci ¥4d a dal¥f vnitini predpisy MAS

b) Schvaluje SCLLD, schvaluje zpfisob hodnoceni a vyb&ru projekti zejména
vyb€rov4 kritéria pro vybér projektd.

¢) Schvaluje rozpotet MAS a jeho predloZeni spravni radé k zapracovani do vyro&ni
Zpravy spole¢nosti.

d) Doporuduje fediteli o.p.s. uzaveni a ukon&eni pracovn€pravniho vztahu s hlavnim
manaZerem pro realizaci SCLLD, bez doporudeni Programového vyboru neni ani
uzavieni ani rozvazéni pracovnpravniho poméru moZno udinit, timto nejsou
dotCena ustanoveni zakoniku prace

e) Schvaluje vyzvy k podani Zadosti

f) Schvaluje monitorovaci ukazatele

g) Vybira projekty k realizaci a stanovuje vy$i alokace na projekty na zaklad& navrhu
vyb&rové komise; pii rozhodovani o vybéru projektt musi mit nejméné 50 % hlast

h) Svolava Plénum jako nejvyssi organ MAS minimélng jedenkrat ro¢né.

D. Vybérova komise
1. Vybérova komise je orgdn MAS ktery:

- Provadi pfedvybér projektd na zaklad® objektivnich kritérii — navrhuje jejich
pofadi podle piinosu té&chto operaci k plnéni zAmé&ri a cild CLLD, Zpracovava
samostatné nebo ve spolupraci s daldimi organy a pracovnimi skupinami névrh'
vyb&rovych kritérii a jejich vyklad.

- Provadi dalsi souvisejici ¢innosti.
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Posouzeni jednotlivych projektii a jejich ptedb&zné hodnoceni mohou provadét mimo
Clend Vybérové komise podle stanovenych vyb&rovych kritérii i externi hodnotitelé
s odbornou znalosti pro konkrétni oblast, na kterou je projekt zaméfen. Externi
hodnotitelé ptedaji sva hodnocent jako podklad pro rozhodovéni Vybérové komisi, ktera
rozhodne o pfedvyb&ru projektt podle predchoziho odst. 1.

Clenové Vybé&rové komise jsou voleni Plénem ze subjektli, které na tzemi MAS
prokazatelné plisobi, pfiem? vefejny sektor ani Zadni ze zgjmovych skupin
nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Toto pravidlo se uplatni ve sloZeni
Vyberové komise. P¥i rozhodovani o projektech musi mit nejméng 50 % hlast partnefi,
ktefi nenaleZ{ do vetejného sektoru.

Vybérova komise je deviti¢lenna. Cleny Vyberové komise voli Plénum na dobu jednoho
roku, opakované &lenstvi je moZné. Seznam &lent Vybérové komise vede feditel
Spoleénosti.

Vyberova komise je usnéaSenischopna, je-li piitomna nadpoloviéni v&tiina jejich &lend.
Pro piijet{ rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny piitomnych; pti rozhodovéni o projektech
pfi zachovéni pravidla 50 % podle odst. 3. Pii rozhodovéni je hlasovaci pravo &lent
Vybérové komise rovné. P¥i rovnosti hlasf rozhoduje hlas predsedajiciho.

Fyzickd osoba, kterd je &lenem Vyb&rové komise, musi byt pln¢ svépravna a bezthonna
ve smyslu pravniho piedpisu upravujictho Zivnostenské podnikdni. Je-li &lenem
Vybérové komise pravnicka osoba, musf spliiovat tyto podminky fyzickd osoba, ktera
¢lena-pravnickou osobu ve Vyb&rové komisi zastupuje.

Vyberova komise voli ze svého stfedu predsedu a jednoho mistopfedsedu Vybérové
komise. Pfedseda a v jeho neptitomnosti mistopredseda svolavé a Hdi zasedani Vybérové
komise.

Vyberova komise se schazi ke svému jednani podle aktualnich potieb. Za &innost ¢lena
vyb&rové komise miZe naleZet odména dle vnitintho pfedpisu Spolednosti. O vysi
odmény rozhoduje spravni rada Spole&nosti.

E. Kontrolni komise
Kontrolni komise je kontrolnim orgdnem MAS. Kontrolni komise je t¥i¢lenna.
Cleny Kontrolni komise voli Plénum z partnerd MAS.
Fyzickd osoba, kter4 je ¢lenem Kontrolni komise, musi byt plné svépravna a bezthonna
ve smyslu pravniho pfedpisu upravujici Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem Kontroln{
komise pravnickd osoba, musi spliiovat tyto podminky fyzickd osoba, ktera ¢&lena-
pravnickou osobu v Kontrolni komisi zastupuje.
Funk¢n{ obdobi ¢lenti Kontrolni komise je t¥ileté. Opétovna volba je mozn4.
Kontrolni komise si ze svého sttedu voli predsedu Kontroln{ komise.
Jako kontrolni orgdn MAS Kontrolni komise projednava vyroéni zprdvu MAS o &innosti a
hospodatenf MAS, dohliZi na to, zda MAS vyviji &innost v souladu se zékony, platnymi
pravidly a standardy MAS a SCLLD.
Kontrolni vybor kontroluje metodiku zptisobu vybéru projektli MAS a jeji dodrZovani,
veetn€ vytizovani odvolani Zadateldi proti vybsru MAS. Kontrolni komise zodpovida za
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7.

monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovavé a pfedklada ke schvéleni Programovému
vyboru indikdtorovy a evalua¢ni plén SCLLD)

Clenové Kontrolni komise jsou opravnéni nahliZet do tudetnich knih a jinych dokladt
Spoletnosti tykajici se &innosti MAS a kontrolovat tam obsaZené udaje.

Kontrolni komise je opravnén svolavat mimotadné zased4ni Pléna a Programového
vyboru, jestliZe to vyZzaduji z4jmy MAS.

Kontrolni komise se schazi dle potieby, zaseddni Kontrolni komise svolava jeho predseda.

- Kontrolni komise je usnéd3enischopn4, je-li pfitomna nadpoloviéni v&tsina vSech jejich

¢lend. K jeho rozhodnuti je tfeba souhlasu ve&tSiny piitomnych &lend. Hlasovaci pravo
¢lend Kontrolni komise je rovné. P rovnosti hlast rozhoduje hlas predsedajiciho.
Kontrolni komise podavd Plénu nejméng jedenkrat rotnd zpravu o vysledcich své
kontrolni &innosti.

F. Hlavni manaZer
Hlavntho manaZera organizadni slozky pijima do pracovniho poméru feditel o.p.s. na
navrh Programového vyboru.
Hlavn{ manaZer je povinen se ti¢astnit jednani Pléna, Programového vyboru, Kontrolni
komise, a to s hlasem poradnim.
Hlavni manaZer svou funkci vykonava v pracovnépravnim poméru. Jeho mzda je
stanovena v pracovni smlouv& ve vysi stanovené Programovym vyborem a schvélena
Spravni radou.
Hlavni manaZer ¥idi ¢innost organiza&ni slozky, pokud tato &innost neni zakonem, touto
smlouvou nebo statutem vyhrazena do piisobnosti fediteli 0.p.s.
Hlavni manazer provadi rozhodnut{ organd organizaéni slozky CLLD p#ijatd v ramei
jejich kompetence podle této zakladatelské smlouvy s vyjimkou rozhodnuti, které jsou
v rozporu se zakonem nebo se kterym by spolednosti vznikla gkoda.
Hlavni manaZer organiza¢ni slozky:

a) je povinen vykondvat svou piisobnost s pé¥i fadného hospodaéfe,

b) je povinen zachovavat ml&enlivost o divérnych informacich a skute¢nostech,
jejichZ prozrazeni by mohlo zpiisobit spoletnosti $kodu,

¢) je povinen dodrZovat vsouvislosti se svou funkei pravni predpisy Ceské
republiky, ustanoveni této smlouvy, pokud nejsou vrozporu se zdkonnymi
povinnostmi a i¢elem spolednosti,

d) je povinen dodrzovat usneseni Pléna, Programového vyboru, Vyb&rové komise,
Kontrolni komise.

e) odpovidd za Skodu zplisobenou spole¢nosti pfi vykonu své funkce, ledaZe by
Skoda vznikla provadnim usnesenim Spravni rady, Dozoréi rady, Pléna,
Programového vyboru, Vybérové komise, Kontrolni komise.

Funkce hlavniho manaZera zanika:

a) uUmrtim;

b) odstoupenim;

¢) odvolanim.
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Programovy vybor odvold hlavniho manaZera, pfestane-li tento spliiovat podminky
stanovene v § 9a odst. 2 zdkona 248/1995 Sb. nebo pokud porusi zdvaznym zptisobem
nebo opakované zékon, tuto smlouvu nebo statut obecné prospésné spole¢nosti.

G. KanceldF organizaéni slozky
Je tvofena vedoucim zam&stnancem organizadni slozky popf. dal§imi zamé&stnanci. Polet
zamestnancli Kancelafe organizadni sloky stanovi Plénum po dohodg s feditelem o.p.s.
Kancelai organizaéni slozky p¥ipravuje podklady pro jednéni orgénti organiza¢ni slozky a
realizuje rozhodnuti organizadni slozky i jinych organti o.p.s. ve vztahu k uskutedtiovani
CLLD.

H. Spole¢n4 ustanoveni k organim MAS

Clenstvi v Pro gramovém vyboru, Vyb&rové komisi a Kontrolni komisi (dale jen ,,povinny
organ MAS*) konéi:

a) Uplynutim funk&niho obdobi

b) Rezignaci

¢) Dohodou o ukonéeni &lenstvi

d) Smrti, u pravnické osoby jejim zrugenim

e) Odvolanim.
Rezignuje-li ¢len povinného organu MAS na svou funkci, skonéi jeho ¢lenstvi v organu
uplynutim dvou mésicd po dorudeni rezignace Spole¢nosti popf. sdéleni rezignace do
zapisu z jednani pfislugného organu.
Clenové povinného organtt MAS, jejich? po&et neklesl pod polovinu, mohou kooptovat na
uvolnéné misto ndhradniho ¢lena pii zachovani pravidla 49 % dle p¥isluinych ustanoveni
tohoto statutu, a to do doby nejbliZsiho zasedani Pléna, které zvoli nového ¥adného &lena
organu.
Povinné orgény MAS rozhoduji o vécech jim svéfenych ve sboru s vyjimkou ptipadi, kdy
je plisobnost jednotlivych &lent organt rozd&lena do konkrétnich oblasti.
V piipadé nebezpedi z prodleni mdZe povinny organ MAS rozhodovat hlasovanim ,,per
rollam® (korespondendnim hlasovanim). Navrh véci k rozhodnuti »per rollam“ zagle
pfedseda organu ostatnim &lentim orgénu. Rozhodnuti je pfijato dnem, kdy je odesilateli
doruCeno souhlasné stanovisko posledniho Clena, kterym je dosaZeno souhlasu
nadpoloviéni vétiny vSech &lendt orgdnu. Rozhodnuti piijaté ,,per rollam“ podepisuje
pfedseda orgdnu. Na nejbliz§im zasedani orgénu jsou ¢lenové informovani o rozhodnutich
pfijatych ,,per rollam* od posledniho zased4ni organu. Pfi hlasovani musi byt dodrZena
zasada, Ze vefejny sektor ani ¥adna ze zéjmovych skupin nepfedstavuje vice neZ 49 %
hlasovacich prav. Hlasovani bude provedeno pfepocitavanim hlasi.
Clen povinného organu MAS vykonavé svou funkci osobng; u pravnické osoby fyzickou
osobou, kterd Clena-pravnickou osobu ve vykonu funkce zastupuje nebo statutdrnim
organem.
Pro pfipad neudasti na jednéni povinného organu MAS (Plénum) miiZe jeho &len zmocnit
jiného €lena tohoto organu ze stejné z4jmové skupiny, aby za n& na uvedeném jedn4ni
hlasoval. Jeden &len mtZe zastupovat nejvyse 2 Cleny Pléna ze stejné zajmové skupiny.
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Clének 10

Majetkové poméry, hospodafeni a Gidetnictvi Spole¢nosti, Vyro&ni Zprava
10.1 Spoletnost hospodaii zejména s vlastnim majetkem.
10.2 Majetek Spole¢nosti tvoii tyto zékladni zdroje:

a) penézité vklady zakladateli a novych partnert.

b) ptispévky

c) dotace a granty

d) dary a dédictvi

f) vynosy vlastni ¢innosti
10.3 Hodnota pené&zitych vkladt zakladatel? &ini:

1. Obce a obce v mikroregionu 1,- K¢/obyvatel/rok
2. Pravnické osoby 3.000,- Ké/rok
3. Fyzické osoby podnikajici (drobni Zivnostnici) 1.000,- Ké/rok
4. Neziskové organizace 1.000,- K¢/rok

10.4 V hodnot¢ dle ptedchoziho odstavce hradi partnefi roéni piispévky 1x ro¢nég, a to na
zéklad€ vyzvy Spole¢nosti.

10.5 Majetek Spole¢nosti miZe byt pouZit pouze k idelu, pro n&j byla Spole¢nost
ustavena.

10.6 Hospodateni Spole¢nosti se ¥di obecn& zivaznymi pravnimi piedpisy. Spole&nosti
hospodaii podle rozpo&tu schvaleného pro kaZdy kalendaini rok.

10.7 Rozpolet schvaluje spravni rada po vyjadieni dozordi rady. Vyro¢ni zpravu o
vysledcich hospodateni a rodni Gdetni zavérku schvaluje spravni rada po pfedchozim
ptezkouméni dozoréi radou’.

10.8 Spole¢nost vypracovava vyroéni zpravu o &innosti a hospodateni nejpozd&ji
v terminu, ktery stanovi spravni rada, nejpozdgji viak do Sesti mésict po skonéeni
Gcetniho obdobi roku nésledujiciho po hodnoceném obdobi. Tato vyro&ni zprava musi
byt zvefejnéna zaloZenim do Sbirky listin rejsttikového soudu a kdykoliv k nahlédnuti
Spoleénosti.

10.9 Uéetnim rokem je kalendatni rok.

10.10 Krom¢ obecné prospéinych sluzeb, k jejichZ poskytovani byla zaloZena, mize
obecn€ prosp&Snd spole¢nost vykonavat i jiné &innosti (,,doplitkova ¢innost™) za
podminky, Ze dopliikovou &innosti bude dosaZeno zejména uéinnéjstho vyuziti
prostiedkil obecné prosp&¥né spoletnosti a zérovett tim nebude ohroZena kvalita,
rozsah a dostupnost obecné prosp&Snych sluZeb. Tato doplitkova &nnost bude
poskytovana oddéleng od zdroji a kapacit uréenych pro realizaci SCLLD.

10.11 Obecné prospésna spolenost se nesmi ugastnit na podnikéani jinych osob.

10.12 Spolenost disledné odd&luje ve svém uletnictvi naklady a vynosy spojené
s doplitkovymi &innostmi, naklady a vynosy spojené s obecnd prosp&$nymi sluzbami
a naklady a vynosy nepatfici do predchozich skupin a spojené se spravou obecné
prospésné spoleénosti. O.p.s. vede odd&lend udetni evidenci pro organizadni sloZku
v ramei SCLLD.

10.13 Radna a mimo¥adnd tletni zavérka musi byt ovéfena auditorem v pfipadg, Ze
SpoleCnost bude pifjemcem dotace nebo jinych pHjmé ze statniho rozpodtu,

' Viz § 16 zakona &. 248/1995 Sh.
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z rozpoctu obce, piipadné z rozpo¢tu jiného izemniho organu nebo od statniho fondu,
jejich celkovy objem pfeséhne v Gietnim obdobi, za n&jZ je udetni zavérka sestavena
10.14 Spole¢nost vypracovavd a zvefejiiuje vyroni zpravu do Sesti mésic po
skonCeni ucetniho obdobi. Utelem vyroéni zpravy je informovat o &innosti a
hospodateni obecné prosp&$né spole¢nosti. Obsah vyroéni zpravy stanovi zakon.

10.15 Spole¢nost uloZi do 30 dnd po schvaleni spravni radou vyro&ni zpravu do
Sbirky listin rejstfikového soudu. Dalsim zplisobem zvefejnéni vyroéni zpravy je jeji
umisténi na webové stranky spoleénosti.

10.16 Vyjdou-li po zvefejnéni vyrodni zpravy najevo skutednosti, které odivodiiuji
jeji opravu, je obecné prosp&ind spolegnost povinna tuto opravu bez zbyte&ného
odkladu provést a zvefejnit, pro zvefejnéni opravy vyrodni zpravy plati obdobng
odstavec 10.15.

Clanek 11
Zpusob jedndni za Spolecnost

11.1 Za spole¢nost jedna samostatn feditel Spolednosti v souladu s &lankem 8 tohoto
Statutu.

11.2 Jiné osoby mohou Spole¢nost zastupovat na zdkladg a v rozsahu pisemné plné moci
udélené feditelem.

Clanek 12
Zavéreéna ustanoveni

12.1 Tento statut byl schvélen Spravni radou dne 13. 6. 2017 a Plénem 13. 6. 2017 a
nahrazuje Statut ze dne 3. 11. 2015.

12.2 Statut je vyhotoven ve dvou stejnopisech s platnosti originalu, které ztstanou
zalozeny v dokumentaci Spole¢nosti. V digitdlni podob& bude statut zaloZen do
sbirky listin rejstifkového soudu.

V Jindfichoveé Hradci dne 14. 6. 2017

Ing. Karel Mackd AT
Piedseda Mikroregionu Dadicko
7
é’{;ﬁ«(’ (R m,{/
Zdernka Klesalova T S
Piedseda Mikroregionu Jindfichohradecko
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