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1. Vypracovani a aktualizace Internich postup

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotnd zavazna pravidla v oblasti fizeni vyzev a
hodnoceni projektdl MAS. Interni postupy jsou zpracované jako dokument v programovém obdobi
2021-2027 pro Operacni program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (OP TAK) v rdmci
realizace SCLLD MAS Ceska Kanada 0.p.s.

Interni postupy jsou zpracovany pro realizaci strategie CLLD a jsou zpracovany ve smyslu statutu o.p.s.
(https://www.masck.cz/strategie/strategie-2021-2027)

Interni postupy jsou v souladu s vnitfni dokumentaci MAS.

- Statutem — https://www.masck.cz/dokumenty-1/zakladaci-listiny

- Zakladdaci listinou — https://www.masck.cz/dokumenty-1/zakladaci-listiny

- Organiza¢nim schématem spolecnosti — https://www.masck.cz/organizacni-struktura/

- Jednacim fadem organli MAS — https://www.masck.cz/dokumenty-2/dokumenty-mistni-akcni-
skupiny-ceska-kanada/jednaci-rad-organu-mas/

- A Metodickymi pokyny pro vyuZiti integrovanych nastroji a regionalnich akénich pland
v programovém obdobi 2021-2027

Manazer OP vypracovava/aktualizuje IP a predava ke schvaleni rozhodovacimu organy MAS, kterym je
Programovy vybor.

Schvélené IP zverejriuje manazer OP nejpozdéji do 2 pracovnich dnl od jejich schvéleni/schvélené
zmény na webovych strankdch — odkaz.

MAS nevyhlasuje vyzvy bez vypracovanych internich postup(.

2. ldentifikace MAS

Nazev: MAS Ceskd Kanada o.p.s.
Pravni forma: obecné prospésna spole¢nost

ZalozZeni: 19. 7. 2012 v KunZaku a do rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti byla zapsana dne 24. 8.
2012.

Zapsano: v rejstfiku o.p.s., oddil O, slozka 233 u Krajského soudu v Ceskych Budé&jovicich
Sidlo: Pravdova 1113, 377 01 Jindfichlv Hradec

IC: 28158717

Bankovni spojeni: MONETA

Cislo G¢tu: 252958573/0600

Statutarni zastupce: Ing. Mgr. Vilma Szutova, LL.M., feditelka o.p.s., tel.: 602 101 346
e-mail: info@masck.cz

web: www.masck.cz

datova schranka: c5eq6sk
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https://www.masck.cz/dokumenty-2/dokumenty-mistni-akcni-skupiny-ceska-kanada/jednaci-rad-organu-mas/
mailto:info@masck.cz

3. Vymezeni pravomoci a odpovédnosti

Pravomoci a odpovédnosti ve vztahu krealizaci SCLLD urcuje Statut o.p.s. (také Spolecnosti), je
k nahlédnuti zde: odkaz

Zakladni rozdéleni pravomoci a odpovédnosti:
Plénum (nejvyssi orgdn, je tvofen vSemi partnery organizacni slozky)

- Schvaluje strategické a programové dokumenty organizacni slozky (OS) a nese odpovédnost za
realizaci SCLLD v Uzemi pUsobnosti MAS,

- Pro ucely OS zfizuje Plénum Programovy vybor jako rozhodovaci orgdn OS, kontrolni komisi
jako kontrolni organ OS a vybérovou komisi. VSichni ¢lenové pléna stanovuji pocet ¢lenl téchto
organ, voli a odvolavaji ¢leny téchto organt a stanovuji plisobnosti a pravomoci téchto organd

Programovy vybor (rozhodovaci organ, ma devét clend)

- Schvaluje zplsob hodnoceni a vybér projektl a kritéria formalnich naleZitosti a pfijatelnosti a
kritéria vécného hodnoceni projekta.

Kontrolni komise (kontrolni orgdn, ma tti ¢leny)
- Kontroluje metodiku vybéru projektl a je odvolacim organem v pfipadé prezkum(
Vybérova komise (hodnotici komise, ma 9 ¢lend + ndhradniky)

- Provadi hodnoceni projektll podle vybérovych kritérii a pravidel hodnoceni, stanovenych
plénem a sestavuje seznam projektl v poradi podle bodové hodnoty. Pti rozhodovani o vybéru
projektd k realizaci nalezi minimalné 50 = hlasl partnertm, ktefi nejsou verejnymi organy.

- Navrhuje kritéria pro vybér projektd a predklada je programového vyboru ke schvaleni.

4. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

RO OP TAK vyhladuje vyzvy pro predkladani projektt (ve formé projektovych zamér() z integrovaného
nastroje CLLD. Vyzvy zvefejiiuje po jejich schvaleni na webu http://www.masck.cz.

Vyzva MAS je vidy kolova. Hodnoceni jednotlivych Zadosti probiha po skonéeni terminu pro predkladani
Zadosti.

MAS nem(iZe vyhldsit vyzvu pred vyhlasenim vyzvy RO OP TAK a nem(iZe ji ukonéit pozdéji, ne? je
stanoveno datum ukonéeni pFijm@ zadosti ve vyzvé RO OP TAK.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimalné Obecnymi a Specifickymi pravidly pro
7adatele a pfijemce, ktera byla ptipravena RO OP TAK, Internimi postupy MAS a déle zahrnuje kritéria
pro hodnoceni projekta.

Vyzva MAS je vyhlasovana na Uzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD 2021-2027.
Casové podminky, stanovené vyzvou, musi respektovat nize uvedené Ihity:

- Datum ukonéeni pfijmU projektovych zamér( mizZe nastat nejdfive 30 kalendarnich dnl po
datu vyhlaseni vyzvy


http://www.masck.cz/

- Datum ukonceni pfijmu projektovych zamérl muZe nastat nejdfive 2 tydny po datu zahajeni
pfijmu projektovych zamér(

- Text vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankdch MAS
do konce doby udrzitelnosti vSech projekti v OP TAK nebo do predlozeni zavére¢né zpravy o
provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Vyzva MAS je v souladu s pfislunou vyzvou RO OP TAK (MPO CR) a schvalenou strategii CLLD. Ve vyzvé
MAS je dale uvedeny odkaz na IP MAS a odkaz na Obecna a Specificka pravidla pro Zadatele a pfijemce
nadfazené vyzvy MPO CR. Do vydani pravniho aktu se 7adatel ¥idi verzi Pravidle, kterd je platna ke dni
vyhlaseni vyzvy MAS, a v dobé realizace se prijemce fidi vidy aktudlni verzi vySe uvedenych pravidel.

Povinou pfilohou vyzvy jsou Sablona projektového zaméru a kritéria hodnoceni, které je podkladem
pro vydani potvrzeni o souladu projektu se strategii CLLD (povinna priloha Zadosti do nadfazeny vyzvy
MPO CR).

Vyzvu MAS pfipravi manazer OP, vyzvu schvaluje programovy vybor (rozhodovaci organ) MAS.

Zmény vyhlasené vyzvy provadi manazer OP na zadkladé zmény legislativy, zmény nadfazené metodiky;,
nalezy z kontrol/auditi/administrativniho ovéreni. Zména vyzvy musi byt fadné odlvodnén3, tzn., Ze
upraveny text vyzvy musi obsahovat popis zmény, divod provedeni zmény, pfipadné dopady na
Zadatele/ptijemce, pokud ve vyzvé doposud nebyl ukonéen prijem Zadosti o podporu.

Zmény kolové vyzvy MAS, které neni mozné provést:

- Zrusit vyhlasenou vyzvu,

- SniZit alokaci vyzvy,

- Zménit maximalni a minimalni hranici celkovych zpUsobilych vydaj,

- Zménit miru spolufinancovani,

- Zménit vécné zamfeni vyzvy,

- Zménit definici opravnéného Zadatele, tj. ptidat nebo odebrat opravnéného Zadatele,
- Posunout nejzazsi datum pro ukonceni pfijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,

- Meénit kritéria pro hodnoceni projekt(

Zmény vyzvy schvaluje programovy vybor MAS.

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje manazer OP potencidlni Zadatele. Manazer
OP zverejiuje vyzvu nebo informuje o jeji zméné do 2 pracovnich dnd od schvaleni programovym
vyborem na svém webu a informace o vyhldseni vyzvy je rozesldana emailem do vSech obci v Gzemi
plGsobnosti MAS. Vyzva MAS je zvefejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy aZ po ukonceni doby
udrzitelnosti vSech projekt(l vybranych ve vyzvé.

5. Prijem projektovych zaméru

Zadatelé o dotaci podavaji na MAS projektovy zamér (struéné predstaveni projektu) na formulafi, ktery
je prilohou vyzvy MAS.

Projektové zaméty lze MAS zasilat pouze datovou schrankou (odkaz), a to do terminu stanoveném ve
vyzvé. Rozhodujicim okamZikem je doba doruceni projektového zaméru do datové schranky MAS
(c5eqgbsk).



6. Hodnoceni a vybér projektt

Hodnoceni projektl probiha ve dvou fazich:

- Posuzovani souladu se SCLLD a hodnoceni provadi MAS na zékladé projektového zaméru, ktery
Zadatel odesila na MAS.

- Kontrolou formalnich nalezitosti a pfijatelnosti vlastni Zadosti, podané do ISKP21+ nasledné pro
projekty vybrané MAS provadi MPO CR, které pak kontroluje i celou administraci zadosti.

Hodnoceni obsahuje i dvé vylucujici kritéria: podminkou pro kladné vyfizeni souladu s SCLLD je to, aby
Zadatel byl v dané vyzvé opravnénym Zadatele, a ddle soulad zdméru s SCLLD.

Manazer OP predklada kritéria ke schvdleni programovému vyboru k MAS. Ten urci také minimalni
bodovou hranici ke splnéni podminek hodnoceni.

6.1 Hodnoceni projekti na MAS

Posuzovani souladu se SCLLD a hodnoceni na zakladé projektového zaméru provadi Vybérova komise.
Vybérova komise ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnli od ukonceni pfijmu projektovych
zamérQ. Pravidla jednani vybérové komise jsou uvedena v jednacim fadu vybérové komise.

Na jedndni vybérové komise vznikne kontrolni list ke kaZzdému hodnocenému projektu. Hodnoceni
predloZenych Zadosti a seznam hodnocenych projektll sefazenych podle bodl schvaluje vybérova
komise.

- Manazer OP zasild pozvanku na jednani vybérové komise do 5 pracovnich dnli od ukonceni
ptijmu projektovych zaméru

- Manaier OP pfipravi veskeré podklady pro hodnoceni. Podklady pro hodnoceni obdrzi ¢lenové
vybérové komise nejpozdéji 5 pracovnich pred jednanim vybérové komise.

- Manazer OP zajisti pred zahajenim hodnoceni proskoleni vSech ¢lent vybérové komise o stietu
zajm( a sezndmi ¢leny s postupem pfi bodovani a rozhodovani.

- Na ¢leny vybérové komise se vztahuje ustanoveni o stfetu zajm(@. Clenové vybérové komise,
ktefi jsou ve stfetu zajmu, se jednani neucastni.

- Clenové vybérové komise v priibé&hu hodnoceni nekomunikuji se zadateli.

- Najedndanivybérové komise vznikne kontrolni list ke kazdému projektu, ktery je soucasti zapisu
zjednani vybérové komise jako piiloha. Clenové vybérové komise pfidéli body dle
preferencnich kritérii, vyplniuji a podepisuji kontrolni list ke kazdému projektu.

- Zapis z jednani vybérové komise obsahuje projekty sefazené sestupné podle dosazenych bodf.
PFi rovnosti bodl dvou nebo vice projektli v hodnoceni rozhoduje vyse poZzadované dotace.
VySe v poradi je ten projekt, ktery ma nizsi poZzadovanou dotaci. V ptipadé rovnosti vyse
pozadované dotace ma pfednost ten projekt Zadatele, ktery ma kratSi dobu realizace.

- O vécném hodnoceni predlozenych Zadosti hlasuje vybérova komise.

Clenové vybérové komise podepisuji zapis s vysledkem jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni
zapisu k probiha po jednani, v tomto pfipadé postacuje, pokud clenové vybérové komise maji zapis
k dispozici k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem pfedseda vybérové komise. Podrobnosti
jsou uvedeny v jednacim rfadu vybérové komise.

O vysledku hodnoceni je Zadatel vyrozumén emailem a datovou schrankou (obce), nejpozdéji dva dny
od jednani vybérové komise.



- Ode dne odeslani emailu a zprdvy datovou schrankou s vysledkem hodnoceni bézi zadateli
Ihdta pro moznost podani Zadosti o prezkum. Ta trva 10 kalendarnich dn(.

- Po uplynuti Ihity pro podani Zadosti o prezkum, resp. po vyrazeni Zadosti o prezkum jsou
projekty predany programovému vyboru.

6.2 Vybér projektt

Proces vybéru projektl je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od ukonceni hodnoceni do
jedndni programového vyboru. Podminkou pro zafazeni projektu do procesu vybéru je splnéni
podminek hodnoceni MAS.

Za vybér projektl jej odpovédny programovy vybor.
Pravidla jednani programového vyboru jsou uvedena v jednacim fadu.

Manazer Op zasild pozvanku na jednani programového vyboru do 2 pracovnich dnli od uplynut lhty
pro podani zadosti o prezkum vsech Zadatel(, resp. Po vyfizeni Zadosti o prezkum ve fazi hodnoceni.
Soucasti pozvanky je zapis z jednani vybérové komise, popt. dalsi dokumentace MAS.

Jednani programového vyboru se kona nejpozdéji do 10 pracovnich dnd od ukonéeni faze hodnoceni
(po uplynuti IhGty pro podani Zadosti o prezkum, resp. Po podani vzdani se prava na podani Zadosti o
prezkum vSech Zadatel(, resp. Po vyrazeni Zadosti o prezkum ve fazi hodnoceni).

Programovy vybor vybira projekty na zakladé navrhu vybérové komise. Clenové programového vyboru,
kteri provadi vybér projektl na zakladé vysledku vécného hodnoceni, nesmi byt ve stietu zajmu (podle
kapitoly Opatreni proti stfetu zajma IP).

PFi vybéru projektl plati poradi projektt a jejich bodové hodnoceni z hodnoceni, nelze je ménit.
Programovy vybor muze urcit hraniéni projekt, ktery uvadi v zapise z jednani.

Hrani¢nim projektem je projekt ve vyzvé MAS, ktery splnil podminky vééného hodnoceni, ale ve vyzvé
neni dostatek financnich prostfedk(l na jeho podporu v plné vysi. Manazer OP oslovi Zadatele
hrani¢niho projektu, zda souhlasi se snizenim zpUsobilych vydaja tak, aby se celd dotace dala pokryt
z alokace vyzvy. Nebude-li nabidku akceptovat, pfechazi pravo hrani¢niho projektu na dalsi projekt
v poradi ve vyzvé a osloveni se opakuje. Odmitne-li i druhy Zadatel, hrani¢ni projekt nebude stanoven.

V ptipadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne programovy vybor o mozZnosti opétovného
vyhlaseni vyzvy MAS.

Zjedndni programového vyboru vytvori manazer OP zapis, ve kterém jsou vypsany projekty, které byly
a nebyly vybrany, popfipadé nahradni projekty.

Clenové programového vyboru podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni
zapisu probiha po jednani, v tomto pfipadé postacuje, pokud ¢lenové programového vyboru maji zapis
k dispozici k pfipominkovani a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda programového vyboru a
uréeny ovérovatelé zapisu. Podrobnosti jsou uvedeny v jednacim rfadu programového vyboru.

Manazer OP zverejnuje zapis véetné seznamu vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich projektd
na webu MAS do 5 pracovnich dni od ukonceni vybéru projekt(.



7. Pfezkum hodnoceni

Prezkoumani provadi kontrolni komise MAS, a to na zdkladé podklad( Zadatele, ktery o prezkumné
fizeni pozadal. Vysledek jedndni kontrolni komise je zaznamendan do zapisu.

Z jednani kontrolni komise musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici
informace:

e datum a cas zacatku jednani,

e jmenny seznam Ucastnikd,

e strucny popis obsahu Zadosti o prezkum, identifikace Zadosti o podporu,

e osoby vyloucené z rozhodovani o dané zadosti o prezkum, z divodu stfetu zajmd,

e rozhodnuti Kontrolni komise MAS s podpisy ¢lenl (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné
odlvodnéni.

Zapis vypracovava manazer OP. Zapis podepisuji vSichni ¢lenové kontrolni komise.

Kontrolni komise rozhodne nejpozdéji do 10 pracovnich dnl od podani Zadosti o prezkum
v odlvodnénych pripadech do 20 pracovnich dnli od podani Zadosti o prezkum.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o prezkum vyhodnocena jako divodna ¢i ¢asteéné dlivodna,
probéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly prfezkumem zpochybnény. Nové hodnoceni
probéhne nejpozdéji do 20 pracovnich dnid podle procesu hodnoceni nastaveného v téchto IP.

8. Opatieni proti stretu zajmu

Zaméstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontrolach, administraci projekti a provadéji
podplirnou ¢innost pro jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

Zameéstnanci kancelafe MAS, provadéjici kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti, nesmi byt
v podjatosti vic¢i hodnocenym projektlm a pred zahajenim hodnoceni podepisi eticky kodex, ktery je
pfilohou téchto IP. Pokud zaméstnanci kancelafe MAS jsou podjati, informuji manazera OP nebo
vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD a nesmi Zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové vybérové komise, programového vyboru a kontrolni komise, ktefi se podili na hodnoceni a
vybéru projektl pred kazdym jednanim, na které m je provadéno hodnoceni, pfezkum hodnoceni nebo
vybér projektl, podepisi eticky kodex, ktery je prilohou téchto IP. V ném jsou uvedeny postupy pro
zamezeni korupéniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného pfistupu k Zadateltm.

Clenové vybérové komise, programového vyboru a kontrolni komise, ktefi jsou ve stfetu zajmd, jsou
povinni o této skutecnosti informovat manazera OP nebo vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD
pred jednanim prislusného organu, pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti.

Clenové vybérové komise, programového vyboru a kontrolni komise, ktefi jsou ve stfetu zajm(, se
nebudou podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektl, které danému
projektu pfi hodnoceni a vybéru konkuruji.

Vybérova komise, programovy vybor a kontrolni komise, kterd provadéji vécné hodnoceni, vybér
projektd a prezkum, fadné zdlvodnuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho
bylo prislusné rozhodnuti u¢inéno.



Kontrolni komise po ukonéeni hodnoceni a vybéru projektd v kazdé vyzvé provéri min. 15 %
predlozenych projektl, zda u jejich hodnoceni nejsou ¢lenové vybérové komise ve stretu zajma.
V ptipadé zjisténi pochybeni nahldsi vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD bezodkladné tuto
skute¢nost na RO OP TAK jako podezieni na nesrovnalost.

Ptiklady ovéreni

e Zadanim IC Zadatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik-firem-kurzy.cz a porovnanim, zda
¢lenové vybérové komise, programového vyboru nejsou ve vedeni firmy, zakladateli apod., dle
formy pravnické osoby.

o U fyzickych osob provéti rejstiik dle fyzickych osob — zda osoba zadatele nema vazbu na cleny
vybérové komise, programového vyboru napf. spolecnou adresou bydlisté, sidla firmy.

e QOvérenim, Ze probéhlo Setfeni ke stfetu zajmQ, a Ze vsSichni hodnotitelé, Ucastnici podepsali
eticky kodex.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projektl naleZzelo nejméné 50 % hlasu
partnertim (¢lendm organ(), ktefi nezahrnuji verejny sektor.

Z jednani vybérové komise, programového vyboru a kontrolni komise je vidy pofizen pisemny zapis,
ktery obsahuje minimalné:

e Datum a c¢as jednani

e Jmenny seznam UcastnikU

e Prehled hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni (véetné zdGvodnéni ke kazdému
projektu) — v pfipadé vécného hodnoceni, nebo prehled vybranych a nevybranych, pripadné
nahradnich projektl — v pfipadé vybéru projektt

e Informovani o stietu zajmu

Clenové vybérové komise, programového vyboru a kontrolni komise podepisuji zapis s vysledky
jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probihd po jedndni, v tomto pfipadé postacuje, pokud
¢lenové maiji zapis k dispozici k pfipominkovani a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda a
ovérovatelé zapisu.

9. Komunikace s zadateli

Komunikace s Zzadateli a pfijemci zajistuje manazer Op. Konzultace MAS s zadateli a pfijemci poskytuje
bezplatné k pripravé projektu a k navrhovanym zménam projektl, stejné tak i realizaci seminard a
workshopU uréenych pro Zadatele.

Komunikace se Zadateli, pfijemci a partnery MAS probiha prostfednictvim elektronické komunikace,
maily, telefonicky nebo osobné.

Manazer OP je odpovédny za funkcnost internetovych stranek MAS, které jsou jednim z typl
komunikace. Na webu MAS jsou uvadény aktudlni informace obsahujici minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e  Aktualni seznam partner(l a zajmovych skupin

e Adresu sidla, kancelare, konzultacni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu uzemi MAS

e Vyrocni zpravy o Cinnosti hospodareni MAS



e Seznam ¢lenl povinnych orgdnt MAS

e Strategii CLLD

o Vyzvy MAS vCetné relevantnich pfiloh

e Informace o projektech podporenych v rdmci CLLD
e Archivdokumentace

10. Prilohy

Ptiloha 1: Eticky kodex



Priloha ¢. 1

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OP TAK
predloZenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o podporu z Operacniho programu technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen OP TAK“),
pfijimam ndsledujici ustanoveni (ddle také , Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verfejného zajmu
s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné
moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob
v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
OP TAK pro svij osobni zajem ¢i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat
mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se Zadnym zpUsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani
tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadnda jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pristupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

P¥i vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlicenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva:

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu:



