EVROPSKA UNIE
Evropsky fond pro regionalni rozvoj
Integrovany regionalni operacni program

P
(- @

MINISTERSTVO
PRO MIiSTNI

ROzZVOJ CR
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SCLLD 2014 —2020 MAS Ceska Kanada o.p.s.

Eticky kodex
osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z IROP

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho operacniho programu (ddle jen ,IROP*) pfijimdm nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim  zajmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povaZovan jakykoliv zéjem, ktery pfina$i nebo by mohl dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zékona nebo pIné moci, vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jineho prospéchu, Ci
poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro sv{j osobni zdjem Ci v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

V pfipadé, 7e ma hodnotitel /hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost MAS Ceskda Kanada o.p.s. a ha hodnoceni/vybéru se nepodili.

V pfipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se #addnym zpdsobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stietu
zajm@ se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektl podanych do stejné
VyzZVvy.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pfistupnym nepatfi¢énému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zpUsobem
spojenou s jeho/jeji €innosti.

Pi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akcni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Petr Kral
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SCLLD 2014 —2020 MAS Ceské Kanada o.p.s.

Eticky kodex
osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z IROP

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondlniho operaéniho programu (dale jen ,IROP“) pfijimam nasledujici
ustanoveni (déle také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZzi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
sjeho/jejim  zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, pFipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé
zékona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, Ci
poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici sjeho/jeji cinnosti v rdmci
implementace IROP pro sv(ij osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat ml&enlivost o véech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

V pfipadé, Ze md hodnotitel /hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se md zabyvat,
oznami tuto skuteénost MAS Ceské Kanada o0.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

V pfipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stfetu
zajmt se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projekttl podanych do stejné
VyzZVYy.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, UGsluhy, laskavosti, ani Zadnd jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou cinnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavdzana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
pFistupnym nepatfi¢énému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢Cinnosti.

PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne udinit tkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principi nestrannosti, nepodjatosti a milcenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Milada Petr(i &/ A J
y p )
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SCLLD 2014 —2020 MAS Ceska Kanada o.p.s.

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z IROP

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (ddle jen hodnotitel/hodnotitelka) Zddosti o
podporu z Integrovaného regionélniho opera¢niho programu (déle jen ,IROP“) pfijimdm ndsledujici
ustanoveni (déle také , Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim  zajmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je
povazovan jakykoliv zéjem, ktery p¥inasi nebo by mohl dotené osobé& nebo jiné osobé ji
blizké, p¥ipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zékona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, Ci
poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci
implementace IROP pro sv@j osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat ml¢enlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

V piipadé, e ma hodnotitel /hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost MAS Ceska Kanada o0.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

V pripadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zddosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlen& mistni
akéni skupiné a nebude se zddnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stfetu
z4jm0 se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projekti podanych do stejné
VyzZVvy.

Dary a vyhody

1,

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zptsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

P¥i vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akcni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, €estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Zderka Koutna

Datum podpisu:  30.9. 2021
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SCLLD 2014 —2020 MAS Ceské Kanada o.p.s.

Eticky kodex
osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceskd Kanada o.p.s.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho operaéniho programu (dale jen ,IROP“) pfijimdm nasledujici
ustanoveni (déle také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
sjeho/jejim  zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povaZovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl dotené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zakona nebo plné moci, vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, i
poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci
implementace IROP pro svilj osobni zdjem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat ml&enlivost o véech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

3. V piipadé, e ma hodnotitel /hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost MAS Ceské Kanada o.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

4. V ptipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem Ci zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlen& mistni
akéni skupiné a nebude se Zddnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stretu
zajm@ se nepodili na hodnoceni/vybé&ru daného projektu ani projektdl podanych do stejné
vyzvy.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, dsluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, které by mohla ovlivnit rozhodovani ¢ narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazén/zavézdna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zplsobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

4. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Jan Posludny
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SCLLD 2014 —2020 MAS Ceské Kanada o.p.s.

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z IROP

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jako?to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondlniho operaéniho programu (dale jen ,IROP“) pfijimdm nésledujici
ustanoveni (déle také ,Eticky kodex”).

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu
sjeho/jejim  zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery p¥inasi nebo by mohl dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, piipadné fyzické nebo privnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, &i
poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji cinnosti v rdmci
implementace IROP pro svilj osobni zdjem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

V piipadé, Ze ma hodnotitel /hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost MAS Ceska Kanada o.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

V piipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stfetu
zajm0 se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektl podanych do stejné
VYZVY.

Dary a vyhody

1.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavdzan/zavazdna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit dkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a piijmeni: Jitka Lis¢akova ;,/ /
57 7
Datum podpisu:  30.9. 2021 ://
podpis
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