EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvoj A,’ PRO M iSTNi
Integrovany regionalni operacni program — ROZVOJ C R

Zapis z jednani Vybérové komise MAS Ceska Kanada o.p.s.

Datum a misto konani: 11. 8. 2020 od 13:00 hodin, Jindiichtiv Hradec, Pravdova 1113

Pritomni: 5 ¢lent

Program jednani:
1. Zahgjeni

2. Prezence, ovéfeni usnasenischopnosti
3. Informace o projektu zadatele Mésto Dacice
4. Ogetfeni stietu za4jmf hodnotitelii Vyb&rové komise, eticky kodex
5. Pfehodnoceni projektu
6. Stanoveni nového poradi predloZenych zadosti o podporu
7. Zavér
ad 1) Zahajeni

Vedouci zaméstnanec SCLLD piivital pifitomné &leny Vybérové komise.

ad 2) Prezence, ovéfeni usnasenischopnosti
Vedouci zaméstnanec na zakladé prezenéni listiny konstatoval, Ze Vybérova komise je
usnéSenischopnd a zastoupeni zdjmovych skupin a sektorl je v poradku.

. R RELATIVNI

SEKTOR ABSOLUTNI VYJADRENI VYJADRENI
Vefejny 2 40 %
Soukromy 3 60 %
Celkem > 100 %

Podminka max. 49 % hlasovacich prav veiejného sektoru SPLNENA

Zajmové skupiny

Pro vefejny rozvoj 2 40,00 %
Zemédélci 1 20,00 %
Dodavatelé a zpracovatelé

Pro vzdélavani 1 20,00 %
Pro volny cas 1 20,00 %
Pro duchovni rozvoj




EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regiondini rozvoj A;” PRO MISTNI
Integrovany regionalni operaéni program — ROZVOJ c": R

ad 3) Informace o projektu Zadatele Mésto Dacice

Vedouci zaméstnanec IROP seznamil &leny Vybérové komise s projektem k prehodnoceni
Vybaveni udebny Zakladni $koly Komenského v Daticich — rozvoj kompetenci v oblasti
robotiky Zadatele Mésto Dagice. Pfi jedndni Vybérove komise dne 30. 7. 2020 nebyly
omylem piitazeny body za kritérium ,,Soucasti projektu jsou upravy venkovniho prostranstvi
(vysadba zeleng, oseti travou, zivé ploty, parkove tipravy). Ve Studii proveditelnosti je na str.
7 uvedeno, 7e v ramci projektu dojde k vysadbé zeleng.

ad 4) OSetieni stetu zAjmii hodnotitelii vybérové komise (eticky kodex)
Vsichni ¢lenové vybsrové komise prohlasili, Ze nejsou ve stietu zajmi k uvedenému projektu
a pred piehodnocenim Zadosti podepsali eticky kodex.

ad 5) Piehodnoceni projektu

Vedouci zaméstnanec IROP pii hodnoceni projektu navrhnul k chybné hodnocenému kritériu
nové plifazeny podet bodii a jako zdtvodnéni uvedl, Ze ve Studii proveditelnosti je na str. 7
uvedeno, 7e soulasti projektu jsou Upravy venkovniho prostranstvi a vysadba zelené u
venkovni ucebny.

Clenové Vyberové komise plnym poétem hlasti schvalili piid€lené body za nové hodnocené
kritérium vécného hodnoceni.

ad 6) Stanoveni poiadi p¥ijatych Zadosti o podporu
Po piehodnoceni vybérova komise sestavila pofadi Zadosti o podporu podle nového piidéleni
bodii vécného hodnoceni.

Poradi Cislo projektu, nizev Zadatele CZV Nazev projektu It,)z:‘it

| CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014022 Rekonstrukce dilen pro vyuku 40
' Mésto Strmilov 2339276,- K& | pracovnich ¢innosti

CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014305 Vgt ulseliny Feleladil Sealy
2. Mésto Dadice - Komenského v Dadicich — rozvoj 40
1960 050,93 K& | kompetenci v oblasti robotiky

3 CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014312 Vybaveni jazykové uéebny Zakladni 40
' Mésto Dacdice 2 492 836,51 K& | $koly B. Némcové

4 CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014033 Vozidla pro vycvik v fizeni 10
' SOU zemédélské a sluZeb, Dacice 4394 047,59 K& | motorovych vozidel

5 CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014243 Modernizace Aeroklubu Jindfichiiv 30

? Aeroklub Jindfichiiv Hradec z.s. 4096 131,- K¢ | Hradec z.s.
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CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014484

Hradec, Rtizové 10

3330 795,- K&

zastfeSenim terasy v DDM

Syt Pantazde, z:0. 3089 949, K& Pfirodovédna a cizojazy¢nd ucebna 30
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014487 R

Mésto Dedtnd 4497 537,05 Kg | VYPaveni ZS Destnd 30
CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0014485 Vvbudovéni novvich ugeben

Diim déti a mladeze, Jindrichiv 7o Vi 20

Prilohy k zapisu:
1. Prezenéni listina
2. Eticky kodex

V Jind#ichove Hradci dne 11. 8. 2020

Zapsala:
Eva Tunklova

Za spravnost:
Doc. Ing. Vladislav Bina, Ph.D.
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Evropsky fond pro regionaini rozvoj ar PRO MISTNI
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Prezenéni listina z jednani vyb&rového organu pro vyzvu MAS Ceska Kanada o.p.s.

Néazev vyzvy MAS 11. vyzva MAS Ceska Kanada — IROP — Infrastruktura pro vzdélavani 111
Datum jednani 11. 8.2020

Cas jednani 13:00

Misto jednani 7asedaci mistnost MAS Ceské4 Kanada, Pravdova 1113, Jindfichiv Hradec

Jméno a pifjmeni

Nazev subjektu Sektor Podpis

Doc. Ing. Vladislav

VSE, FM Jindiichtv

S 7
Bina, Ph.D. Hradec Vergny /W\ hf{ - N—-—
Jiti Stastka Lenka Stastkova Soukromy 7
‘ _~

Lubos Brom CRS MO Jindfichiv Soukromy Z A

Hradec £ \ }

7
i 14 ’ . , 3 pe

Petr Bldha Petr Bldha Soukromy M

Marcela Datihelova

Obec Zahradky Vetejny Y W %




SCLLD 2014 —2020 MAS Ceska Kanada o0.p.s.

Eticky kodex
osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru 7adosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

Ja, jako7to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho operaéniho programu (dale jen ,IROP) pfijimam nésledujici
ustanoveni (déle také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim  zajmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zdjem, ktery ptinaéi nebo by mohl dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zékona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, i
poskozovéni tetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v ramci
implementace IROP pro svijj osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat mlenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

3. V ptipadé, Ze ma hodnotitel /hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
o0znami tuto skutecnost MAS Ceska Kanada o.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

4. V ptipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zzadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji's predkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stietu
zajm@ se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektl podanych do stejné
vyzVy.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, asluhy, laskavosti, ani zadna jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢ narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
piistupnym nepat¥iénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zpiisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfivykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit ukony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho tinnosti nabidnuta jakékoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akeni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuiji, se budu zachovévat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pifjmeni: Ji¥ Stastka

Datum podpisu:  11.8.2020
‘ / podpis

/

//

/

/
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SCLLD 2014 —2020 MAS Ceska Kanada o.p.s.

Eticky kodex
osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu z IROP

predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

Ja, jako?to osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen hodnotitel/hodnotitelka) Zddosti o
podporu z Integrovaného regionalniho operacniho programu (déle jen ,IROP”) pfijimam ndsledujici
ustanoveni (ddale také ,Eticky kodex”).

1.

Hodnotitel/hodnotitelka se zdr#i takového jedndni, které by vedlo ke stfetu verejného zdjmu
s jeho/jejim  zdjmem osobnim; tj. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je
povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl dotéené osobé& nebo jiné osobé ji
blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zékona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i
poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji Cinnosti v ramci
implementace IROP pro sviij osobni zdjem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

V piipadé, 7e mé hodnotitel /hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se md zabyvat,
oznami tuto skutecnost MAS Ceska Kanada o.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

V ptipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zidosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni
ak&ni skupiné a nebude se zddnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stietu
z4jm0 se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektl podanych do stejné
VyzZVvy.

Dary a vyhody

1.

3

4.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i naru$it nestranny pristup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini
pFistupnym nepatii¢nému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoliv zplisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pFijmeni: Lubo$ Brom /E/ 3

Datum podpisu:  11.8. 2020

podpis

Evropsky fond pro regionalni rozvoj ﬁ ~ PRO MISTNI YT \
Integrovany regionalni operacni program — ROZVOJ (": R xS KAADA




SCLLD 2014 —2020 MAS Ceska Kanada o.p.s.

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru 7adosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) zZadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho operatniho programu (déle jen ,IROP*) pfijimam nasledujici
ustanoveni (déle také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdri takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim  zdjmem osobnim; tj. jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery piinasi nebo by mohl dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, pripadné fyzické nebo préavnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zékona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, Ci
poskozovéni tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzZivd informace souvisejici s jeho/jeji  ¢innosti v ramci
implementace IROP pro sviij osobni zdjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat mléenlivost o viech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

3. V pfipadé, Ze md hodnotitel /hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznamf tuto skute&nost MAS Ceské Kanada o0.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

4. V ptipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka ptedkladatelem (i zpracovatelem Zzadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stfetu
zajma se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektl podanych do stejné
VyZVy.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, dsluhy, laskavosti, ani zadnd jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavézan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
piistupnym nepat¥iénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje 7adnou vyhodu jakymkoliv zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne udinit tkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akeni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Marcela Dafhelova

Datum podpisu:  11.8.2020 s e
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SCLLD 2014 —2020 MAS Ceska Kanada o.p.s.

Eticky kodex
osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zédosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy MIAS Ceska Kanada o.p.s.

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondlniho operatniho programu (déle jen ,IROP“) pfijimam nasledujici
ustanoveni (ddle také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu
s jeho/jejim  zéjmem osobnim; tj. jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfindsi nebo by mohl dotéené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, ptipadné fyzické nebo prévnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé
zékona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i
poskozovéni tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji  Cinnosti v ramci
implementace IROP pro sv(ij osobni zajem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat ml¢enlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

3. V ptipadé, Ze ma hodnotitel /hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost MAS Ceské Kanada o.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

4. V piipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy Ci ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se zadnym zpGsobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stfetu
z&jmi se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektd podanych do stejné
vyzvy.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani Ci narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavézén/zavdzana oplatit prokézanou laskavost, nebo které jej/ji Cini
pFistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zplisobem
spojenou s jeho/jeji €innosti.

4. Pfivykonu své innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit tkony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé& informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, €estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principd nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Doc. Ing. Vladislav Bina, Ph.D.

N @f,

Datum podpisu:  11.8.2020 s sssns s
podpis
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SCLLD 2014 —2020 MAS Ceskéa Kanada o.p.s.

Eticky kodex

osoby podilejici se na hodnoceni i vybéru 7adosti o podporu z IROP
predlozenych na zakladé vyzvy MAS Ceska Kanada o.p.s.

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka) zadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho opera&niho programu (dale jen LIROP“) pfijimam nasledujici
ustanoveni (ddle také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
s jeho/jejim  zajmem osobnim; . jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je
povazovan jakykoliv zéjem, ktery ptinasi nebo by mohl dotené osobé nebo jiné osobé ji
blizké, pipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé
zékona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, Ci
poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivéd informace souvisejici s jeho/jeji  ¢innosti v rdmci
implementace IROP pro svilj osobni zajem & v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka
musi zachovat mienlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni/
vybéru dovédél/a.

3. V ptipadé, ze ma hodnotitel /hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se md zabyvat,
oznami tuto skuteénost MAS Ceska Kanada o.p.s. a na hodnoceni/vybéru se nepodili.

4. V ptipadech, kdy se hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podili/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni
akéni skupiné a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu. Osoba ve stietu
zajm@ se nepodili na hodnoceni/vybéru daného projektu ani projektl podanych do stejné
vyzZvy.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, asluhy, laskavosti, ani zadna jind
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovéni ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazéan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini
piistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzadnou vyhodu jakymkoliv zplsobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

4. P¥ivykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neu¢ini anebo nenavrhne ucinit ukony, které
by ho/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoteé.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mi€enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Petr Blaha
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